
 

 
 
 
 

คำสั่งโรงเรียนราชวินิต นนทบุรี 
ที ่1๑๗/2568 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการให้คำปรึกษาทางจริยธรรมหรือคณะกรรมการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
       

 
 

 ด้วยสำนักงาน ก.ค.ศ. ได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการ
ปฏิบัติสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาษาซึ่งจะช่วยให้ประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและ
รักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัด 
 อาศัยอำนาจบังคับบัญชาและอำนาจหน้าที ่ตามความในมาตรา ๓๕ และ มาตรา ๓๙         
แห่งพระราชบัญญัติ ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงาน
ราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ แต่งตั้งและมอบหมายหน้าที่ให้ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน   
ราชวินิต นนทบุรี ปฏิบัติหน้าที่ขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ประกอบด้วย 

1. นางสาวธนัชพร ก้อนพันธ์      ประธานกรรมการ  
2. นางชุติมา ประโยชน์มี       รองประธาน 
3. นางสาวสุอาภา กระปุกทอง      กรรมการ 
4. นางบุญญิสา นิวาสะวัต      กรรมการ 
5. นางสาวณิชาภา ภู่ด้วง      กรรมการ 
6. นายภูมิศักดิ์ ภูมิลักษณ์      กรรมการ 
7. นายปรัชญา เจริญชีพ       กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที ่๑. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดปฏิบัติตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและข้อกำหนดจริยธธรรม 

๒. ควบคุม กำกับ และให้คำแนะนำ ปรึกษา ตอบคำถาม ตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

๓. สอดส่องดูแลให้มีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  

4. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย  
 

 
 

ให้ผู้ที่... 



-๒- 
 

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ เพื่อให้    
การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 

 
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป 
 
 

สั่ง ณ วันที่ ๑๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
 
 
 

(นายประวิน แก้วดวงแสง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนราชวินิต นนทบุรี 

 

 


