
โรงเรยีนคณุภาพชัน้นาํ กlาวลํา้เทคโนโลย ีแหลkงสรlางคนด ีมมีาตรฐานสากลโรงเรยีนคณุภาพชัน้นาํ กlาวลํา้เทคโนโลย ีแหลkงสรlางคนด ีมมีาตรฐานสากล

รายงานผลความกlาวหนlาในการดาํเนนิงานรายงานผลความกlาวหนlาในการดาํเนนิงาน
และการใชlงบประมาณและการใชlงบประมาณ

ตามแผนปฏบิตักิารประจาํปbการศกึษา 2567ตามแผนปฏบิตักิารประจาํปbการศกึษา 2567
16 พฤษภาคม16 พฤษภาคม    67 - 15 พฤษภาคม 6867 - 15 พฤษภาคม 68

โรงเรยีนราชวนิติ นนทบรุีโรงเรยีนราชวนิติ นนทบรุี

โรงเรยีนราชวนิติ นนทบรุ ีสาํนกังานเขตพิืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษานนทบรุี
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

พบฒนามาตรฐานการศศกษา 74.29 %

พวฒนจหลวกสสตร 19/03/2567 - 
31/03/2568

 3,991.00 งบอถดหนถน (3,991.00)100.00 %

- ผสผบรรหจร ครส ผสผเรรยน ผสผปกครองและชถมชนมรควจมรสผ ควจม
เขผจใจ มรควจมสจมจรถในกจรพวฒนจหลวกสสตรและสจมจรถ 
จวดทจจหลวกสสตรของกลถนมสจระกจรเรรยนรสผครบทถกกลถนมสจระ

กจรเรรยนรสผไดผอยนจงเหมจะสมและสอดคลผองกวบทผองถรทนและ

เทรยบเครยงกวบมจตรฐจนสจกล

3  100 85 100.00 %

นรเทศและพวฒนจกจรศศกษจ 18/03/2567 - 
30/04/2568

มรกจรดจจเนรนไดผ

ตจมโครงกจรทรท

จวดขศขนไดผอยนจง

ครบถผวน

 3,000.00 งบอถดหนถน (3,000.00)100.00 %

- ประเดดนฯทรท 2. มรระบบบรรหจรจวดกจรคถณภจพของสถจน
ศศกษจ

2  100 50 100.00 %
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แบบรายงานผลการปฏฏบบตฏงาน  ประจจจภจคเรรยนทรท...........ปปกจรศศกษจ ...2567....หนนวยงจน.....................................โรงเรรยน.......โรงเรรยนราชวฏนฏต นนทบบรร........
ววตถถประสงคค  งจน  หรรอ  โครงกจร...............................................................................................................................................................................................................................

กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

พวฒนจงจนววดผลและประเมรนผล 18/03/2567 - 
31/03/2568

 202,630.00 งบอถดหนถน (202,630.00)100.00 %

- 1.นวกเรรยนทถกคนในโรงเรรยนไดผรวบกจรววดและประเมรนผล
กจรเรรยน ครบทถกกลถนมสจระกจรเรรยนรสผและทถกกรจกรรม

2  100 100 100.00 %

กรจกรรมพวฒนจและสนงเสรรมควจมเปปนเลรศ 18/03/2567 - 
30/04/2568

 149,046.62 งบอถดหนถน (149,046.62)97.50 %

- เพรทอสนงเสรรมทวกษะควจมรสผ ประสบกจรณคของนวกเรรยนใหผ
ไดผรวบกจรพวฒนจอยนจงเตผมศวกยภจพ

1  5 4 95.00 %

- 1. เพรทอบรรหจรจวดกจรงจนทะเบรยน  พรผอมใหผบรรกจรแกน
นวกเรรยน

1,2  45 22 100.00 %

ตรวนวกเรรยน 19/03/2567 - 
21/03/2568

 4,000.00 งบอถดหนถน (4,000.00)100.00 %

- นวกเรรยนมรผลกจรเขผจศศกษจตนอในคณะทรทตผองกจรมจกขศขน 2  250 175 100.00 %

- นวกเรรยนมรควจมพศงพอใจในกจรไดผรวบกจรตรวจจกวรทยจกร 5  5 4 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

ในระดวบดรมจก รผอยละ 80 ขศขนไป
พวฒนจงจนวรจวย  -  %

งจนรวบนวกเรรยนและเทรยบโอน 20/03/2567 - 
20/04/2568

 20,000.00 งบอถดหนถน (20,000.00)95.00 %

- นวกเรรยนสมวครเขผจเรรยนตนอในระดวบ ม.1 และ ม.4 รผอยละ 
90 ของจจจนวนทรทกจจหนดไวผ

2  100 90 95.00 %

หนศทงอจจเภอ หนศทงโรงเรรยนคถณภจพ 20/07/2567 - 
16/02/2568

 .00 งบอถดหนถน (0.00)100.00 %

- โรงเรรยนเขผจรนวมกรจกรรมของนโยบจยหนศทงอจจเภอหนศทง
โรงเรรยนคถณภจพ

3  5 4 100.00 %

ปลอด 0 , ร , มส 30/03/2567 - 
30/04/2568

 .00 งบอถดหนถน (0.00)50.00 %

- นวกเรรยนชวขนมวธยมศศกษจปปทรท 1 ถศง 6 ปปกจรศศกษจ 2567 มร 2  5 4 50.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

ผลกจรเรรยน 0 , ร , มส นผอยลง เมรทอเทรยบกวบ ปปกจรศศกษจ
กนอนหนผจ

- นวกเรรยนชวขนมวธยมศศกษจปปทรท 1 ถศง 6 ปปกจรศศกษจ 2567 มร
ผลกจรเรรยน 0 , ร , มส ไมนเกรนรผอยละ 3 ของรจยวรชจ ทรทลง
ทะเบรยนเรรยนทวขงหมด

2  100 97 50.00 %

- นวกเรรยนชวขนมวธยมศศกษจปปทรท 3 และ 6 ปปกจรศศกษจ 2567 
ทรทจบหลวกสสตรมรจจจนวนเพรทมขศขน  เมรทอเทรยบกวบปปกจรศศกษจ
กนอนหนผจ

2  5 4 50.00 %

เทรยบโอนผลกจรเรรยน  - .00 %

- นวกเรรยนเคลรทอนชวขนระหวนจงปปในกรณรตนจง ๆ ปปกจรศศกษจ 
2567 ทถกคน ไดผรวบกจรเทรยบโอนผลกจรเรรยน

2  100 100 .00 %

- นวกเรรยนเคลรทอนชวขนระหวนจงปปในกรณรตนจง ๆ ปปกจรศศกษจ 
2567 ไดผรวบกจรเทรยบโอนผลกจรเรรยนตจมหลวกสสตร
แกนกลจงกจรศศกษจขวขนพรขนฐจน พถทธศวกรจช 2551 อยนจง

2  5 5 .00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

ครบถผวน

พบฒนาและปรบบปรบงระบบบรฏหารงานทบรวไป 85.82 %

พวฒนจงจนประชจสวมพวนธค และพรธรกจร 18/03/2567 - 
31/03/2568

 .00 งบอถดหนถน (0.00)89.30 %

- เผยแพรนขผอมสลขนจวสจร และดจจเนรนงจนพรธรกจรตนจงๆใน
โรงเรรยน ในกจรสนงเสรรมควจมสวมพวนธคอวนดรระหวนจง
โรงเรรยน

2  2,146 1,931 89.30 %

กรจกรรมพวฒนจอจคจรสถจนทรทและปรวบปรถงภสมรทวศนค 18/03/2567 - 
30/04/2568

 49,153.00 งบอถดหนถน (49,153.00)72.92 %

- อจคจรเรรยน อจคจรประกอบตนจง ๆ อยสนในสภจพดร มร
ควจมสวยงจม ปลอดภวย และเหมจะสมตนอกจรจวดกจรเรรยน
รสผอยนจงมรประสรทธรภจพ รผอยละ 90

5  100 90 100.00 %

- 2.นวกเรรยนและบถคลจกรโรงเรรยนรจชวรนรต นนทบถรร มร
ควจมพศงพอใจ

1  5 4 75.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

- ววสดถอถปกรณคสจจหรวบกจรใชผในกจรงจนรวฐพรธร งจนววนสจจควญ
และพรธรกจรตนจง ๆ ถสกตผอง ครบถผวน เพรยงพอตนองจนตจม
วจระตนจง ๆ

2  5 4 43.75 %

ธนจคจรโรงเรรยน  - งบอถดหนถน (0.00)87.50 %

- นวกเรรยนรผอยละ 80 มรคถณลวกษณะอวนพศงประสงคคตจมหลวก
สสตรจจกกจรจวดกรจกรรมธนจคจรโรงเรรยน

1  100 80 87.50 %

- นวกเรรยนรผอยละ 80 มรควจมพศงพอใจในกรจกรรมธนจคจร
โรงเรรยน

1  100 80 87.50 %

สจจนวกงจนทวทวไปและกรจกจรนวกเรรยน 30/03/2567 - 
28/02/2568

- 9,993.00 งบอถดหนถน (9,993.00)100.00 %

- มรอถปกรณคเพรยงพอใชผในสจจนวกงจน 2  100 100 100.00 %

โสตทวศนสปกรณค 19/03/2567 - 
19/03/2568

 42,254.20 งบอถดหนถน (42,254.20)100.00 %

- เชรงคถณภจพนวกเรรยน ครส และบถคลจกรโรงเรรยนรจชวรนรต 2  2,276 2,276 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

นนทบถรรทถกคน  ไดผรวบบรรกจรจจกงจนโสตทวศนสปกรณคไดผ
อยนจงเตดมประสรทธรภจพ

กรจกรรมงจนจรจจรและควจมปลอดภวย 31/03/2567 - 
30/04/2568

1.มรกจรแนะนจจ
นวกเรรยนและผสผ

ปกครองกนอน

เปปดภจคเรรยน

เพรทอทจจควจม

เขผจใขเกรทยวกวบ

ระบบกจร

จรจจรใน

โรงเรรยน

2.ครส นวกเรรยน
และผสผปกครอง

ปฏรบวตรตจมปปจย

 44,984.50 งบอถดหนถน (44,984.50)100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

จรจจรภจยใน

โรงเรรยน

3.
- โรงเรรยนมรกจรจวดกจรจรจจรอยนจงเปปนระเบรยบ 5  5 4 100.00 %

- นวกเรรยนและบถคลจกรโรงเรรยนรจชวรนรต นนทบถรร ไดผรวบ
ควจมปลอดภวยจจกกจรจรจจร

5  2,146 2,146 100.00 %

- โรงเรรยนรจชวรนรต นนทบถรร มรปปจยจรจจรในโรงเรรยนอยนจง
พอเพรยง

5  5 4 100.00 %

ตรวจสถขภจพประจจจปป 18/03/2567 - 
30/08/2567

 292,110.00 รจยไดผสถจนศศกษจ 
(292,110.00)

100.00 %

- สนงเสรรมนวกเรรยน ครส บถคลจกร มรสถขภจพรนจงกจยทรทสมบสรณค 
แขดงแรง และไดผรวบกจรบรรกจรตรวจสถขภจพ อยนจงนผอยปปละ 
1 ครวขง

2  2,146 1,716 100.00 %

สนงเสรรมสถขภจพอนจมวยโรงเรรยน 18/03/2567 -  24,868.00 งบอถดหนถน (24,868.00)100.00 %

หนนา  8 / 51

25/06/2025
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ววตถถประสงคค  งจน  หรรอ  โครงกจร...............................................................................................................................................................................................................................

กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

28/02/2568
- ดสแลดผจนสถขภจพอนจมวยและใหผบรรกจรปฐมพยจบจลเบรของ
ตผนแกนนวกเรรยน ครส บถคลจกรและประชจชนของ โรงเรรยน
รจชวรนรต นนทบถรร

2  2,146 1,502 100.00 %

พวฒนจระบบเทคโนโลยรสจรสนเทศ 01/05/2567 - 
15/05/2568

 .0050.00 %

- ระบบเครรอขนจยอรนเทอรคเนดตทรทสจมจรถใชผงจนเพรทอสนวบ
สนถนกจรจวดกจรเรรยนรสผไดผครอบคลถมทวขงโรงเรรยน

2,6  5 4 .00 %

- ระบบเครรอขนจยอรนเทอรคเนดตทรทสจมจรถใชผงจนเพรทอสนวบ
สนถนกจรจวดกจรเรรยนรสผไดผครอบคลถมทวขงโรงเรรยน

2,6  5 4 100.00 %

กรจกรรมซนอมบจจรถงพวสดถกลจง  - งบอถดหนถน (0.00)90.00 %

- อจคจรเรรยน อจคจรประกอบตนจง ๆ อยสนในสภจพดร มร
ควจมสวยงจม ปลอดภวย และเหมจะสมตนอกจรจวดกจรเรรยน
รสผอยนจงมรประสรทธรภจพ รผอยละ 90

5  100 90 90.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

พบฒนากลลลมสาระการเรรยนรรด 82.88 %

กรจกรรมพวฒนจกจรเรรยนกจรสอนกลถนมสจระกจรเรรยนรสผภจษจ

ไทย

18/03/2567 - 
30/04/2568

 23,877.10 งบอถดหนถน (23,877.10)83.66 %

- นวกเรรยนเหดนควจมสจจควญและคถณคนจของววนสถนทรภสนและ
ภจษจไทย มรควจมตระหนวกและมรจรตใตผสจจนศกทรทดรในควจม
เปปนไทย ภสมรใจในควจมเปปนไทย ในระดวบดร

1  5 5 100.00 %

- นวกเรรยนเหดนควจมสจจควญ คถณคนจ และเขผจรนวมกรจกรรม
ของววนสถนทรภสนและภจษจไทย มรควจมตระหนวกและมรจรตใตผ
สจจนศกทรทดรในควจมเปปนไทย ภสมรใจในควจมเปปนไทย

1  1,795 1,436 83.98 %

- นวกเรรยนไดผรวบกจรพวฒนจทวกษะกจรอนจนและกจรเขรยน
ภจษจไทย

1  1,795 1,436 83.98 %

- นวกเรรยนมรทวกษะกจรอนจนและกจรเขรยนภจษจไทย ใน
ระดวบดร

1  5 4 100.00 %

- นวกเรรยนไดผรวบกจรจวดกจรเรรยนรสผทรทเนผนผสผเรรยนเปปนสจจควญ มร 2  1,795 1,436 83.98 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

กจรใชผสรทอเทคโนโลยรและกระบวนกจรทรทหลจกหลจย เพรทอใหผ
ผสผเรรยนมรผลสวมฤทธรธในรจยวรชจภจษจไทยดรยรทงขศขน

- นวกเรรยนมรผลสวมฤทธรธในรจยวรชจภจษจไทยทรทพวฒนจขศขน ใน
ระดวบดร

2  5 4 50.00 %

พวฒนจกจรเรรยนกจรสอนกลถนมสจระกจรเรรยนรสผศรลปะ 18/03/2567 - 
30/04/2568

 24,000.00 งบอถดหนถน (24,000.00)84.85 %

- สนงเสรรมและสนวบสนถนกจรจวดกจรเรรยนรสผกลถนมสจระศรลปะ 1  2,200 1,540 84.85 %

- สนงเสรรมกจรเขผจรนวมกจรแขนงขวนของนวกเรรยนในสจขจ
ศรลปะ ดนตรร และนจฏศรลปป

1  100 70 84.85 %

พวฒนจสจระเทคโนโลยร 18/03/2567 - 
18/03/2568

 15,301.00 งบอถดหนถน (15,301.00)50.00 %

- ควจมเปปนเลรศทจงดผจนเทคโนโลยรและววสดถ-อถปกรณคกจร
เรรยนกจรสอนเทคโนโลยรมรประสรทธรภจพ

2,4,6  5 4 50.00 %

พวฒนจกลถนมสจระกจรเรรยนรสผคณรตศจสตรค 18/03/2567 -  12,000.00 งบอถดหนถน (12,000.00)79.54 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

28/02/2568
- นวกเรรยน มรควจมพศงพอใจตนอแหลนงเรรยนรสผคณรตศจสตรค 
และหผองปฏรบวตรกจรคณรตศจสตรค

2  5 4 90.00 %

- นวกเรรยนมรเจตคตรทรทดรตนอวรชจคณรตศจสตรค 5  5 4 80.00 %

- นวกเรรยนไดผรวบกจรพวฒนจควจมสจมจรถทจงคณรตศจสตรค
ในดผจนกจรแกผปปญหจและกจรนจจไปประยถกตคใชผในชรวรต

ประจจจววน

2  5 4 60.00 %

- แหลนงเรรยนรสผคณรตศจสตรค และหผองปฏรบวตรกจรคณรตศจสตรค
มรควจมสวยงจม เรรยบรผอย

2  5 4 100.00 %

- นวกเรรยนมรผลสวมฤทธรธทจงกจรเรรยนวรชจคณรตศจสตรคเปปนไป
ตจมเกณฑคทรทสถจนศศกษจกจจหนด

2  5 4 37.50 %

- นวกเรรยนไดผรวบกจรสนงเสรรมควจมเปปนเลรศของนวกเรรยนดผจน
คณรตศจสตรค

2  5 3 100.00 %

- นวกเรรยนไดผรวบกจรพวฒนจสนงเสรรมทวกษะภจษจตนจงประเทศ 2  2,146 1,931 89.30 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

ผนจนกรจกรรมตนจงๆ ทรทจวดใหผ
พวฒนจกลถนมสจระสถขศศกษจพลศศกษจ 18/03/2567 - 

18/03/2568

 31,929.00 งบอถดหนถน (31,929.00) %

เสรรมสรผจงทวกษะอจชรพและกจรมรรจยไดผระหวนจงเรรยน กลถนม
สจระกจรเรรยนรผรกจรงจนอจชรพ

18/03/2567 - 
28/02/2568

งจนสจจเรดจ

ลถลนวง

 23,880.25 งบอถดหนถน (23,880.25)100.00 %

- ครสทถกกลนรมสจระกจรเรรยนรสผจวดกจรศศกษจใหผผผรเรรยนมรควจม
เปปนเลรศทจงวรชจกจร ครสมรมจตรฐจนกจรประเมรนผล ผผรเรรยน
มรคถณธรรมและมรเปปจหมจยสนรควจมสจจเรดจดผจนผผรเรรยนของ

โรงเรรยนมจตรฐจน

1  5 3 100.00 %

- มรสรทอและววสดถอถปกรณคทรทสนวบสนถนกจรจวดกจรเรรยนกจร
สอนอยนจงเพรยงพอ

2  5 3 100.00 %

พวฒนจกจรเรรยนกจรสอนกลถนมสจระกจรเรรยนรสผสวงคมศศกษจ 
ศจสนจและววฒนธรรม

18/03/2567 - 
30/04/2568

 29,634.01 งบอถดหนถน (29,634.01)100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

- สนวนสนถนกจรจวดกจรเรรยนกจรสอนสนงเสรรมศวกยภจพและ
พวฒนจศวกยภจพของผสผเรรยน

1  2,200 1,980 100.00 %

พวฒนจกจรเรรยนกจรสอนกลถนมสจระกจรเรรยนรสผวรทยจศจสตรคฯ (
สจระวรทยจศจสตรค)

30/06/2567 - 
30/01/2568

 27,877.00 งบอถดหนถน (27,877.00)81.67 %

- ครสทถกลถนมสจระกจรเรรยนรสผไดผรวบกจรยอมรวบจจกภจยใน
และภจยนอกในกจรจวดกจรศศกษจและสนงเสรรมผสผเรรยนใหผผสผ

เรรยนมรควจมเปปนเลรศทจงทจงวรชจกจรและทวกษะเฉพจะดผจน

ตจมควจมสนใจ มรมจตรฐจนในกจรประเมรนผลผสผเรรยน
คถณธรรมและเปปจหมจย สสนควจมสจจเรดจ ดผจนผสผเรรยนของ
โรงเรรยนมจตรฐจน

4  5 4 50.00 %

- ครสและนวกเรรยนมรควจมพศงพอใจ สรทอและววสดถ อถปกรณค  ใน
แตนละกลถนมสจระกจรเรรยนรสผครดเปปนรผอยละ 95

2  5 4 95.00 %

- ครสและบถคลจกรทจงกจรศศกษจมรควจมพศงพอใจในกจรไดผ
รวบกจรสนงเสรรมและพวฒนจกจรจวดกจรเรรยนกจรสอนทถกลถนม

1  5 4 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

สจระกจรเรรยนรสผ

พบฒนานบกเรรยนหดองเรรยนพฏเศษ 94.58 %

กรจกรรมจผจงครสผสผเชรทยวชจญเพรทอพวฒนจศวกยภจพนวกเรรยนหผอง

เพชรรจชวรนรต

18/03/2567 - 
20/04/2568

 320,000.00 รจยไดผสถจนศศกษจ 
(320,000.00)

100.00 %

- นวกเรรยนไดผรวบกจรสนวบสนถนอยนจงเตดมทรทในทถกชนองทจงเพนอ
ใหผไดผรวบโอกจสในกจรพวฒนจควจมสจมจรถ ตจมควจม
สนใจ ควจมถนวด อยนจงเตดมศวกยภจพ

2  250 200 100.00 %

กรจกรรมบสรณจกจรนวกเรรยนเพชร ม.ตผน 20/03/2567 - 
16/01/2568

กรจกรรมในปปนรข

มรกจรขอใหผ

พรจจรณจกจร

จวดสรรงบ

ประมจณปรวบ

เปลรทยนงบ

ประมจณใน

 367,000.00 รจยไดผสถจนศศกษจ 
(367,000.00)

95.63 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

โครงกจรทรท 5 
พวฒนจนวกเรรยน

หผองเรรยนพรเศษ

เพรทอจวดดจจเนรน

กรจกรรมเปปน

เงรนจจจนวนทวขง

สรขน 94,800 
บจททรทเปปนงบ

ประมจณทรทเพรทม

เตรม เนรทองจจก
จจจนวนนวกเรรยน

เพรทมขศขนจจกปป

กจรศศกษจทรท

ผนจนมจ ดวงนวขน
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

จศงเหดนสมควร

ในกจรเพรทมงบ

ประมจณใน

กจรจวดกรจกรรม

ในปปกจรศศกษจ 
2568

- นวกเรรยนและครสมรควจมพศงพอใจในกจรไดผรวบกจรพวฒนจ
ทวกษะในระดวบดร ขศขนไป รผอยละ 80

1  200 160 96.25 %

- นวกเรรยนและครสไดผรวบกจรพวฒนจทวกษะจจกกรจกรรมอยนจง
เตดมประสรทธรภจพ

1  5 4 95.00 %

กรจกรรมบสรณจกจรนวกเรรยนเพชร ม.ปลจย 20/03/2567 - 
21/03/2568

 267,000.00 รจยไดผสถจนศศกษจ 
(267,000.00)

100.00 %

- นวกเรรยนระดวบมวธยมศศกษจตอนปลจย หผองเรรยนเพชรรจช
วรนรต ไดผเขผจรนวมกรจกรรมคนจยบสรณจกจรรผอยละ 80

2  100 80 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

คนจยบสรณจกจรหผองเรรยน MEP 18/03/2567 - 
28/02/2568

- 90,226.75 รจยไดผสถจนศศกษจ 
(90,226.75)

90.00 %

- รผอยละของผสผเรรยนทรทเขผจรนวมกรจกรรมสนงเสรรมควจม
สจมจรถดผจนภจษจอวงกฤษในกจรเขผจสวงคมและววฒนธรรม

ประชจคมโลก

1  5 4 100.00 %

- รผอยละของผสผเรรยนตจมหลวกสสตรกระทรวงศศกษจธรกจรเปปน
ภจษจอวงกฤษมรคถณภจพมจตรฐจนกจรศศกษจดผจนผสผเรรยนทวขง 
6 มจตรฐจนและสจมจรถใชผภจษจอวงกฤษเปปนภจษจทรทสอง
ใน ชรวรตประจจจววน

2  5 4 80.00 %

กรจกรรมจผจงครสตนจงชจตรหผองเรรยน MEP 21/03/2567 - 
31/03/2568

 428,000.00 รจยไดผสถจนศศกษจ 
(428,000.00)

96.88 %

- 2.ระบบกจรเรรยนทรทเขผมขผน สนงเสรรมใหผนวกเรรยนมรภจคภสมร
ใจในตนเองและบรรลถเปปจหมจยทจงกจรศศกษจควจมครดเปปน

รผอยละ90

2  31 28 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

- 3.นวกเรรยนไดผรวบกจรสนวบสนถนอยนจงเตดมทรทในทถกชนองทจง
เพรทอใหผไดผรวบโอกจส ในกจรพวฒนจควจมสจมจรถพรเศษ ตจม
ควจมสนใจ ควจมถนวด อยนจงเตดมศวกยภจพ ควจมครดเปปน
รผอยละ100

1,2  31 31 100.00 %

- 1.นวกเรรยนทถกคนเปปนผสผทรทมรควจมสจมจรถโดดเดนนทจงดผจน
ภจษจและสนงเสรรมนวกเรรยนเขผจสสนสถจบวนกจรศศกษจทรทมรชรทอ

เสรยงของประเทศครดเปปนรผอยละ90

2  31 28 100.00 %

- 4.เกรดเครรอขนจยควจมรนวมมรอสนงเสรรมนวกเรรยนใหผมรควจม
เปปนเลรศควจมครดเปปนรผอยละ80

2  31 25 87.50 %

พวฒนจสรทอและหผองเรรยน MEP  - งบอถดหนถน (0.00)86.67 %

- นวกเรรยนไดผรวบกจรสนวบสนถนอยนจงเตดมทรทในทถกชนองทจงเพรทอ
ใหผไดผรวบโอกจส ในกจรพวฒนจควจมสจมจรถ

2  5 4 95.00 %

- นวกเรรยนผนจนกจรทดสอบ 2  100 80 75.00 %

- นวกเรรยนสจมจรถนจจควจมรสผไปใชผในชรวรตประจจจววนไดผ 1  5 4 90.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

กรจกรรมปรวบปรถงและพวฒนจหผองเรรยนเพชรรจชวรนรต 17/05/2567 - 
17/12/2567

นวกเรรยนหผอง

เพชรโรงเรรยน

รจชวรนรต 
นนทบถรร มร
ควจมพศงพอใจ

ตนอสภจพแวด

ลผอมภจยใน

หผองเรรยนทรทเอรขอ

ตนอกจรจวดกจร

เรรยนรสผ

 879,000.00 รจยไดผสถจนศศกษจ 
(879,000.00)

100.00 %

- นวกเรรยนและครสมรควจมพศงพอใจในกจรใชผหผองเรรยนและ
สรทอกจรเรรยนรสผในระดวบดร ขศขนไป รผอยละ 80

2  350 280 100.00 %

- นวกเรรยนและครสหผองเรรยนเพชรรจชวรนรตไดผใชผหผองเรรยน
และสรทออยนจงเตดมประสรทธรภจพ

2  5 4 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

ยกระดบบสถานศศกษาสรลมาตรฐานสากล 100.00 %

กรฬจภจยในและกรฬจภจยนอกสถจนศศกษจ 18/03/2567 - 
28/02/2568

นวกเรรยนทถกคน

มรสนวนรนวมใน

กรจกรรมกรฬจ

ภจยในและ

ภจยนอก รวม
ไปถศงนวกเรรยน

สนวนใหญนมร

ควจมพศงพอใจ

ตนอกจรจวด

กรจกรรมอยนจง

มจก

 230,000.00 งบอถดหนถน (230,000.00)100.00 %

- 2. นวกเรรยนเขผจรนวมกรจกรรม 1  5 4 100.00 %

- 1. นวกเรรยนมรควจมพศงพอใจในกจรจวดกรจกรรมกรฬจภจยใน 1  5 4 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

และ กรฬจภจยนอก
OBECQA 18/03/2567 - 

09/07/2567
- 49,993.50 งบอถดหนถน (49,993.50)100.00 %

- โรงเรรยนไดผรวบกจรประเมรนคถณภจพกจรจวดกจรศศกษจใน
ระดวบดรขศขนไปทถกตววชรขววด

2  100 90 100.00 %

- - โรงเรรยนมรกจรดจจเนรนงจนตจมเกณฑคเกณฑครจงววลคถณ
ภจพแหนงสจจนวกงจนคณะกรรมกจรกจรศศกษจขวขนพรขนฐจน 
OBECQA ผนจนเกณฑคกจรประเมรนทถกองคคประกอบ

2  100 90 100.00 %

- 1. โรงเรรยนมรหลวกสสตรและใชผกระบวนกจรจวดกจรเรรยนรสผ 
ทรทสอดคลผองกวบนโยบจยกระทรวงศศกษจธรกจร   มจตรฐจน
กจรศศกษจขวขนพรขนฐจนและโรงเรรยนมจตรฐจนสจกล

2  2,342 2,342 100.00 %

- 4. โรงเรรยนมรสรทอ เทคโนโลยรและนววตกรรมทจงกจรศศกษจ 
เพรทอสนงเสรรมและสนวบสนถนใหผครสและนวกเรรยน   ใชผในกจร
จวดกจรเรรยนกจรสอนและกจรบรรหจรสถจนศศกษจอยนจงมร

2  2,342 2,342 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

ประสรทธรภจพ

- 5. โรงเรรยนเปปนศสนยคกจรเรรยนรสผตจมหลวกปรวชญจของ
เศรษฐกรจพอเพรยง พรผอมใหผบรรกจรแกนโรงเรรยน  เครรอขนจย 
ชถมชนและหนนวยงจนทรทสนใจ มรสภจพแวดลผอมทรทพรผอมตนอ
กจรเรรยนรสผ มรคถณภจพและมร  ควจมปลอดภวยตนอผสผรวบบรรกจร

2  2,342 2,342 100.00 %

- 3. ครสและบถคลจกรมรควจมเชรทยวชจญในกจรจวดกจรเรรยน
กจรสอนทรทหลจกหลจยตจมสมรรถนะสจยงจน   และปฏรบวตร
งจนทรทไดผรวบมอบหมจยอยนจงมรประสรทธรภจพและเปปนมรอ

อจชรพ

2  2,342 2,342 100.00 %

- 6. สถจนศศกษจทจจงจนแบบบรสณจกจร มรเครรอขนจยกจร
บรรหจรจวดกจรและบรรหจรแบบมรสนวนรนวมกวบ   ทถกภจคสนวน
ในกจรบรรหจรจวดกจรศศกษจกลยถทธค

2  2,342 2,342 100.00 %

- 2. นวกเรรยนเปปนคนดรไดผรวบกจรพวฒนจอยนจงเตดมศวกยภจพ
ตจมควจมสนใจ เปปนบถคคลแหนงกจรเรรยนรสผ   มรสรรถนะตจม

2  2,342 2,342 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

หลวกสสตร และคถณลวกษณะของผสผเรรยนในศตวรรษทรท 21
โรงเรรยนสถจรรต 20/03/2567 - 

28/02/2568
กจรดจจเนรนกจร

สจจเรดจตจมววตถถ

ประสงคคของตวว

ชรขววดโครงกจร

ในปป พ.ศ.2567

 3,000.00 งบอถดหนถน (3,000.00)100.00 %

- นวกเรรยนไดผเรรยนรสผและเขผจใจปลสกฝปงคนจนรยมควจมซรทอสวตยค 
สถจรรตใหผเปปนวรถรชรวรตในโรงเรรยน

1  2,146 1,716 100.00 %

พวฒนจสถจนศศกษจพอเพรยง และศสนยคกจรเรรยนรสผตจมหลวก
ปรวชญจของเศรษฐกรจพอเพรยงดผจนกจรศศกษจ

19/03/2567 - 
30/03/2568

 9,880.00 งบอถดหนถน (9,880.00)100.00 %

- นวกเรรยนรผอยละ 95 ไดผใชผแหลนงเรรยนรสผทรทไดผจวดทจจขศขน มร
ควจมรสผเขผจใจ และสจมจรถนจจองคคควจมรสผทรทไดผรวบไปปรวบ
ประยถกตคใชผในกจรดจจเนรนชรวรตไดผ

5  2,147 2,050 100.00 %

เปปดบผจนวรชจกจรโรงเรรยนรจชวรนรต นนทบถรร 18/03/2567 -  129,299.21 งบอถดหนถน (129,299.21)100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

18/03/2568
- 7.1. ครสและนวกเรรยนโรงเรรยนรจชวรนรต นนทบถรร มรสนวน
รนวมในกจรจวดกรจกรรมนจเสนอ ศวกยภจพ อยนจงภจคภสมรใจ       
7.2. มรกจรแลกเปลรทยนเรรยนรสผระหวนจงบถคลจกรภจยในสถจน
ศศกษจและระหวนจงสถจนศศกษจ ผสผปกครอง ชถมชน องคคกร 
ตนจงๆทรทเกรทยวขผอง อยนจงมรคถณภจพ        7.3. ครส นวกเรรยน ผสผ
ปกครอง โรงเรรยนในเขตพรขนทรทบรรกจร สจมจรถตวดสรนใจ
เลรอกสถจนทรทเรรยน ตนอในระดวบชวขน         มวธยมศศกษจปปทรท 1 
และชวขนมวธยมศศกษจปปทรท 4 ปปกจรศศกษจ 2568 ไดผ อยนจงมร
ประสรทธรภจพ

2  2,500 2,500 100.00 %

กรจกรรมพวฒนจและปรวบปรถงหผองสมถด 18/03/2567 - 
28/02/2568

งจนสจจเรดจ

ลถลนวง

 4,677.00 งบอถดหนถน (4,677.00)100.00 %

- มรหนวงสรอ และววสดถโสตทวศนศศกษจเพรยงพอกวบผสผใชผ 2  5 5 100.00 %

- นวกเรรยนและบถคลจกรของโรงเรรยนมรนรสวยรวกกจรอนจน 2  5 4 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

- ครสอจจจรยคและนวกเรรยนอยนจงนผอย รผอยละ 70 ใชผบรรกจร
และเขผจรนวมกรจกรรมของหผองสมถดโรงเรรยน

2  5 5 100.00 %

สนงเสรรมกจรอนจน 18/03/2567 - 
28/02/2568

งจนสจจเรดจ

ลถลนวง

 2,868.00 งบอถดหนถน (2,868.00)100.00 %

- ครสและบถคลจกรทจงกจรศศกษจไดผรวบกจรสนวบสนถนใหผมร
ควจมพรผอมในกจรดจจเนรนกรจกรรม

1,2  5 5 100.00 %

พบฒนาคบณภาพกฏจกรรมพบฒนาผรดเรรยน 92.18 %

นวกศศกษจวรชจทหจร 19/03/2567 - 
21/03/2568

งบประมจณไมน

เพรยงพอตนอกจร

จวดกจรและ

ดจจเนรนกรจกรรม

 4,000.00 งบอถดหนถน (4,000.00)100.00 %

- นวกศศกษจวรชจทหจรโรงเรรยนรจชวรนรต นนทบถรรไดผเขผจรนวม
ฝฝกปฏรบวตรตจมหลวกสสตร

1  100 90 100.00 %

- นวกเรรยนมรหลวกประกวนเมรทอมรอถบวตรเหตถเกรดขศขน ครดเปปนรผอย 1  100 100 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

ละ 100
พวฒนจระบบกจรดสแลชนวยเหลรอนวกเรรยน 18/03/2567 - 

30/03/2568
เพรทอใหผครสทรท

ปรศกษจไดผดสเเล

ชนวยนวกเรรยน

อยนจงเตดมทรทและ

ไดผรสผจวกนวกเรรยน

เปปนรจยบถคคล

และครอบครวว 
ควรสนวบสนถน

งบประมจณใน

กจรเดรนทจงไป

รจชกจรเยรทยม

บผจนนวกเรรยนใน

ทถกปปกจรศศกษจ

 119,300.00 งบอถดหนถน (11,983.00), 
อรทน ๆ (107,317.00)

93.59 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

- นวกเรรยนไดผรวบกจรดสแลชนวยเหลรอจจกครสทรทปรศกษจทจจใหผ
สจมจรถเรรยนหนวงสรอไดผอยนจงมรประสรทธรภจพและอยสนไดผ

อยนจงมรควจมสถข

1  2,146 2,103 100.00 %

- นวกเรรยนมรผลผนจนกจรประเมรนในรจยวรชจกรจกรรมเพรทอ
สวงคมและสจธจรณประโยชนค

2  650 520 100.00 %

- นวกเรรยนไดผรวบกจรปลสกฝปงดผจนจรตสจธจรณะ และทจจ
กรจกรรมเพรทอสวงคมและสจธจรณประโยชนค

1  650 520 80.77 %

สนงเสรรมประชจธรปไตยและสภจนวกเรรยน 30/03/2567 - 
30/04/2568

คณะกรรมกจร

สภจนวกเรรยนมร

กจรทจจงจนรนวม

กวนอยนจงเปปน

ระบบ สนงเสรรม
ซศทงกวนและกวน 
แตนบจงงจนทรท

 20,000.00 งบอถดหนถน (20,000.00)100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

กระทวนหวนอจจ

จะไมนไดผทจจออก

มจไดผอยนจงทรท

คจด จศงตผองมร
กจรประชถม

และพสดคถยกวน

มจกกวนจนรข

- คณะกรรมกจรสภจนวกเรรยนรผอยละ 80 มรประสบกจรณค
และมรสนวนรนวมในกจรพวฒนจโรงเรรยน

1  100 100 100.00 %

- คณะกรรมกจรสภจนวกเรรยนรผอยละ 80 มรกจรทจจ
งจนอยนจงเปปนระบบ สนงเสรรมกจรแสดงออกและควจมรวบผรด
ชอบตนอหนผจทรท

1  100 100 100.00 %

ววนไหวผครส 12/06/2567 - 
31/07/2567

1.นวกเรรยนควร
ประพฤตรตนใหผ

 2,765.00 งบอถดหนถน (2,765.00)72.16 %
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พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

เปปนแบบอยนจง

ทรทดรแกนบถคคลอรทน

ไดผ

2.นวกเรรยนรร
ยนมรควจม

เคจรพรวกและมร

ควจมกตวญญสร

กตเวทรตนอครสผสผมร

พระคถณ

- 1. นวกเรรยนมรควจมเคจรพและควจมกตวญญสกตเวทรตนอครสผสผ
มรพระคถณ

1  5 4 100.00 %

- นวกเรรยนมรคนจนรยมทรทดรในกจรประพฤตรปฏรบวตรตนอตนเองและ
ผสผอรทน

1  5 4 100.00 %

- นวกเรรยนตระหนวก รสผคถณคนจ และพศงพอใจในกรจกรรมทรทเขผจ 1  100 90 .00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

รนวม

- นวกเรรยนเปปนผสผมรคถณธรรม จรรยธรรมในกจรดจจเนรนชรวรต 
ตระหนวกรสผในควจมสจจควญและสจมจรถเปปนแบบอยนจงในกจร

ดจจเนรนชรวรตใหผกวบผสผอรทน โดยยศดมวทนในคถณธรรม จรรยธรรม

1  2,200 1,980 88.64 %

ประดวบเขดม 18/03/2567 - 
30/04/2567

- 918.00 งบอถดหนถน (918.00)100.00 %

- นวกเรรยนศรวทธจและตระหนวกและเหดนคถณคนจของศรลปะ
ววฒนธรรม

1  100 90 100.00 %

สนงเสรรมวรนวยและควจมประพฤตรนวกเรรยน 19/03/2567 - 
30/04/2568

งบประมจณไมน

เพรยงพอในกจร

ดจจเนรนกรจกรรม

 4,940.00 งบอถดหนถน (4,940.00)100.00 %

- นวกเรรยนรจชวรนรต นนทบถรร ผนจนกจรประเมรนคถณธรรม
จรรยธรรมและคถณลวกษณะอวนพศงประสงคค

1  2,146 2,146 100.00 %

กรจกรรมนวกเรรยนดรเดนนแหนงปป (เพชรพถทธรวกษจ) 19/03/2567 - งบประมจณไมน 6,000.00 งบอถดหนถน (6,000.00)93.33 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

30/04/2568 เพรยงพอในกจร

ดจจเนรนกรจกรรม

- นวกเรรยนระดวบชวขนชวขนมวธยมศศกษจปปทรท 3 และ 6 ไดผรวบ
รจงววลดรเดนน (เพชรพถทธรวกษจ) ดผจนตนจงๆ

1  5 4 100.00 %

- นวกเรรยนมรควจมพศงพอใจในกจรเรรยนวรชจ IS ในระดวบดรขศขน
ไป

1  100 80 80.00 %

- นวกเรรยนผนจนกจรทดสอบกจรเรรยนในรจยวรชจ IS ในระดวบ
พอใชผขศขนไป

2  4 2 100.00 %

ลสกเสรอ เนตรนจรร และยถวกจชจด 19/03/2567 - 
30/03/2568

นวกเรรยนรผอยละ 
100 ไดผรวบกจร
พวฒนจควจมรสผ

ควจมสจมจรถ 
ทวกษะทรทจจจเปปน

ตจมหลวกสสตร

 20,000.00 งบอถดหนถน (20,000.00)100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

- นวกเรรยนรผอยละ 95 ไดผใชผแหลนงเรรยนรสผทรทไดผจวดทจจขศขน มร
ควจมรสผเขผจใจ และสจมจรถนจจองคคควจมรสผทรทไดผรวบไปปรวบ
ประยถกตคใชผในกจรดจจเนรนชรวรตไดผ

1  1,200 1,150 100.00 %

- นวกเรรยนโรงเรรยนรจชวรนรต นนทบถรร ชวขน ม.3 และ ม.6 เขผจ
รนวมกรจกรรม

1  702 702 100.00 %

ปฐมนรเทศนวกเรรยน 01/05/2567 - 
16/05/2567

 8,336.00 งบอถดหนถน (8,336.00)97.91 %

- เพรทอพวฒนจคถณธรรมจรรยธรรมและคถณลวกษณะอวนพศง
ประสงคคของนวกเรรยน

5  1,000 500 100.00 %

- เพรทอเตรรยมควจมพรผอมของนวกเรรยน สรผจงควจมคถผนเคย 
สรผจงสวมพวนธภจพอวนดรระหวนจงครสกวบนวกเรรยนกนอนเปปดทจจ

กจรเรรยนกจรสอน

5  1,000 500 100.00 %

- เพรทอฝฝกอบรมใหผควจมรสผเรรทองประววตรควจมเปปนมจของ
โรงเรรยนและแนะนจจโครงสรผจงขององคคกร ผสผบรรหจรและ

5  1,000 500 100.00 %

หนนา  33 / 51

25/06/2025

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบปร

22:16



แบบรายงานผลการปฏฏบบตฏงาน  ประจจจภจคเรรยนทรท...........ปปกจรศศกษจ ...2567....หนนวยงจน.....................................โรงเรรยน.......โรงเรรยนราชวฏนฏต นนทบบรร........
ววตถถประสงคค  งจน  หรรอ  โครงกจร...............................................................................................................................................................................................................................

กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

บถคลจกร อจคจรสถจนทรท กฎระเบรยบ ขผอบวงควบ วรนวย ตลอด
จนถศงกจรปฏรบวตรตนของนวกเรรยน

- นวกเรรยนเขผจรนวมกรจกรรมชถมนถมตจมควจมถนวดและควจม
สนใจ

1  2,434 2,195 95.82 %

- นวกเรรยนรผอยละ 90 มรควจมพศงพอใจในกจรจวดกรจกรรม
ชถมนถม

1  2,434 2,195 95.82 %

- นวกเรรยนรผอยละ 90 เขผจรนวมกรจกรรมชถมนถมและผนจนกจร
ประเมรน

2  2,434 2,195 95.82 %

คนจยพวกแรมลสกเสรอ เนตรนจรร และยถวกจชจด และทวศนศศกษจ
แหลนงเรรยนรสผนอกสถจนศศกษจ

19/03/2567 - 
28/02/2568

- 1,115,416.00 เงรนโครงกจรเรรยนฟรร 15 ปป 
(1,115,416.00)

97.50 %

- นวกเรรยนรผอยละ 95 ไดผใชผแหลนงเรรยนรสผทรทไดผจวดทจจขศขน มร
ควจมรสผเขผจใจ และสจมจรถนจจองคคควจมรสผทรทไดผรวบไปปรวบ
ประยถกตคใชผในกจรดจจเนรนชรวรตไดผ

1  1,200 1,150 95.00 %

- 1 กจรมรสนวนรนวมของผสผปกครอง องคคกร หนนวยงจนในกจร 2  2,146 2,146 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

จวดกจรศศกษจ

ประชถมผสผปกครอง 16/05/2567 - 
31/12/2567

 19,999.00 งบอถดหนถน (19,999.00)88.65 %

- เพรทอปรรกษจ ประสจนงจนและหจแนวทจงแกผปปญหจรนวม
กวนกวบโรงเรรยน

5  2,146 1,073 93.20 %

- เพรทอสรผจงควจมเขผจใจทรทดรและเจตคตรทรทดรตนอโรงเรรยน 5  2,146 1,073 93.20 %

- เพรทอแนะนจจโครงสรผจงขององคคกร ผสผบรรหจรและบถคลจกร  
อจคจรสถจนทรท  กฎระเบรยบ ขผอบวงควบ วรนวย ตลอดจนถศงกจร
ปฏรบวตรตนของนวกเรรยน

5  2,146 1,073 93.20 %

- ผสผเรรยนสจมจรถคผนพบและพวฒนจศวกยภจพตนเอง โดยใชผ
กระบวนกจรแนะแนวกจรใหผคจจปรศกษจ เพรทอกจรวจงแผน
กจรศศกษจ อจชรพ สนวนตววและสวงคม และกจรมรงจนทจจ

1  800 760 75.00 %

รณรงคคและปปองกวนสจรเสพตรด 01/05/2567 - 
30/04/2568

งบประมจณไมน

เพรยงพอ

 19,981.69 งบอถดหนถน (19,981.69)100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

- นวกเรรยนโรงเรรยนรจชวรนรต นนทบถรร รผอยละ 95 ไมนยถนงเกรทยว
กวบสจรเสพตรด

1  5 4 100.00 %

ระบบกรจกจรนวกเรรยนดรจรทวล Digital School 18/03/2567 - 
30/04/2568

กจรใชผงจนแอ

ปพลรเคชวน D 
school ตอน
เชผจมวกจะพบวนจ

ระบบขวดขผอง

ตผองรอสวกพวก

 828,750.00 อรทน ๆ (828,750.00)87.50 %

- ครส นวกเรรยน ผสผปกครอง สจมจรถใชผงจนระบบกรจกจรนวก
เรรยนดรจรทวล Digital School ทรทมรประสรทธรภจพไดผ

1  2,146 2,146 100.00 %

- นวกเรรยนระดวบมวธยมศศกษจตอนปลจยรผอยละ 80 มรควจม
พศงพอใจตนอกจรเขผจรนวมกรจกรรม ไดผศศกษจแหลนงเรรยนรสผนอก
สถจนทรท

2  100 80 75.00 %

พวฒนจ ICT  - งบอถดหนถน (0.00)82.50 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

- ระบบเครรอขนจยอรนเทอรคเนดตใชผงจนไดผครอบคลถมพรขนทรท
บรรเวณโรงเรรยน ครสและนวกเรรยนสจมจรถเขผจใชผงจนไดผอยนจง
สะดวก

6  5 3 75.00 %

- มรเวดบไซตคโรงเรรยนในกจรประชจสวมพวนธคขนจวสจรตนจง ๆ 
ของทจงโรงเรรยน

6  5 4 90.00 %

พบฒนาระบบการบรฏหารสถานศศกษาและการจบดการสดานบกงานผรด

อดานวยการ

100.00 %

พวฒนจระบบบรรหจรกจรจวดกจรงจนสจจนวกงจนผสผอจจนวยกจร

และงจนสจรบรรณ

18/03/2567 - 
28/03/2568

 17,340.08 งบอถดหนถน (17,340.08)100.00 %

- มรววสดถ/อถปกรณคเพรยงพอใชผในงจนสจจนวกงจนผสผอจจนวยกจร
และงจนสจรบรรณ 100%

2  100 100 100.00 %

งจนคณะกรรมกจรสถจนศศกษจขวขนพรขนฐจนฯ 18/03/2567 - 
21/03/2568

 7,625.00 งบอถดหนถน (7,625.00)100.00 %

- งจนคณะกรรมกจรสถจนศศกษจขวขนพรขนฐจนฯ ดจจเนรนกจร 2  5 5 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

ไดผอยนจงมรประสรทธรภจพ

สจนสวมพวนธคโรงเรรยนในกลถนมเครรอรจชวรนรต 18/03/2567 - 
30/03/2568

 3,000.00 งบอถดหนถน (3,000.00)100.00 %

- มรววสด/อถปกรณคเพรยงพอใชผในกรจกรรมสจนสวมพวนธค
โรงเรรยนในกลถนมเครรอรจชวรนรต

2  5 5 100.00 %

พวฒนจงจนสรผจงขววญกจจลวงใจบถคลจกร 01/09/2567 - 
14/03/2568

งบประมจณไมน

เพรยงพอ เนรทอง
จจกมรกจรเพรทม

รจงววล

 21,940.35 งบอถดหนถน (21,940.35)100.00 %

- มรววสดถ/อถปกรณคเพรยงพอใชผในงจนสรผจงขววญกจจลวงใจ
บถคลจกร 100%

4  100 100 100.00 %

พบฒนาแหลลงเรรยนเสรฏมศบกยภาพผรดเรรยน 80.00 %

จวดซรขอหนวงสรอเรรยนฟรร 18/03/2567 - 
30/04/2568

 2,769,936.00 งบอถดหนถน 
(2,769,936.00)

100.00 %

หนนา  38 / 51

25/06/2025

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบปร

22:16



แบบรายงานผลการปฏฏบบตฏงาน  ประจจจภจคเรรยนทรท...........ปปกจรศศกษจ ...2567....หนนวยงจน.....................................โรงเรรยน.......โรงเรรยนราชวฏนฏต นนทบบรร........
ววตถถประสงคค  งจน  หรรอ  โครงกจร...............................................................................................................................................................................................................................

กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

- นวกเรรยนไดผรวบกจรสนวบสนถนอยนจงเตดมทรทในทถกชนองทจงเพนอ
ใหผไดผรวบโอกจสในกจรพวฒนจควจมสจมจรถ ตจมควจม
สนใจ ควจมถนวด อยนจงเตดมศวกยภจพ

3  100 90 100.00 %

กจรสอนคอมพรวเตอรคเกรนมจตรฐจน 18/03/2567 - 
18/03/2568

เพรยงพอตนอกจร

จวดกจรเรรยน

กจรสอนของ

นวกเรรยน

 1,248,450.00 รจยไดผสถจนศศกษจ 
(1,248,450.00)

100.00 %

- อถปกรณคเทคโนโลยรทรทเพรยงพอตนอควจมตผองกจรของนวก
เรรยน

2  100 90 100.00 %

งจนเอกสจรสรทงพรมพค 19/03/2567 - 
30/04/2568

 449,999.25 งบอถดหนถน (449,999.25)100.00 %

- นวกเรรยนไดผรวบกจรสนวบสนถนอยนจงเตดมทรทในทถกชนองทจงเพนอ
ใหผไดผรวบโอกจสในกจรพวฒนจควจมสจมจรถ ตจมควจม
สนใจ ควจมถนวด อยนจงเตดมศวกยภจพ

2  2,100 1,680 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

พวฒนจและสนงเสรรมแหลนงเรรยนรสผ 19/03/2567 - 
30/03/2568

 .00 งบอถดหนถน (0.00)100.00 %

- นวกเรรยนรผอยละ 95 ไดผใชผแหลนงเรรยนรสผทรทไดผจวดทจจขศขน มร
ควจมรสผเขผจใจ และสจมจรถนจจองคคควจมรสผทรทไดผรวบไปปรวบ
ประยถกตคใชผในกจรดจจเนรนชรวรตไดผ

5  2,147 1,073 100.00 %

พวฒนจสจจนวกงจนวรชจกจร 18/03/2567 - 
16/03/2568

 99,322.00 งบอถดหนถน (99,322.00).00 %

- มรอถปกรณคสจจนวกงจนใชผเพรยงพอ 100% 2  0 1 .00 %

โครงการยกระดบบคบณภาพระบบบรฏหารจบดการงบประมาณ 93.21 %

สจธจรณสปโภค 18/03/2567 - 
28/04/2568

 2,299,882.75 รจยไดผสถจนศศกษจ (0.00), 
งบอถดหนถน 

(2,299,882.75)

100.00 %

- นวกเรรยนและครสมรควจมพศงพอใจตนอกจรใชผบรรกจร
สจธจรณสปโภค

2  100 50 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

คนจเครรทองแบบนวกเรรยนและอถปกรณคกจรเรรยน  - 100.00 %

- นวกเรรยน รผอยละ 100 ไดผรวบเงรนคนจเครรทองแบบนวกเรรยน
และคนจอถปกรณคกจรเรรยน

1  2,146 2,146 100.00 %

กรจกรรมพวฒนจงจนบวญชร 18/03/2567 - 
30/04/2568

 .0096.60 %

- ระบบงจนบวญชรของโรงเรรยนถสกตผองตจมระเบรยบเปปน
ปปจจถบวนและสจมจรถตรวจสอบไดผในระดวบดร

2  1,570 1,099 91.51 %

- ครสและบถคลจกรทรทเกรทยวขผองสจมจรถปฏรบวตรหนผจทรทเกรทยวกวบ
งจนบวญชรไดผอยนจงรวดเรดวและเปปนปปจจถบวน ถสกตผองตจม
ระเบรยบ

2  1,570 1,099 91.51 %

- โรงเรรยนมรระบบงจนบวญชรทรทถสกตผอง เปปนปปจจถบวน มร
ประสรทธรภจพ และสจมจรถตรวจสอบไดผ

2  5 4 100.00 %

- จวดเกดบขผอมสลกจรชจจระเงรนไดผอยนจงเปปนระบบและมร 2  2,146 1,716 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

ประสรทธรภจพ

- ผสผบรรหจรสถจนศศกษจมรภจวะผสผนจจและมรควจมสจมจรถใน
กจรบรรหจรจวดกจรตผจนงบประมจณ พวฒนจองคคกรอยนจง
เปปน ระบบครบวงจร เพรทอเพรทมศวกยภจพในกจรปฏรบวตร
งจนอยนจงตนอเนรทอง บถคลจกรปฏรบวตรงจนดผจนกจรเงรน กจร
บวญชร กจร พวสดถ แผนงจน และกจรระดมทรวพยจกร เปปนไป
ตจม ระเบรยบของทจงรจชกจรและแนวปฏรบวตรทรทเกรทยว
ขผองอยนจงถสกตผอง โปรนงใส สจมจรถตรวจสอบไดผ และเกรด
ประโยชนค สสงสถดตนอรจชกจร

2  5 4 100.00 %

พวสดถกลจงสนวบสนถนดจจเนรนงจนและกจรจวดกจรเรรยนกจรสอน 18/03/2567 - 
28/02/2568

กจรดจจเนรนงจน

พวสดถถสกตผอง

และเปปนไปตจม

ระเบรยบของ

ทจงรจชกจร 

 690,457.10 งบอถดหนถน (690,457.10)94.34 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

จจกระบบ

ปฏรบวตรงจน

- ววสดถอถปกรณคและสรทงอจจนวยควจมสะดวกในกจรพวฒนจ
ระบบกจรบรรหจรและ กจรจวดกจรภจยใน สถจนศศกษจ

2  2,146 1,716 100.00 %

- กจรดจจเนรนงจนพวสดถถสกตผองและเปปนไปตจมระเบรยบของ
ทจงรจชกจร มรควจมสะดวกในกจรจวดหจพวสดถ (จวดซรขอ จวด
จผจง) แผนงบประมจณ กจรเงรน ตจมแผนปฏรบวตรกจร
ประจจจปปและปฏรทรนปฏรบวตรงจน

5  2,146 1,716 100.00 %

- มรววสดถอถปกรณคพรผอมในกจรซนอมบจจรถงหจกเกรดกจรชจจรถด 2  2,146 1,716 83.02 %

พวฒนจระบบโปรแกรมปฏรบวตรกจรบรรหจรงจนพวสดถ งจนแผน
งจน

18/03/2567 - 
28/02/2568

มรกจรแกผไข

ระบบบจงชนวงทรท

มรปปญหจกจร

เขผจรหวส แตนไดผ
รวบกจรแกผไขใหผ

 8,000.00 งบอถดหนถน (8,000.00)75.00 %

หนนา  43 / 51

25/06/2025

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบปร

22:16



แบบรายงานผลการปฏฏบบตฏงาน  ประจจจภจคเรรยนทรท...........ปปกจรศศกษจ ...2567....หนนวยงจน.....................................โรงเรรยน.......โรงเรรยนราชวฏนฏต นนทบบรร........
ววตถถประสงคค  งจน  หรรอ  โครงกจร...............................................................................................................................................................................................................................

กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

งจนมร

ประสรทธรภจพ

ไดผตจมปกตร 
อยจกใหผปรวบ

ระบบใหผมร

ควจมเสถรยร

มจกขศขน

- มรโปรแกรมในกจรปฏรบวตรงจนทรทเปปนระบบ อยนจงถสกตผองมร
คถณภจพและเกรดประโยชนคสสงสถดตนอทจงรจชกจร

2  5 3 75.00 %

สนงเสรรมและบรรหจรจวดกจรกลถนมบรรหจรงบประมจณ 18/03/2567 - 
30/03/2568

 87,872.95 งบอถดหนถน (87,872.95)100.00 %

- กลถนมบรรหจรงบประมจณไดผรวบกจรพวฒนจและบรรหจร
จวดกจรอยนจงเปปนระบบ พรผอมตนอกจรใหผบรรกจร

2  5 4 100.00 %

ยจนพจหนะ  - งบอถดหนถน (0.00)95.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

- นวกเรรยนและครสมรควจมพศงพอใจตนอกจรใชผบรรกจรยจน
พจหนะ

2  100 50 95.00 %

- นวกเรรยนและครสมรควจมพศงพอใจตนอกจรใชผบรรกจรยจน
พจหนะ

2  100 50 95.00 %

กรจกรรมพวฒนจระบบกจรบรรหจรและกจรจวดกจรภจยในสถจน

ศศกษจ

 - งบอถดหนถน (0.00)95.00 %

- 1.ผสผเรรยนรผอบละ 80 ไดผรวบกจรสนงเสรรมอยนจงเตดมศวกยภจพ  
มรสภจพแวดลผอมทรทสนงเสรรมและเหมจะสมกวบกจรเรรยนรสผ 
และโรงเรรยนมรกจรบรรหจรจวดกจรทรทรวดเรดวถสกตผองโปรนงใส

1  5 4 95.00 %

- 1.ผสผเรรยนรผอบละ 80 ไดผรวบกจรสนงเสรรมอยนจงเตดมศวกยภจพ  
มรสภจพแวดลผอมทรทสนงเสรรมและเหมจะสมกวบกจรเรรยนรสผ 
และโรงเรรยนมรกจรบรรหจรจวดกจรทรทรวดเรดวถสกตผองโปรนงใส

5  5 4 95.00 %

กรจกรรมสนงเสรรมสนวบสนถนกจรจวดทจจแผนพวฒนจกจรศศกษจ 25/11/2567 - 
26/03/2568

 74,725.00 งบอถดหนถน (74,725.00)83.33 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

- กจรดจจเนรนงจนพวสดถถสกตผองและเปปนไปตจมระเบรยบของ
ทจงรจชกจร มรควจมสะดวกในกจรจวดหจพวสดถ (จวดซรขอจวด
จผจง) แผนงบประมจณ กจรเงรน ตจมแผนปฏรบวตรกจร
ประจจจปปและปฏรทรนปฏรบวตรงจน

2  100 98 100.00 %

- คณะกรรมกจรกจรดจจเนรนกจรตจมแผนปฏรบวตรกจรเขผจรนวม
ประชถมสรถปผลกจรดจจเนรนงจน และชรขแจงแนวทจงกจรจวด
ทจจแผนปฏรบวตรกจร

1  100 98 50.00 %

- นวกเรรยน ครส บถคลจกรทจงกจรศศกษจมรควจมพศงพอใจตนอ
กจรดจจเนรนกรจกรรมตจมแผนปฏรบวตรกจรประจจจปปกจรศศกษจ 
2567

2  5 4 100.00 %

โครงการเสรฏมสรดางและพบฒนาบบคลากรสรลการจบดการเรรยนการ

สอนอยลางมรประสฏทธฏภาพ

92.47 %

ธถรกจรงจนบถคคล 18/03/2567 - 
19/03/2568

ขผจรจชกจรครส

และบถคลจกร

 71,781.90 งบอถดหนถน (71,781.90)99.11 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

ทจงกจรศศกษจ 
กลถนมบรรหจร

งจนบถคคล 
สจมจรถเบรก

ววสดถอถปกรณค

สจจนวกงจนเพรทอ

ใชผในกจร

ดจจเนรน

โครงกจรและ

กรจกรรมของ

กลถนมบรรหจร

งจนบถคคล

- กจรปฏรบวตรงจนของบถคลจกรในกลถนมบรรหจรงจนบถคคลเปปน
ไปตจมระเบรยบของทจงรจชกจร นโยบจยและมจตรฐจน

4  5 4 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

คถณภจพกจรศศกษจของโรงเรรยน มรควจมคลนองตววและมร
ประสรทธรภจพ 100
- บถคลจกรไดผศศกษจดสงจนและสจมจรถนจจควจมรสผไปพวฒนจ
ระบบงจนอยนจงมรประสรทธรภจพครดเปปนรผอยละ 90

4  134 120 92.86 %

- ขผจรจชกจรครสและครสอวตรจจผจงรผอยละ 90  ไดผรวบกจร
ศศกษจดสงจน และสจมจรถนจจควจมรสผไปพวฒนจระบบงจนไดผ
อยนจงมรประสรทธรภจพ

4  5 4 100.00 %

- ขผจรจชกจรครสและครสอวตรจจผจงรผอยละ 90  ไดผรวบกจรสนวบ
สนถนกจรเดรนทจงไปรจชกจรทถกครวขง

4  5 5 100.00 %

- ผสผเรรยนมรผลสวมฤทธรธอยสนในระดวบดร สนงผลใหผกจรจวดกจร
ศศกษจมรประสรทธรภจพคถผมคนจ

4  5 4 100.00 %

- ขผจรจชกจรครสและบถคลจกรทจงกจรศศกษจของโรงเรรยน
รจชวรนรต นนทบถรรปฏรบวตรงจนไดผอยนจงมรประสรทธรภจพ

4  5 5 100.00 %

- ขผจรจชกจรครสรผอยละ 90  ไดผรวบกจรประเมรนผลเลรทอน 4  5 4 100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

วรทยฐจนะตจมกรอบเวลจทรทก.ค.ศ.กจจหนด
- ขผจรจชกจรครสและครสอวตรจจผจงรผอยละ 90  ไดผรวบกจร
ประเมรนผลกจรปฏรบวตรงจนตจมขผอตกลงผนจน

4  5 4 100.00 %

กรจกรรมปรวบปรถงทจจเนรยบครสและบถคลจกรทจงกจรศศกษจของ

โรงเรรยนรจชวรนรต นนทบถรร
 - งบอถดหนถน (0.00)75.00 %

- บถคคลภจยนอกและครสในโรงเรรยนไดผรวบควจมสะดวกและ
สจมจรถตรดตนอประสจนงจนในดผจนตนจง ๆ กวบทจงโรงเรรยน
ไดผอยนจงรวดเรดวและถสกตผอง

4  5 4 75.00 %

กจรวรจวยในชวขนเรรยน  - งบอถดหนถน (0.00)95.00 %

- ขผจรจชกจรครสและครสอวตรจจผจงของโรงเรรยนรจชวรนรต 
นนทบถรร มรกจรสนงเลนมรจยงจนกจรวรจวยในชวขนเรรยนจจจนวนสสง
ขศขน

4  100 80 95.00 %

อบรมและพวฒนจตนสสนกจรจวดกจรเรรยนกจรสอนอยนจงมร

ประสรทธรภจพ

18/03/2567 - 
30/03/2568

 130,000.00 งบอถดหนถน (130,000.00)82.15 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

- เชรงคถณภจพ ขผจรจชกจรครสและครสอวตรจจผจงรผอยละ 90  
ไดผรวบกจรอบรมและพวฒนจตน และสจมจรถนจจควจมรสผไป
พวฒนจระบบงจนไดผอยนจงมรประสรทธรภจพ

4  5 4 100.00 %

- บถคลจกรมรขววญกจจลวงใจในกจรทจจงจน 4  140 112 64.29 %

กรจกรรมคถรถสวมพวนธคมวธยมศศกษจนนทบถรร  - อรทน ๆ (0.00)75.00 %

- ครสและบถคลจกรทจงกจรศศกษจ โรงเรรยนรจชวรนรต นนทบถรร
มรควจมพศงพอใจในสถขภจพรนจงกจยทรทสมบสรณค แขดงแรงและ
มรควจมสจมวคคร

4  5 4 75.00 %

จผจงครสทรทมรควจมเชรทยวชจญในสจขจเฉพจะและบถคลจกรปฎร

บวตรงจนในสถจนศศกษจ

 -  %

รณรงคธปปองกบนและแกดไขปปญหายาเสพตฏด TO BE NUMBER 
ONE

100.00 %

รณรงคคปลถกจรตสจจนศกและสรผจงกระแสนรยมทรทเอรขอตนอกจรปปองกวน 18/03/2567 -  15,799.00 งบอถดหนถน (15,799.00)100.00 %
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กลยบทธธ / งาน / โครงการ / กฏจกรรมดดาเนฏนงาน ประเดดนการ

พฏจารณา

ผลการปฏฏบบตฏตามเกณฑธ

ทบทงหมด เกณฑธ ทดาไดด

งบ

ประมาณ

ปปญหา/ขดอ
เสนอแนะ

วบนเรฏรม-สฏทนสบด
การดดาเนฏนงาน

ประเภทงบประมาณ
ตบวชรทวบดความสดาเรดจระดบบกฏจกรรม

และแกผไขปปญหจยจเสพตรด 28/04/2568
- มรววสด/อถปกรณคเพรยงพอใชผในกรจกรรมเสรรมสรผจงภสมรคถผมกวน
ทจงจรตใจใหผแกนเยจวชน

1  5 5 100.00 %

เสรรมสรผจงภสมรคถผมกวนทจงจรตใจใหผแกนเยจวชน 18/03/2567 - 
22/03/2568

 13,999.04 งบอถดหนถน (13,999.04)100.00 %

- มรววสด/อถปกรณคเพรยงพอใชผในกรจกรรมเสรรมสรผจงภสมรคถผมกวน
ทจงจรตใจใหผแกนเยจวชน

1  5 5 100.00 %

(ใหผรจยงจนผลกจรปฏรบวตรงจนเมรทอจบโครงกจร/งจน  ภจยใน 15 ววน)

..........................................................................................

(..................................................................................)

หววหนผจงจน/โครงกจร
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ธรรการงานบรคคล

1. เพพพอสนนบสนนนและสสงเสรรมการบรรหารงานภายในโรงเรรยนทรพเกรพยวกนบกลนสมบรรหารงานบนคคลเกรดความคลสองตนวและมร
ประสรทธรภาพ

2. เพพพอออานวยความสะดวกใหหการดอาเนรนงานเกรพยวกนบการบรรหารงานบนคคล ใหหปฏรบนตรไดหคลสองตนวและมรประสรทธรภาพ
3. จนดหาครรผรหสอนสนนบสนนนการจนดการศศกษาไดหเพรยงพอตสอการบรรหารจนดการศศกษาของโรงเรรยน
4. ครรทนกคนของโรงเรรยนสามารถปฏรบนตรหนหาทรพทรพไดหรนบมอบหมายไดหอยสางมรประสรทธรภาพ
5. เพพพอสสงเสรรมสนนบสนนนบนคลากรปฏรบนตรตนตามมาตรฐานวรชาชรพ
6. บนคลากรไดหรนบการสสงเสรรม สนนบสนนนความรรหและพนฒนาตนเองอยสางเตตมศนกยภาพ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. บนคลากรในกลนสมบรรหารงานบนคคลรหอยละ 90 ปฏรบนตรไดหคลสองตนวและมรประสรทธรภาพ
2. ดอาเนรนการจนดจหางครรผรหสอนทรพมรความเชรพยวชาญในสาขาเฉพาะรหอยละ 90 ของครรทรพมรความจอาเปปนระหวสางเดพอน
พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568
3. ขหาราชการครรและครรอนตราจหางของโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร รหอยละ 90 ไดหรนบการสสงเสรรมสนนบสนนนในการ
พนฒนาตนเองสรสการจนดการเรรยนการสอนอยสางมรประสรทธรภาพ

เชนงปรนมาณ :

1. บนคลากรในกลนสมบรรหารงานบนคคลมรทนศนคตรทรพดรในการทอางาน
2. ดอาเนรนการจนดจหางครรผรหสอนทรพมรความเชรพยวชาญในสาขาเฉพาะรหอยละ 90 ของครรทรพมรความสามารถเพพพอพนฒนานนก
เรรยนครบทนกสาขาวรชา

3. ขหาราชการครรและครรอนตราจหางของโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร รหอยละ 90 มรความรรห ทนกษะ ทนศคตรตสอการปฏรบนตร
งานอยสางมรประสรทธรภาพ

เชนงครณภาพ

ขหาราชการครรและบนคลากรทางการศศกษา กลนสมบรรหารงานบนคคล สามารถเบรกวนสดนอนปกรณณสอานนกงานเพพพอใชหในการ
ดอาเนรนโครงการและกรจกรรมของกลนสมบรรหารงานบนคคล

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมพวฒนาการเรรยนการสอนกลรลมสาระการเรรยนรรรภาษาไทย

1.เพพพอพนฒนาทนกษะภาษาไทยของนนกเรรยนใหหมรคนณภาพ
2.เพพพอพนฒนาผลสนมฤทธรธทางการเรรยนภาษาไทยใหหดรขศขน
3.เพพพอพนฒนาการจนดการเรรยนรรหทรพเนหนผรหเรรยนเปปนสอาคนญ มรการใชหสพพอเทคโนโลยรและกระบวนการทรพหลากหลาย
4.เพพพอใหหนนกเรรยนเหตนความสอาคนญและคนณคสาของวนนสนนทรภรสและภาษาไทย มรความตระหนนกและมรจรตใตหสอานศกทรพดรใน
ความเปปนไทย ภรมรใจในความเปปนไทย

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.นนกเรรยนรหอยละ 80 ไดหรนบการพนฒนาทนกษะการอสานและการเขรยนภาษาไทย
2.นนกเรรยนรหอยละ 80 ไดหรนบการจนดการเรรยนรรหทรพเนหนผรหเรรยนเปปนสอาคนญ มรการใชหสพพอเทคโนโลยรและกระบวนการทรพหลาก
หลาย เพพพอใหหผรหเรรยนมรผลสนมฤทธรธในรายวรชาภาษาไทยดรยรพงขศขน
3.นนกเรรยนรหอยละ 80 เหตนความสอาคนญ คนณคสา และเขหารสวมกรจกรรมของวนนสนนทรภรสและภาษาไทย มรความตระหนนก
และมรจรตใตหสอานศกทรพดรในความเปปนไทย ภรมรใจในความเปปนไทย
4.มรวนสดน อนปกรณณ สพพอการเรรยนการสอนเพพพอพนฒนาผลสนมฤทธรธและทนกษะทางภาษาไทยใหหเพรยงพอตสอจอานวนนนกเรรยน

เชนงปรนมาณ :

1.นนกเรรยนมรทนกษะการอสานและการเขรยนภาษาไทย ในระดนบดร
2.นนกเรรยนมรผลสนมฤทธรธในรายวรชาภาษาไทยทรพพนฒนาขศขน ในระดนบดร
3.นนกเรรยนเหตนความสอาคนญและคนณคสาของวนนสนนทรภรสและภาษาไทย มรความตระหนนกและมรจรตใตหสอานศกทรพดรในความ
เปปนไทย ภรมรใจในความเปปนไทย ในระดนบดร

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนรหอยละ 93 ไดหรนบการพนฒนาทนกษะการอสานและการเขรยนภาษาไทยในระดนบดรขศขน
นนกเรรยนรหอยละ 93 ไดหรนบการจนดการเรรยนรรหทรพเนหนผรหเรรยนเปปนสอาคนญ มรการใชหสพพอเทคโนโลยรและกระบวนการทรพหลากหลาย 
เพพพอใหหผรหเรรยนมรผลสนมฤทธรธในรายวรชาภาษาไทยดรยรพงขศขน ในระดนบทรพดร
นนกเรรยนรหอยละ 93 เหตนความสอาคนญ คนณคสา และเขหารสวมกรจกรรมของวนนสนนทรภรสและภาษาไทย มรความตระหนนกและมร
จรตใตหสอานศกทรพดรในความเปปนไทย ภรมรใจในความเปปนไทย ในระดนบดร
กลนสมสาระการเรรยนรรหภาษาไทยมรวนสดน อนปกรณณ สพพอการเรรยนการสอนเพพพอพนฒนาผลสนมฤทธรธและทนกษะทางภาษาไทยใหห
เพรยงพอตสอจอานวนนนกเรรยน

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ประชรม อบรม สวมมนาและศศกษาดรงาน

1. เพพพอสนนบสนนนและสสงเสรรมการบรรหารงานภายในโรงเรรยนทรพเกรพยวกนบกลนสมบรรหารงานบนคคลเกรดความคลสองตนวและมร
ประสรทธรภาพ

2. เพพพอออานวยความสะดวกใหหการดอาเนรนงานเกรพยวกนบการบรรหารงานบนคคล ใหหปฏรบนตรไดหคลสองตนวและมรประสรทธรภาพ
3. จนดหาครรผรหสอนสนนบสนนนการจนดการศศกษาไดหเพรยงพอตสอการบรรหารจนดการศศกษาของโรงเรรยน
4. ครรทนกคนของโรงเรรยนสามารถปฏรบนตรหนหาทรพทรพไดหรนบมอบหมายไดหอยสางมรประสรทธรภาพ
5. เพพพอสสงเสรรมสนนบสนนนบนคลากรปฏรบนตรตนตามมาตรฐานวรชาชรพ
6. บนคลากรไดหรนบการสสงเสรรม สนนบสนนนความรรหและพนฒนาตนเองอยสางเตตมศนกยภาพ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. บนคลากรในกลนสมบรรหารงานบนคคลรหอยละ 90 ปฏรบนตรไดหคลสองตนวและมรประสรทธรภาพ
2. ดอาเนรนการจนดจหางครรผรหสอนทรพมรความเชรพยวชาญในสาขาเฉพาะรหอยละ 90 ของครรทรพมรความจอาเปปนระหวสางเดพอน
พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568
3. ขหาราชการครรและครรอนตราจหางของโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร รหอยละ 90 ไดหรนบการสสงเสรรมสนนบสนนนในการ
พนฒนาตนเองสรสการจนดการเรรยนการสอนอยสางมรประสรทธรภาพ

เชนงปรนมาณ :

1. บนคลากรในกลนสมบรรหารงานบนคคลมรทนศนคตรทรพดรในการทอางาน
2. ดอาเนรนการจนดจหางครรผรหสอนทรพมรความเชรพยวชาญในสาขาเฉพาะรหอยละ 90 ของครรทรพมรความสามารถเพพพอพนฒนานนก
เรรยนครบทนกสาขาวรชา

3. ขหาราชการครรและครรอนตราจหางของโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร รหอยละ 90 มรความรรห ทนกษะ ทนศคตรตสอการปฏรบนตร
งานอยสางมรประสรทธรภาพ

เชนงครณภาพ

บนคลากรของโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร รหอยละ 90 ไดหเขหารสวมการประชนม อบรม สนมมนา และศศกษาดรงานตามทรพกอาหนด 
สามารถนอาประสบการณณความรรหทรพไดหรนบไปพนฒนาตนเอง สสงผลตสอการจนดการเรรยนการสอนอยสางมรประสรทธรภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  เดนนทางไปราชการ

1. เพพพอสนนบสนนนใหหขหาราชการครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหเดรนทางไปราชการอยสางมรประสรทธรภาพ
2. เพพพอสสงเสรรมสนนบสนนนบนคลากรใหหมรความรรหเพรพมเตรมในดหานการพนฒนาตนเองและวรชาชรพจากการเดรนทางไปราชการ 
3. เพพพอสสงเสรรมใหหบนคลากรทอางานเปปนทรม เสรยสละ มนสงมนพนในการปฏรบนตรงานใหหเกรดประสรทธรภาพมากขศขน
4. เพพพอสสงเสรรมสนนบสนนนขหาราชการครรและบนคลากรทางการศศกษามรขวนญกอาลนงใจในการปฏรบนตรหนหาทรพไปราชการ 
5. เพพพอสรหางความสนมพนนธณ  แลกเปลรพยนเรรยนรรหประสบการณณจากหนสวยงานอพพน  ซศพงจะทอาใหหเกรดการพนฒนา       ในทนก ๆ 
ดหาน

6. เพพพอนอาความรรหและประสบการณณทรพไดหจากการศศกษาดรงานมาประยนกตณใชหในการพนฒนาโรงเรรยนและองคณกร   ใหหมร
ความเจรรญกหาวหนหาและพนฒนาอยสางตสอเนพพองและยนพงยพน

7. เพพพอสสงเสรรมใหหบนคลากรทอางานเปปนทรม เสรยสละ เกรดความสามนคคร มนสงมนพนในการปฏรบนตรงานใหหเกรดประสรทธรภาพมากขศขน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

ขหาราชการครรและครรอนตราจหางของโรงเรรยน

ราชวรนรต นนทบนรร ทนกคน

เชนงปรนมาณ :

ขหาราชการครรและครรอนตราจหางรหอยละ 90  ไดหรนบการสนนบสนนนการเดรนทางไปราชการทนกครนขง

เชนงครณภาพ

1.กลนสมบรรหารงานบนคคลปฏรบนตรไดหคลสองตนวและมรประสรทธรภาพตลอดปป 2566
2.ขหาราชการครรและครรอนตราจหางของโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคน ไดหรนบการสนนบสนนนในการเดรนทางไปราชการ
3.ขหาราชการครรและบนคลากรทางการศศกษาของโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทอาผลการเดรนทางไปราชการมาปฏรบนตรงานไดห
อยสางมรประสรทธรภาพ

3.ขหาราชการครรและครรอนตราจหางรหอยละ 100  ไดหรนบการศศกษาดรงาน และสามารถนอาความรรหไปพนฒนาระบบงานไดหอยสาง
มรประสรทธรภาพ

4.ขหาราชการครรและครรอนตราจหางรหอยละ 100  ไดหรนบการประเมรนผลการปฏรบนตรงานตามขหอตกลงผสาน
5.ขหาราชการครรรหอยละ 100  ไดหรนบการประเมรนผลเลพพอนวรทยฐานะตามกรอบเวลาทรพก.ค.ศ.กอาหนด

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนาหลวกสรตร

1. เพพพอใหหผรหบรรหาร ครร ผรหเรรยน ผรหปกครองและชนมชนมรความรรห ความเขหาใจ มรความสามารถในการพนฒนาหลนกสรตรและ
สามารถนอาไปใชหไดหอยสางมรประสรทธรภาพ

2. โรงเรรยนมรหลนกสรตรสถานศศกษาทรพเหมาะสม และสอดคลหองกนบทหองถรพนเทรยบเครยง
กนบมาตรฐานสากล

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

รหอยละ 85 ของผรหบรรหาร ครร ผรหเรรยน ผรหปกครองและชนมชนมรความรรห ความเขหาใจ มรความสามารถในการพนฒนาหลนก
สรตรและสามารถ จนดทอาหลนกสรตรของกลนสมสาระการเรรยนรรหครบทนกกลนสมสาระการเรรยนรรหไดหอยสางเหมาะสมและสอด
คลหองกนบทหองถรพนและเทรยบเครยงกนบมาตรฐานสากล

เชนงปรนมาณ :

ผรหบรรหาร ครร ผรหเรรยน ผรหปกครองและชนมชนมรความรรห ความเขหาใจ มรความสามารถในการพนฒนาหลนกสรตรและสามารถ
จนดทอาหลนกสรตรของกลนสมสาระการเรรยนรรหครบทนกกลนสมสาระการเรรยนรรหไดหอยสางเหมาะสมและสอดคลหองกนบทหองถรพน

และเทรยบเครยงกนบมาตรฐานสากลในระดนบดรขศขนไป

เชนงครณภาพ

ไดหดอาเนรนการจนดทอาหลนกสรตรสถานศศกษาประจอาปปการศศกษา 2567 เสรตจสรขนเรรยบรหอย และดอาเนรนการใชหหลนกสรตรแลหว
ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  จวดซซซอหนวงสซอเรรยนฟรร

1.นนกเรรยนทนกคนไดหรนบหนนงสพอครบทนกรายวรชาทรพไดหจนดสรร
ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.นนกเรรยนทนกคนไดหรนบหนนงสพอครบทนกรายวรชาทรพไดหจนดสรร

เชนงปรนมาณ :

1.นนกเรรยนทนกคนไดหรนบหนนงสพอครบทนกรายวรชาทรพไดหจนดสรร

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรรไดหรนบการจนดสรรหนนงสพอประจอาปปการศศกษา 2567 ไดหครบตามจอานวน
ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนาระบบบรนหารการจวดการงานสดานวกงานผรรอดานวยการและงานสารบรรณ

1. เพพพอพนฒนาระบบบรรหารจนดการงานธนรการ/สารบรรณใหหมรระเบรยบเรรยบรหอยเปปนสนดสสวนไดหอยสางเปปนขนขนตอนและมร
ระบบแบบแผน

2. เพพพอออานวยความสะดวก สนนบสนนน สสงเสรรมใหหการปฏรบนตรงานของโรงเรรยนดอาเนรนไปอยสางมรประสรทธรภาพ
3. เพพพอใหหบนคลากร นนกเรรยนและผรหปกครองไดหรนบการบรรการดหวยความสะดวก รวดเรตว มรประสรทธรภาพมากยรพงขศขน
4. เพพพอสรหางขวนญและกอาลนงใจครรและบนคลากรทางการศศกษา
5. เพพพอเชพพอมสนมพนนธณเครพอขสายระหวสางโรงเรรยนราชวรนรตและเครพอพระบรมฯ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

สอานนกงานผรหออานวยการมรระบบการบรรหารและการจนดการภายในรหอยละ 100 ทอาใหหการสนนบสนนนงานบรรหารภาย
ในของโรงเรรยนมรประสรทธรภาพ

เชนงปรนมาณ :

งานบรรหารและการจนดการภายในของโรงเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนจากระบบการบรรหารสอานนกงานผรหออานวยการทรพดรมร

ประสรทธรภาพ และมรความพศงพอใจในการรนบบรรการ

เชนงครณภาพ

สอานนกงานผรหออานวยการโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ดอาเนรนการประสานและใหหบรรการ สนนบสนนน สสงเสรรม ใหหกลนสมภารกรจ
และงานตสาง ๆ ในโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร สามารถบรรหารจนดการและดอาเนรนงานตามบทบาทภารกรจออานาจหนหาทรพ 
ไดหอยสางเรรยบรหอย มรประสรทธรภาพและประสรทธรผลบนพพขนฐานของความถรกตหอง และโปรสงใส ตลอดจนสนนบสนนนการใหห
บรรการขหอมรลขสาวสาร เอกสาร สพพอ อนปกรณณทางการศศกษา และทรนพยากรทรพใชหในการจนดการศศกษาแกสสถานศศกษาเพพพอใหห
สถานศศกษาบรรหารจนดการไดหอยสาง สะดวก คลสองตนว มรคนณภาพ ประสรทธรภาพและประสรทธรผล

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  รณรงคคปลรกจนตสดานศกและสรรางกระแสนนยมทรทเอซซอตลอการปปองกวนและแกรไขปปญหายาเสพตนด

1. สมาชรกชมรม TO BE NUMBER ONE มรการดอาเนรนกรจกรรมตามโครงการ TO BE NUMBER ONE อยสางตสอเนพพองทนขง
ในระดนบออาเภอและระดนบจนงหวนด

2. สมาชรกชมรม TO BE NUMBER ONE มรการพนฒนาสมาชรกและรรปแบบการดอาเนรนงานของชมรมใหหมรประสรทธรภาพยรพง
ขศขน

3. สมาชรกชมรม TO BE NUMBER ONE มรการแลกเปลรพยนเรรยนรรหประสบการณณในการดอาเนรนการจนดกรจกรรมรณรงคณ
ปปองกนนและแกหไขปปญหายาเสพตรดและมรเครพอขสายทนขงในระดนบออาเภอและระดนบจนงหวนด

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนและครรโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร เปปนสมาชรกชมรม TO BE NUMBER ONE และเขหารสวมกรจกรรมตาม
โครงการ TO BE NUMBER ONE อยสางตสอเนพพอง ทอาใหหโรงเรรยนปลอดยาเสพตรด รหอยละ 100

เชนงปรนมาณ :

ชมรม TO BE NUMBER ONE มรระบบการดอาเนรนงานและการจนดกรจกรรมรณรงคณปปองกนนและแกหไขปปญหายาเสพ
ตรดทรพมรประสรทธรภาพ สมาชรกชมรม TO BE NUMBER ONE มรความพศงพอใจในระดนบ ดรมาก

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนและครรโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร เปปนสมาชรกชมรม TO BE NUMBER ONE และเขหารสวมกรจกรรมตามโครงการ 
TO BE NUMBER ONE อยสางตสอเนพพอง ทนขงการประกวดเยาวชนตหนแบบเกสงและดร TO BE NUMBER ONE (TO BE 
NUMBER ONE IDOL รนสน 15) การประกวดผลการดอาเนรนงานชมรม TO BE NUMBER ONE ระดนบสถานศศกษาขนขนพพขน
ฐาน และการประกวด TO BE NUMBER ONE COVER DANCE ระดนบจนงหวนด ซศพงโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหรนบ
รางวนลชนะเลรศ และรางวนลรองชนะเลรศอนนดนบ 1 นนบไดหวสาการดอาเนรนงานตามยนทธศาสตรณของชมรม TO BE NUMBER 
ONE ตลอดปปการศศกษา 2567 ประสบความสอาเรตจอยสางดรเยรพยม

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  จรางครรและบรคลากรทรทมรความเชรทยวชาญในสาขาเฉพาะ

1. เพพพอจนดจหางครรและบนคลากรทางการศศกษาสนนบสนนนการจนดศศกษาใหหเพรยงพอกนบความตหองการของโรงเรรยน   
2. เพพพอพนฒนาคนณภาพการศศกษาของโรงเรรยนใหหมรประสรทธรภาพยรพงขศขน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. ดอาเนรนการจนดจหางครรและบนคลากรทางการศศกษาทรพมรความเชรพยวชาญในสาขาเฉพาะรหอยละ 90 ของบนคลากรทาง
การศศกษา ทรพมรความจอาเปปนระหวสางเดพอนพฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568

เชนงปรนมาณ :

1. สามารถจนดหาครรและบนคลากรสนนบสนนนการจนดการศศกษาไดหเพรยงพอตสอการบรรหารจนดการศศกษาของโรงเรรยน
2. ครรและบนคลากรทนกคนของโรงเรรยนสามารถปฏรบนตรหนหาทรพทรพไดหรนบมอบหมายไดหอยสางมรประสรทธรภาพ

เชนงครณภาพ

- ไดหดอาเนรนการจนดจหางครรและบนคลากรทางการศศกษาทรพมรความเชรพยวชาญในสาขา ไดหเพรยงพอตสอการบรรหารจนดการศศกษา
ของโรงเรรยน 
- ครรและบนคลากรทนกคนของโรงเรรยนสามารถปฏรบนตรหนหาทรพทรพไดหรนบมอบหมายไดหอยสางมรประสรทธรภาพ
เปปนไปตามเปปาหมายทนขงเชรงปรรมาณ และเชรงคนณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนางานประชาสวมพวนธค และพนธรการ

7.1 เพพพอประชาสนมพนนธณขหอมรลขสาวสารและกรจกรรมของโรงเรรยนผสานทางเวตบไซตณโรงเรรยน วารสารแผสนพนบและปปาย
ประชาสนมพนนธณโรงเรรยนในโอกาสตสาง ๆ

7.2  เพพพอเผยแพรสขหอมรลขสาวสาร สสงเสรรมความสนมพนนธณอนนดรระหวสางโรงเรรยน ชนมชนและหนสวยงานตสาง ๆ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

8.1.1. โรงเรรยนสามารถประชาสนมพนนธณขหอมรลขสาวสารและกรจกรรมผสานทางเวตบไซตณโรงเรรยน วารสารแผสนพนบและ
ปปายประชาสนมพนนธณโรงเรรยนในโอกาสตสาง ๆ ในระดนบยอดเยรพยม

เชนงปรนมาณ :

8.2.1. โรงเรรยนสามารถเผยแพรสขหอมรลขสาวสาร สสงเสรรมความสนมพนนธณอนนดรระหวสางโรงเรรยน ชนมชนและหนสวยงาน
ตสางๆ ในระดนบยอดเยรพยม

เชนงครณภาพ

โรงเรรยนสามารถประชาสนมพนนธณขหอมรลขสาวสารและกรจกรรมผสานทางเวตบไซตณโรงเรรยน วารสารแผสนพนบและปปายประชา
สนมพนนธณโรงเรรยนในโอกาสตสาง ๆ ในระดนบยอดเยรพยม
โรงเรรยนสามารถเผยแพรสขหอมรลขสาวสาร สสงเสรรมความสนมพนนธณอนนดรระหวสางโรงเรรยน ชนมชนและหนสวยงานตสางๆ ในระดนบ
ยอดเยรพยม

ผรหเขหารสวมกรจกรรม: นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรรทนกคน ครดเปปนรหอยละ 100

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  สลงเสรนมและพวฒนาวนชาชรพ ขราราชการครร

1. เพพพอสนนบสนนนและสสงเสรรมการบรรหารงานภายในโรงเรรยนทรพเกรพยวกนบกลนสมบรรหารงานบนคคลเกรดความคลสองตนวและมร
ประสรทธรภาพ

2. เพพพอออานวยความสะดวกใหหการดอาเนรนงานเกรพยวกนบการบรรหารงานบนคคล ใหหปฏรบนตรไดหคลสองตนวและมรประสรทธรภาพ
3. จนดหาครรผรหสอนสนนบสนนนการจนดการศศกษาไดหเพรยงพอตสอการบรรหารจนดการศศกษาของโรงเรรยน
4. ครรทนกคนของโรงเรรยนสามารถปฏรบนตรหนหาทรพทรพไดหรนบมอบหมายไดหอยสางมรประสรทธรภาพ
5. เพพพอสสงเสรรมสนนบสนนนบนคลากรปฏรบนตรตนตามมาตรฐานวรชาชรพ
6. บนคลากรไดหรนบการสสงเสรรม สนนบสนนนความรรหและพนฒนาตนเองอยสางเตตมศนกยภาพ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. บนคลากรในกลนสมบรรหารงานบนคคลรหอยละ 90 ปฏรบนตรไดหคลสองตนวและมรประสรทธรภาพ
2. ดอาเนรนการจนดจหางครรผรหสอนทรพมรความเชรพยวชาญในสาขาเฉพาะรหอยละ 90 ของครรทรพมรความจอาเปปนระหวสางเดพอน
พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568
3. ขหาราชการครรและครรอนตราจหางของโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร รหอยละ 90 ไดหรนบการสสงเสรรมสนนบสนนนในการ
พนฒนาตนเองสรสการจนดการเรรยนการสอนอยสางมรประสรทธรภาพ

เชนงปรนมาณ :

1. บนคลากรในกลนสมบรรหารงานบนคคลมรทนศนคตรทรพดรในการทอางาน
2. ดอาเนรนการจนดจหางครรผรหสอนทรพมรความเชรพยวชาญในสาขาเฉพาะรหอยละ 90 ของครรทรพมรความสามารถเพพพอพนฒนานนก
เรรยนครบทนกสาขาวรชา

3. ขหาราชการครรและครรอนตราจหางของโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร รหอยละ 90 มรความรรห ทนกษะ ทนศคตรตสอการปฏรบนตร
งานอยสางมรประสรทธรภาพ

เชนงครณภาพ

ขหาราชการครรโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหรนบการสสงเสรรมและพนฒนาวรชาชรพอยสางตสอเนพพอง ขหาราชการครรไดหมรหรพอไดหเลพพน
วรทยฐานะตามทรพกอาหนด

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  11 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  นนเทศและพวฒนาการศศกษา

1. เพพพอใหหโรงเรรยนมรรรปแบบและกระบวนการในการนรเทศ ตรดตามและประเมรนผลนรเทศภายในโรงเรรยนดหานวรชาการ 
อยสางเปปนระบบ ชนดเจน จนเกรดการพนฒนาเปลรพยนแปลงในทางทรพดรขศขน
2. เพพพอยกระดนบประสรทธรภาพในการจนดการเรรยนการสอนของครรใหหสรงขศขน
3. เพพพอยกระดนบคนณภาพผรหเรรยนดหานผลสนมฤทธรธทางการเรรยน ดหานกระบวนการดหานคนณลนกษณะทรพพศงประสงคณและ
สมรรถนะสอาคนญตามหลนกสรตรแกนกลางการศศกษาขนขนพพขนฐาน พ.ศ. 2551 ใหหสรงขศขน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. มรวนสดน อนปกรณณ สพพอการเรรยนการสอนเพพพอพนฒนาพนฒนาคนณภาพการศศกษา
2. นนกเรรยน คณะครร และผรหบรรหารในโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร

เชนงปรนมาณ :

1. โรงเรรยนมรรรปแบบและกระบวนการในการนรเทศ ตรดตามและประเมรนผลนรเทศภายในโรงเรรยนดหานวรชาการ อยสาง
เปปนระบบ ชนดเจน จนเกรดการพนฒนาเปลรพยนแปลงในทางทรพดรขศขน
2. โรงเรรยนมรประสรทธรภาพในการจนดการเรรยนการสอนของครรใหหสรงขศขน
3. โรงเรรยนยกระดนบคนณภาพผรหเรรยนดหานผลสนมฤทธรธทางการเรรยน ดหานกระบวนการดหาน
คนณลนกษณะทรพพศงประสงคณและสมรรถนะสอาคนญใหหสรงขศขน

เชนงครณภาพ

มรการดอาเนรนกรจกรรมตามโครงการไดหอยสางครบถหวน ครบตามจนดประสงคณทรพตนขงไวห
ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  งานคณะกรรมการสถานศศกษาขวซนพซซนฐานฯ

1. เพพพอพนฒนาระบบบรรหารจนดการงานธนรการ/สารบรรณใหหมรระเบรยบเรรยบรหอยเปปนสนดสสวนไดหอยสางเปปนขนขนตอนและมร
ระบบแบบแผน

2. เพพพอออานวยความสะดวก สนนบสนนน สสงเสรรมใหหการปฏรบนตรงานของโรงเรรยนดอาเนรนไปอยสางมรประสรทธรภาพ
3. เพพพอใหหบนคลากร นนกเรรยนและผรหปกครองไดหรนบการบรรการดหวยความสะดวก รวดเรตว มรประสรทธรภาพมากยรพงขศขน
4. เพพพอสรหางขวนญและกอาลนงใจครรและบนคลากรทางการศศกษา
5. เพพพอเชพพอมสนมพนนธณเครพอขสายระหวสางโรงเรรยนราชวรนรตและเครพอพระบรมฯ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

สอานนกงานผรหออานวยการมรระบบการบรรหารและการจนดการภายในรหอยละ 100 ทอาใหหการสนนบสนนนงานบรรหารภาย
ในของโรงเรรยนมรประสรทธรภาพ

เชนงปรนมาณ :

งานบรรหารและการจนดการภายในของโรงเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนจากระบบการบรรหารสอานนกงานผรหออานวยการทรพดรมร

ประสรทธรภาพ และมรความพศงพอใจในการรนบบรรการ

เชนงครณภาพ

คณะกรรมการสถานศศกษาขนขนพพขนฐาน โรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรการดอาเนรนงานรสวมกนบโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ใน
ดหานการกอาหนดนโยบายและแผนพนฒนาของสถานศศกษา รสวมใหหความเหตนชอบในการดอาเนรนงาน กรจกรรมตสาง ๆ ของ
โรงเรรยน และสสงเสรรม สนนบสนนนคนณภาพและมาตรฐานการศศกษา เสรรมสรหางความสนมพนนธณระหวสางสถานศศกษากนบชนมชน 
หนสวยงานทหองถรพน ทนขงองคณกรภาครนฐและเอกชน เพพพอพนฒนาสถานศศกษาไดหอยสางมรประสรทธรภาพ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนาการเรรยนการสอนกลรลมสาระการเรรยนรรรศนลปะ

1. มรสพพอและวนสดน อนปกรณณในแตสละกลนสมสาระการเรรยนรรหอยสางเพรยงพอ
2. สสงเสรรมและพนฒนาการจนดการเรรยนการสอนทนกลนสมสาระการเรรยนรรห
3. ครรทนกลนสมสาระการเรรยนรรหจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทางวรชาการ ครรมรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของโรงเรรยนมาตรฐาน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. มรสพพอและวนสดน อนปกรณณในแตสละกลนสมสาระการเรรยนรรหอยสางเพรยงพอ
2. สสงเสรรมและพนฒนาการจนดการเรรยนการสอนทนกลนสมสาระการเรรยนรรห
3. ครรทนกลนสมสาระการเรรยนรรหจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทางวรชาการ ครรมรมาตรฐานในการประเมรนผลผรห
เรรยนคนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของโรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงปรนมาณ :

1. ครรและนนกเรรยนมรความพศงพอใจ สพพอและวนสดน อนปกรณณ 
ในแตสละกลนสมสาระการเรรยนรรหครดเปปนรหอยละ 95
2. ครรและบนคลากรทางการศศกษารหอยละ90 ไดหรนบการสสงเสรรมและพนฒนาการจนดการเรรยนการสอนทนกลนสมสาระการ
เรรยนรรห

3. ครรทนกลนสมสาระการเรรยนรรหไดหรนบการยอมรนบจากภายในและภายนอกในการจนดการศศกษาและสสงเสรรมผรหเรรยนใหหผรห
เรรยนมรความเปปนเลรศทางทางวรชาการและทนกษะเฉพาะดหานตามความสนใจ มรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของโรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  เสรนมสรรางภรมนครรมกวนทางจนตใจใหรแกลเยาวชน

1. สมาชรกชมรม TO BE NUMBER ONE มรการดอาเนรนกรจกรรมตามโครงการ TO BE NUMBER ONE อยสางตสอเนพพองทนขง
ในระดนบออาเภอและระดนบจนงหวนด

2. สมาชรกชมรม TO BE NUMBER ONE มรการพนฒนาสมาชรกและรรปแบบการดอาเนรนงานของชมรมใหหมรประสรทธรภาพยรพง
ขศขน

3. สมาชรกชมรม TO BE NUMBER ONE มรการแลกเปลรพยนเรรยนรรหประสบการณณในการดอาเนรนการจนดกรจกรรมรณรงคณ
ปปองกนนและแกหไขปปญหายาเสพตรดและมรเครพอขสายทนขงในระดนบออาเภอและระดนบจนงหวนด

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนและครรโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร เปปนสมาชรกชมรม TO BE NUMBER ONE และเขหารสวมกรจกรรมตาม
โครงการ TO BE NUMBER ONE อยสางตสอเนพพอง ทอาใหหโรงเรรยนปลอดยาเสพตรด รหอยละ 100

เชนงปรนมาณ :

ชมรม TO BE NUMBER ONE มรระบบการดอาเนรนงานและการจนดกรจกรรมรณรงคณปปองกนนและแกหไขปปญหายาเสพ
ตรดทรพมรประสรทธรภาพ สมาชรกชมรม TO BE NUMBER ONE มรความพศงพอใจในระดนบ ดรมาก

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนและครรโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ซศพงเปปนสมาชรกชมรม TO BE NUMBER ONE ไดหเขหารสวมกรจกรรม "คสายพนฒนา
สมาชรก TO BE NUMBER ONE สรสความเปปนหนศพง" รนสนทรพ 31,32 ระดนบประเทศ ณ จนงหวนดปทนมธานร เขหารสวมกรจกรรม "
การอบรมแกนนอาเยาวชนดหานการพนฒนาตนเอง การจนดกรจกรรมสรหางสนขและการดอาเนรนงานศรนยณเพพพอนใจ โครงการ TO 
BE NUMBER ONE" ระดนบจนงหวนด ณ จนงหวนดนครปฐม และเขหารสวมกรจกรรม "การประชนมเชรงปฏรบนตรการเพพพอพนฒนา
ศนกยภาพแกนนอาเดตกและเยาวชน Gen Z ไมสสรบบนหรรพไฟฟปา รนสนทรพ 1 ณ จนงหวนดนครนายก เพพพอเสรรมสรหางภรมรคนหมกนนทางจรต
ใจใหหแกสนนกเรรยนและครรโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ตามหลนกยนทธศาสตรณของการดอาเนรนงานชมรม TO BE NUMBER 
ONE

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  นวกศศกษาวนชาทหาร

เพพพอจนดทอากรจกรรมทรพมนสงเนหนใหหผนหเรรยนไดหพนฒนาความสามารถของนนกศศกษาวรชาทหารตามศนกยภาพทนขงดหานความรรห ความ
ครด ความสามารถ คนณธรรมจรรยธรรม มรระเบรยบวรนนย มรความรนบผรดชอบตสอสนงคมมรความเปปนผรหนอา พนฒนาตนเองไดหและ
สสงเสรรมเยาวชนใหหเปปนคนเกสง และมรความสนข

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

ผรหเรรยนรหอยละ 95 ของนนกศศกษาวรชาทหารเขหารสวมกรจกรรมพนฒนาผรหเรรยน

เชนงปรนมาณ :

1 นนกศศกษาวรชาทหารเหตนคนณคสาของตนเอง มรวรนนย จรรยธรรมและคสานรยมอนนพศงประสงคณ
2 นนกศศกษาวรชาทหารมรทนกษะในการจนดการ การทอางาน สามารถปรนบตนวเขหากนบสนงคมไดหเปปนอยสางดร

เชนงครณภาพ

นนกศศกษาวรชาทหารเหตนคนณคสาของตนเอง มรวรนนย จรรยธรรมและคสานรยมอนนพศงประสงคณ นนกศศกษาวรชาทหารมรทนกษะในการ
จนดการ การทอางาน สามารถปรนบตนวเขหากนบสนงคมไดหเปปนอยสางดร

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ประกวนอรบวตนเหตรนวกเรรยน

1.เพพพอพนฒนาระบบบรรหารจนดการ กลนสมบรรหารทนพวไปและกรจการนนกเรรยนใหหมรระเบรยบเรรยบรหอยเปปนสนดสสวนไดหอยสางเปปน
ขนขนตอนและมรระบบแบบแผน

2.เพพพอใหหนนกเรรยนมรคนณธรรม จรรยธรรมและคสานรยมทรพพศงประสงคณ
3. เพพพอปรนบปรนงและแกหไขพฤตรกรรมนนกเรรยนทรพมรความเสรพยงจากสรพงเสพตรดอบายมนข และหนนมาแสดงออกในทางทรพสรหาง
สรรคณ

4.เพพพอสสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรจรตอาสาทอาประโยชนณเพพพอสสวนรวม เสรยสละและรนบผรดชอบตสอสนงคม
5.เพพพอใหหนนกเรรยนตระหนนกปฏรบนตรตนตามสรทธรและหนหาทรพในระบอบในระบอบประชาธรปไตยไดหถรกตหอง
6.เพพพอใหหนนกเรรยนและผรหปกครองมนพนใจในสวนสดรภาพและสวนสดรการของนนกเรรยน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหรนบบรรการจากงานกรจการนนกเรรยน จอานวน 2,146 คน
2.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ปปการศศกษา 2567 จอานวน 2146 คน มรคนณลนกษณะอนนพศงประสงคณ
3.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนแสดงออกในทางทรพสรหางสรรคณหสางไกลจากสรพงเสพตรด 
4.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนมรจรตอาสาทอาประโยชนณเพพพอสสวนรวม เสรยสละและรนบผรดชอบตสอสนงคม 
5.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนมรกรจกรรมสสงเสรรมการมรสสวนรสวมใหหเกรดวรถรประชาธรปไตย เปปนพลเมพองทรพ
ดร แสดงออกอยสางสรหางสรรคณ
6.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนไดหรนบความปลอดภนยในสถานศศกษา

เชนงปรนมาณ :

1.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหรนบบรรการจากงานกรจการนนกเรรยน
2.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ปปการศศกษา 2567 มรคนณลนกษณะอนนพศงประสงคณตามหลนกสรตร
3.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรความรรหเกรพยวกนบโทษและพรษภนยของสรพงเสพตรด  
4.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนมรจรตอาสาทอาประโยชนณเพพพอสสวนรวม เสรยสละและรนบผรดชอบตสอสนงคม 
5.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนมรสสวนรสวมใหหเกรดวรถรประชาธรปไตย เปปนพลเมพองทรพดร แสดงออกอยสางสรหาง
สรรคณ

6.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนมรความปลอดภนยในสถานศศกษาอยสางยนพงยพน

เชนงครณภาพ

หนนา  17 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

1.ไดหทอาการจสายเงรนคสารนกษาพยาบาล ใหหกนบผรหปกครองและนนกเรรยนเมพพอ ประสบอนบนตรเหตน
2. มรนนกเรรยนทรพเขหารสวมโครงการประกนน อนบนตรเหตนในโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ครดเปปนรหอยละ 100
3.มรความสนมพนนธณและความเขหาใจ เปปนอยสางดร ระหวสางโรงเรรยน บหาน ชนมชน เพราะผรหปกครองและนนกเรรยน ไดหรนบการ
แบสงเบาภาระคสาใชหจสายเมพพอ นนกเรรยนประสบอนบนตรเหตน
4.นนกเรรยนทรพเขหารสวมโครงการประกนน อนบนตรเหตน เมพพอเกรดอนบนตรเหตนทรพบหานหรพอ โรงเรรยนจะไดหรนบความคนหมครอง เพพพอ เปปน
การแบสงเบาภาระของผรหปกครอง ไดหเปปนอยสางดร

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมปรวบปรรงทดาเนรยบครรและบรคลากรทางการศศกษาของโรงเรรยนราชวนนนต นนทบรรร

1. เพพพอปรนบปรนงเพรพมเตรมทอาเนรยบครรและบนคลากรทางการศศกษาใหหเปปนปปจจนบนนและมรขหอมรลทรพถรกตหอง
2. เพพพอออานวยความสะดวกเรพพองขหอมรลใหหแกสผรหใชหบรรการภายนอกและบนคลากรของโรงเรรยน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. โรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรทอาเนรยบครรและบนคลากรทางการศศกษาทรพพรหอมใหหขหอมรลบรรการแกสผรหปกครอง นนก
เรรยน ครรและบนคลากรทางการศศกษา รวมถศงบนคคลภายนอกทรพเขหามาตรดตสอราชการ

เชนงปรนมาณ :

1. โรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรขหอมรลทรพระบนในทอาเนรยบครรและบนคลากรทางการศศกษาทรพถรกตหองและมรคนณภาพ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนาระบบการดรแลชลวยเหลซอนวกเรรยน

1. เพพพอใหหการดอาเนรนงานระบบการดรแลชสวยเหลพอนนกเรรยนของโรงเรรยนเปปนไปอยสางมรระบบและมรประสรทธรภาพ
2. เพพพอใหหโรงเรรยน ผรหปกครอง หนสวยงานทรพเกรพยวขหอง และชนมชน มรการทอางานรสวมกนนโดยผสานกระบวนการดอาเนรนงาน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนไดหรนบการดรแลชสวยเหลพอตามระบบการดรแลชสวยเหลพอนนกเรรยนอยสางมรประสรทธรภาพ รหอยละ 98

เชนงปรนมาณ :

1. นนกเรรยนไดหรนบการดรแลชสวยเหลพออยสางทนพวถศงและตรงตามสภาพปปญหารหอยละ 98
2. สนมพนนธภาพระหวสางครร นนกเรรยน ผรหปกครองเปปนไปดหวยดร
3. นนกเรรยนเรรยนรรหไดหอยสางมรความสนข

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนทนกคนไดหรนบการดรแลชสวยเหลพอตามระบบการดรแลชสวยเหลพอนนกเรรยนอยสางมรประสรทธรภาพ และเรรยนรรหไดหอยสางมร
ความสนขทนกคน ครร นนกเรรยนและผรหปกครองมรสนมพนนธภาพระหวสางกนนเปปนไปดหวยดร

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  สานสวมพวนธคโรงเรรยนในกลรลมเครซอราชวนนนต

1. เพพพอพนฒนาระบบบรรหารจนดการงานธนรการ/สารบรรณใหหมรระเบรยบเรรยบรหอยเปปนสนดสสวนไดหอยสางเปปนขนขนตอนและมร
ระบบแบบแผน

2. เพพพอออานวยความสะดวก สนนบสนนน สสงเสรรมใหหการปฏรบนตรงานของโรงเรรยนดอาเนรนไปอยสางมรประสรทธรภาพ
3. เพพพอใหหบนคลากร นนกเรรยนและผรหปกครองไดหรนบการบรรการดหวยความสะดวก รวดเรตว มรประสรทธรภาพมากยรพงขศขน
4. เพพพอสรหางขวนญและกอาลนงใจครรและบนคลากรทางการศศกษา
5. เพพพอเชพพอมสนมพนนธณเครพอขสายระหวสางโรงเรรยนราชวรนรตและเครพอพระบรมฯ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

สอานนกงานผรหออานวยการมรระบบการบรรหารและการจนดการภายในรหอยละ 100 ทอาใหหการสนนบสนนนงานบรรหารภาย
ในของโรงเรรยนมรประสรทธรภาพ

เชนงปรนมาณ :

งานบรรหารและการจนดการภายในของโรงเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนจากระบบการบรรหารสอานนกงานผรหออานวยการทรพดรมร

ประสรทธรภาพ และมรความพศงพอใจในการรนบบรรการ

เชนงครณภาพ

โรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรการดอาเนรนงานรสวมกนนระหวสางโรงเรรยนในเครพอพระบรมราชรปถนมภณ ทนขงดหานการวางแผนการ
ดอาเนรนงาน การจนดกรจกรรมกรฬาระหวสางหนสวยงาน ตลอดจนกรจกรรมสานสนมพนนธณตสาง ๆ ซศพงประสบผลสอาเรตจ เปปนไป
ตามเปปาหมายอยสางมรประสรทธรภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนาสาระเทคโนโลยร

1. เพพพอใหหผรหเรรยนไดหรนบการเรรยนรรห จากกระบวนการเรรยนรรห และฝฝกทนกษะโดยการลงมพอปฏรบนตรจรรง
2. เพพพอสสงเสรรมความเปปนเลรศทางดหานเทคโนโลยร
3. เพพพอยกระดนบผลสนมฤทธรธทางการเรรยนของนนกเรรยน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนทรพเรรยนวรชาเทคโนโลยร 60 ขศขนไป มรผลสนมฤทธรธทางการเรรยนในระดนบ 3  ขศขนไป

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนมรความเปปนเลรศทางดหานเทคโนโลยร

มรวนสดน-อนปกรณณในการจนดการเรรยนการสอน
ทรพมรประสรทธรภาพและทนนสมนยไวหใชหงาน

เชนงครณภาพ

เปปนไปตามวนตถนประสงคณทรพตนขงไวห

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  การวนจวยในชวซนเรรยน

2.1  เพพพอแกหไขปปญหาในชนขนเรรยน
2.2  พนฒนาครรและบนคลากรใหหมรความเชรพยวชาญทางวรชาชรพ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.ขหาราชการครรและครรอนตราจหางของโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร  ทนกคนไดหรนบการพนฒนาศนกยภาพดหานการเขรยนวรจนย
ในชนขนเรรยนและมรการสสงเลสมรายงานการวรจนยในชนขนเรรยน

เชนงปรนมาณ :

1. ขหาราชการครรและครรอนตราจหางของโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร รหอยละ 95 มรเจตคตรทรพดรตสอการเขรยนรายงานวรจนย
ในชนขนเรรยน 
2. ครรทนกคนสามารถเขรยนรายงานวรจนยในชนขนเรรยนตามแนวทางการพนฒนางานของตนเอง(ว.PA)ไดหในระดนบดร

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมจรางครรผรรเชรทยวชาญเพซทอพวฒนาศวกยภาพนวกเรรยนหรองเพชรราชวนนนต

1.สรหางนนกเรรยนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางวรทยาศาสตรณและคณรตศาสตรณและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนนการศศกษา
ทรพมรชพพอเสรยงของประเทศ

2.สสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสระบบการเรรยนทรพเขหมขหน มรความภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษา
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตามความ
สนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ
4.สรหางเครพอขสายความรสวมมพอเพพพอสสงเสรรมผรหเรรยนใหหมรความเปปนเลรศ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.นนกเรรยนทนกคนเปปนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางวรทยาศาสตรณและคณรตศาสตรณและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนน
การศศกษาทรพมรชพพอเสรยงของประเทศครดเปปนรหอยละ90
2.ระบบการเรรยนทรพเขหมขหน สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษาความครดเปปน
รหอยละ90
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตาม
ความสนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ ความครดเปปนรหอยละ100
4.เกรดเครพอขสายความรสวมมพอสสงเสรรมนนกเรรยนใหหมรความเปปนเลรศความครดเปปนรหอยละ80

เชนงปรนมาณ :

1.นนกเรรยนทนกคนเปปนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางวรทยาศาสตรณและคณรตศาสตรณและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนน
การศศกษาทรพมรชพพอเสรยงของประเทศ

2.ระบบการเรรยนทรพเขหมขหน สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรความภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษา
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตาม
ความสนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ 
4.เกรดเครพอขสายความรสวมมพอสสงเสรรมนนกเรรยนใหหมรความเปปนเลรศ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  เพซทอสวงคมและสาธารณะประโยชนค

เพพพอจนดทอากรจกรรมทรพมนสงเนหนใหหผรหเรรยนไดหพนฒนาความสามารถของตนตามศนกยภาพ ทนขงดหานความรรห ความครด ความ
สามารถ คนณธรรม จรรยธรรม มรศรลธรรม มรระเบรยบวรนนย มรความรนบผรดชอบตสอสนงคม มรความเปปนผรหนอาพนฒนาตนเองไดห
และสสงเสรรมการทอางานเปปนหมรสคณะ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

ผรหเรรยนรหอยละ 95 ของนนกเรรยนระดนบมนธยมศศกษาตอนตหนและตอนปลาย เขหารสวมกรจกรรมพนฒนาผรหเรรยน

เชนงปรนมาณ :

1. นนกเรรยนเหตนคนณคสาของตนเอง  มรวรนนย  คนณธรรม  จรรยธรรม และคสานรยมอนนพศงประสงคณ
2. นนกเรรยนมรทนกษะในการจนดการ การทอางาน สามารถปรนบตนวเขหากนบสนงคมไดหเปปนอยสางดร

เชนงครณภาพ

1.นนกเรรยนไดหเรรยนรรหถศงความสอาคนญของการมรสสวนรสวมในการพนฒนาสนงคม

2.เกรดความรรหสศกเอพขอเฟฟฟอเผพพอแผสและมรจรตอาสา

3.สสงเสรรมความสามนคครในหมรสคณะและการทอางานรสวมกนน

4.ชนมชนหรพอสถานทรพไดหรนบประโยชนณจรรงจากกรจกรรมทรพจนดขศขน

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  25 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  สาธารณรปโภค

1.เพพพอใหหโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรการบรรหารและจนดการศศกษาโดยใชหสถานศศกษาเปปนฐาน
2.เพพพอใหหการบรรหารจนดการของกลนสมบรรหารงบประมาณมรประสรทธรภาพและประสรทธรผล ผรห เกรพยวขหองพศงพอใจ
3.เพพพอใหหมรการจนดการขหอมรลสารสนเทศของกลนสมบรรหารงบประมาณอยสางครอบคลนมและทนนตสอการใชหงาน
4.เพพพอใหหมรการพนฒนาบนคลากรกลนสมบรรหารงบประมาณอยสางเปปนระบบและตสอเนพพอง
5.เพพพอพนฒนาการบรรหารจนดการดหวยระบบคนณภาพสรสมาตรฐานสากล

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยน ครร และผรหบรรหารโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร จอานวน 2,146 คน

เชนงปรนมาณ :

ผรหบรรหารสถานศศกษามรภาวะผรหนอาและมรความสามารถในการบรรหารจนดการดหานงบประมาณ พนฒนาองคณกรอยสางเปปน
ระบบครบวงจร เพพพอเพรพมศนกยภาพในการปฏรบนตรงานอยสางตสอเนพพอง บนคลากรปฏรบนตรงานดหานการเงรน การบนญชร การ
พนสดน แผนงาน และการระดมทรนพยากร เปปนไปตาม
ระเบรยบของทางราชการและแนวปฏรบนตรทรพเกรพยวขหองอยสางถรกตหอง โปรสงใส สามารถตรวจสอบไดห และเกรดประโยชนณ
สรงสนดตสอราชการ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  26 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  สลงเสรนมประชาธนปไตยและสภานวกเรรยน

1. เพพพอจนดกรจกรรมประชาธรปไตยในโรงเรรยน
2. เพพพอใหหนนกเรรยนมรประสบการณณและมรสสวนรสวมในการพนฒนาโรงเรรยน
3. เพพพอสรหางทนกษะความเปปนผรหนอา มรความเขหมแขตง กลหาแสดงออก สามารถนอาไปประยนกตณใชหไดหอยสางเหมาะสม
4. เพพพอสสงเสรรมใหหสภานนกเรรยนมรการทอางานอยสางเปปนระบบ มรวรนนย และรนบผรดชอบตสอภาระหนหาทรพ
5. เพพพอสสงเสรรมและพนฒนานนกเรรยนใหหมรคนณลนกษณะอนนพศงประสงคณ 9 ประการ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. คณะกรรมการสภานนกเรรยนรหอยละ 100 มรประสบการณณและมรสสวนรสวมในการพนฒนาโรงเรรยน
2. คณะกรรมการสภานนกเรรยนรหอยละ 80 มรการทอางานอยสางเปปนระบบ สสงเสรรมการแสดงออกและความรนบผรดชอบ
ตสอหนหาทรพ

เชนงปรนมาณ :

1. คณะกรรมการสภานนกเรรยนมรประสบการณณและมรสสวนรสวมในการพนฒนาโรงเรรยน ในระดนบสรง                           
2. คณะกรรมการสภานนกเรรยนมรการทอางานอยสางเปปนระบบ สสงเสรรมการแสดงออกและความรนบผรดชอบตสอหนหาทรพ 
อยรสในระดนบดรมาก

เชนงครณภาพ

1. คณะกรรมการสภานนกเรรยนรหอยละ 100 มรประสบการณณและมรสสวนรสวมในการพนฒนาโรงเรรยน
2. คณะกรรมการสภานนกเรรยนรหอยละ 80 มรการทอางานอยสางเปปนระบบ สสงเสรรมการแสดงออกและความรนบผรดชอบตสอ
หนหาทรพ

3. คณะกรรมการสภานนกเรรยนมรประสบการณณและมรสสวนรสวมในการพนฒนาโรงเรรยน ในระดนบสรง                           
4. คณะกรรมการสภานนกเรรยนมรการทอางานอยสางเปปนระบบ สสงเสรรมการแสดงออกและความรนบผรดชอบตสอหนหาทรพ อยรสใน
ระดนบดรมาก

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  27 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนางานสรรางขววญกดาลวงใจบรคลากร

1. เพพพอพนฒนาระบบบรรหารจนดการงานธนรการ/สารบรรณใหหมรระเบรยบเรรยบรหอยเปปนสนดสสวนไดหอยสางเปปนขนขนตอนและมร
ระบบแบบแผน

2. เพพพอออานวยความสะดวก สนนบสนนน สสงเสรรมใหหการปฏรบนตรงานของโรงเรรยนดอาเนรนไปอยสางมรประสรทธรภาพ
3. เพพพอใหหบนคลากร นนกเรรยนและผรหปกครองไดหรนบการบรรการดหวยความสะดวก รวดเรตว มรประสรทธรภาพมากยรพงขศขน
4. เพพพอสรหางขวนญและกอาลนงใจครรและบนคลากรทางการศศกษา
5. เพพพอเชพพอมสนมพนนธณเครพอขสายระหวสางโรงเรรยนราชวรนรตและเครพอพระบรมฯ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

สอานนกงานผรหออานวยการมรระบบการบรรหารและการจนดการภายในรหอยละ 100 ทอาใหหการสนนบสนนนงานบรรหารภาย
ในของโรงเรรยนมรประสรทธรภาพ

เชนงปรนมาณ :

งานบรรหารและการจนดการภายในของโรงเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนจากระบบการบรรหารสอานนกงานผรหออานวยการทรพดรมร

ประสรทธรภาพ และมรความพศงพอใจในการรนบบรรการ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  28 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมบรรณาการนวกเรรยนเพชร ม.ตรน

1.สรหางนนกเรรยนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางวรทยาศาสตรณและคณรตศาสตรณและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนนการศศกษา
ทรพมรชพพอเสรยงของประเทศ

2.สสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสระบบการเรรยนทรพเขหมขหน มรความภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษา
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตามความ
สนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ
4.สรหางเครพอขสายความรสวมมพอเพพพอสสงเสรรมผรหเรรยนใหหมรความเปปนเลรศ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.นนกเรรยนทนกคนเปปนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางวรทยาศาสตรณและคณรตศาสตรณและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนน
การศศกษาทรพมรชพพอเสรยงของประเทศครดเปปนรหอยละ90
2.ระบบการเรรยนทรพเขหมขหน สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษาความครดเปปน
รหอยละ90
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตาม
ความสนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ ความครดเปปนรหอยละ100
4.เกรดเครพอขสายความรสวมมพอสสงเสรรมนนกเรรยนใหหมรความเปปนเลรศความครดเปปนรหอยละ80

เชนงปรนมาณ :

1.นนกเรรยนทนกคนเปปนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางวรทยาศาสตรณและคณรตศาสตรณและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนน
การศศกษาทรพมรชพพอเสรยงของประเทศ

2.ระบบการเรรยนทรพเขหมขหน สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรความภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษา
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตาม
ความสนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ 
4.เกรดเครพอขสายความรสวมมพอสสงเสรรมนนกเรรยนใหหมรความเปปนเลรศ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  29 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนางานววดผลและประเมนนผล

1. เพพพอวนดและประเมรนผลการเรรยนของนนกเรรยนทนกคนในโรงเรรยน
2. เพพพอใหหครรนอาผลจากการประเมรนสนมฤทธรธทางการเรรยนของนนกเรรยนไปปรนบปรนงการจนดกรจกรรม
การเรรยนรรหใหหมรประสรทธรภาพมากขศขน

3. เพพพอพนฒนาและปรนบปรนงดหานการวนดผล ประเมรนผล

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนทนกคนในโรงเรรยนไดหรนบการวนดและประเมรนผลทนกกลนสมสาระการเรรยนรรหทนก

รายวรชาและทนกกรจกรรม

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนและครรชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1 – 6 นอาขหอมรลทรพไดหจากการวนดผลและ
ประเมรนผลไปปรนบปรนงการจนดกรจกรรมการเรรยนรรหใหหมรประสรทธรภาพมากยรพงขศขน

เชนงครณภาพ

1.นนกเรรยนทนกคนในโรงเรรยนไดหรนบการวนดและประเมรนผลทนกกลนสมสาระการเรรยนรรหทนก
รายวรชาและทนกกรจกรรม ครดเปปน รหอยละ100 
2.นนกเรรยนและครรชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1 – 6 นอาขหอมรลทรพไดหจากการวนดผลและ
ประเมรนผลไปปรนบปรนงการจนดกรจกรรมการเรรยนรรหใหหมรประสรทธรภาพมากยรพงขศขน

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมบรรณาการนวกเรรยนเพชร ม.ปลาย

1.สรหางนนกเรรยนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางวรทยาศาสตรณและคณรตศาสตรณและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนนการศศกษา
ทรพมรชพพอเสรยงของประเทศ

2.สสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสระบบการเรรยนทรพเขหมขหน มรความภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษา
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตามความ
สนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ
4.สรหางเครพอขสายความรสวมมพอเพพพอสสงเสรรมผรหเรรยนใหหมรความเปปนเลรศ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.นนกเรรยนทนกคนเปปนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางวรทยาศาสตรณและคณรตศาสตรณและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนน
การศศกษาทรพมรชพพอเสรยงของประเทศครดเปปนรหอยละ90
2.ระบบการเรรยนทรพเขหมขหน สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษาความครดเปปน
รหอยละ90
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตาม
ความสนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ ความครดเปปนรหอยละ100
4.เกรดเครพอขสายความรสวมมพอสสงเสรรมนนกเรรยนใหหมรความเปปนเลรศความครดเปปนรหอยละ80

เชนงปรนมาณ :

1.นนกเรรยนทนกคนเปปนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางวรทยาศาสตรณและคณรตศาสตรณและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนน
การศศกษาทรพมรชพพอเสรยงของประเทศ

2.ระบบการเรรยนทรพเขหมขหน สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรความภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษา
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตาม
ความสนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ 
4.เกรดเครพอขสายความรสวมมพอสสงเสรรมนนกเรรยนใหหมรความเปปนเลรศ

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนรหอยละ 98 เขหารสวมกรจกรรม ณ เดอะไพนณ รรสอรณท ปทนมธานร ระหวสางวนนทรพ 25-26 ธนนวาคม 2568
ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  งานรวฐพนธร ววนสดาควญและพนธรการตลางๆ

1 เพพพอเปปนการแสดงความจงรนกภนกดรเทรดทรน และระลศกถศงพระมหากรนณาธรคนณ ตลอดจนเผยแพรสพระเกรยรตรคนณตอสสถา
บนนพระมหากษนตรรยณ

2 เพพพอเปปนการปลรกฝปงใหหนนกเรรยนและบนคลากรโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรรไดหตระหนนกถศงความสอาคนญของสถาบนนพระมหา
กษนตรรยณ

3 เพพพอใหหนนกเรรยนและบนคลากรโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรรไดหตระหนนกและรอาลศกถศงเหตนการณณวนนสอาคนญนนขน ๆ
4 เพพพอใหหนนกเรรยนและบนคลากรโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรรเกรดความภาคภรมรใจและยศดมนพนในความดรงามทรพไดหปฏรบนตรสพบตสอ
กนนมา

5 เพพพอจนดหาวนสดนอนปกรณณสอาหรนบการใชหในการงานรนฐพรธร งานวนนสอาคนญและพรธรการตสาง ๆ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1 ครร และบนคลากรทางการศศกษา นนกเรรยนและผรหปกครองโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร เขหารสวมกรจกรรม รหอยละ 90
2 วนสดนอนปกรณณสอาหรนบการใชหในการงานรนฐพรธร งานวนนสอาคนญและพรธรการตสาง ๆ ถรกตหอง ครบถหวน เพรยงพอตสองาน
ตามวาระตสาง ๆ ครดเปปนรหอยละ 100

เชนงปรนมาณ :

1. วนสดนอนปกรณณสอาหรนบการใชหในการงานรนฐพรธร งานวนนสอาคนญและพรธรการตสางๆ ถรกตหอง ครบถหวน เพรยงพอตสองาน
ตามวาระตสางๆทอาใหหงานบรรลนตามวนตถนประสงคณ

2. การจนดงานรนฐพรธร งานวนนสอาคนญและพรธรการตสางๆ ไดหหลอมรวมจรตใจของบนคลกรในองคณกรใหหเกรดความรนกและ
ตหองการปกปปอง เชรดชรสถาบนนพระมหากษนตรรยณ เกรดความสามนคครปรองดองในหมรสคณะ

เชนงครณภาพ

1 ครร และบนคลากรทางการศศกษา นนกเรรยนและผรหปกครองโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร เขหารสวมกรจกรรม
2 วนสดนอนปกรณณสอาหรนบการใชหในการงานรนฐพรธร งานวนนสอาคนญและพรธรการตสาง ๆ ถรกตหอง ครบถหวน แตสยนงไมสเพรยงพอตสอ
งานตามวาระตสาง ๆ เนพพองจากโรงเรรยนมรการจนดกรจกรรมบสอย สสงผลใหหวนสดนอนกรณณหลายอยสางเกรดดารชอารนดเสรยหาย หรพอ
อนปกรณณทรพมรไมสตรงกนบความตหองการ หรพอความเหมาะสมของงาน

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนากลรลมสาระการเรรยนรรรคณนตศาสตรค

1 เพพพอสสงเสรรมความเปปนเลรศ และการแสดงออกทางดหานคณรตศาสตรณของนนกเรรยน
2 เพพพอพนฒนาความสามารถทางคณรตศาสตรณของนนกเรรยนในดหานการแกหปปญหาและการนอาไปประยนกตณใชหในชรวรตประจอา
วนน

3 เพพพอยกระดนบผลสนมฤทธรธทางการเรรยนกลนสมสาระการเรรยนรรหคณรตศาสตรณใหหเปปนไปตามเกณฑณ ทรพสถานศศกษากอาหนด
4 เพพพอพนฒนาแหลสงเรรยนรรหคณรตศาสตรณ และหหองปฏรบนตรการคณรตศาสตรณ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. นนกเรรยนไดหรนบการสสงเสรรมความเปปนเลรศของนนกเรรยนดหานคณรตศาสตรณอยสางตสอเนพพอง
2. นนกเรรยนไดหรนบการพนฒนาความสามารถทางคณรตศาสตรณในดหานการแกหปปญหาและการนอาไปประยนกตณใชหในชรวรต
ประจอาวนน

3. นนกเรรยนมรผลสนมฤทธรธทางการเรรยนวรชาคณรตศาสตรณเปปนไปตามเกณฑณทรพสถานศศกษากอาหนด
4. มรแหลสงเรรยนรรหคณรตศาสตรณ และหหองปฏรบนตรการคณรตศาสตรณใหหพรหอมใชหและทนนสมนย

เชนงปรนมาณ :

1. ครรและนนกเรรยนมรความพศงพอใจ สพพอและวนสดน อนปกรณณ 
ในแตสละกลนสมสาระการเรรยนรรหครดเปปนรหอยละ 95
2. นนกเรรยนรหอยละ 70 มรเจตคตรทรพดรตสอวรชาคณรตศาสตรณ

เชนงครณภาพ

สอาเรตจลนลสวงไปดหวยดร งบประมาณเพรยงพอตสอการดอาเนรนกรจกรรม
ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมพวฒนาอาคารสถานทรทและปรวบปรรงภรมนทวศนค

1. เพพพอใหหอาคารสถานทรพ อาคารประกอบ สรพงออานวยความสะดวกของโรงเรรยนและบรรเวณโรงเรรยน มรคนณภาพ สวยงาม  
ปลอดภนย และเอพขอตสอการจนดการเรรยนรรห การปฏรบนตรงานของบนคลากรในโรงเรรยน
2. เพพพอใหหอาคารสถานทรพ อาคารประกอบ ไดหรนบการตกแตสงใหหสวยงามและไดหรนบการดรแลใหหพรหอมใชหงานไดหอยรสเสมอ
3. เพพพอพนฒนาสภาพแวดลหอมภายในโรงเรรยนใหหเอพขอตสอการเรรยนรรหและการจนดการเรรยนการสอนอยสางมรคนณภาพ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

อาคารเรรยน อาคารประกอบตสาง ๆ อยรสในสภาพดร มรความสวยงาม ปลอดภนย และเหมาะสมตสอการจนดการเรรยนรรห
อยสางมรประสรทธรภาพ รหอยละ 90

เชนงปรนมาณ :

1. อาคารสถานทรพมรความสวยงาม มรคนณภาพ พรหอมใชหงานในกรจกรรมการเรรยนรรหอยสางมรประสรทธรภาพ
2. อาคารสถานทรพมรบรรยากาศทรพเอพขอตสอการจนดการเรรยนรรห

เชนงครณภาพ

อาคารเรรยน อาคารประกอบตสาง ๆ อยรสในสภาพดร มรความสวยงาม ปลอดภนย และเหมาะสมตสอการจนดการเรรยนรรหอยสางมร
ประสรทธรภาพ มากกวสารหอยละ 90

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ววนไหวรครร

1) เพพพอใหหนนกเรรยนแสดงความเคารพ  ความกตนญญรกตเวทรตสอครรผรหมรพระคนณ
2) เพพพอใหหนนกเรรยนแสดงออกในทางทรพถรกทรพควรในโอกาสทรพเหมาะสม
3) เพพพอใหหนนกเรรยนไดหเขหารสวมกรจกรรมระลศกถศงพระคนณของคนณครร
4) เพพพอใหหนนกเรรยนรสวมกนนจนดพานดอกไมหธรปเทรยนในการอนนรนกษณประเพณรอนนดรงาม

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร จอานวน 2,146 คนเขหารสวมกรจกรรมวนนไหวหครร

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหแสดงความรนก ความเคารพตสอครรผรหมรพระคนณ

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร จอานวน 2,489 คน เขหารสวมกรจกรรมวนนไหวหครร นนกเรรยนไดหระลศกถศงพระคนณของครร ไดห
แสดงความเคารพ ความรนก ความศรนทธา ตสอครรผรหมรพระคนณ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมนวกเรรยน

1 เพพพอเสรรมสรหางคนณลนกษณะทรพพศงประสงคณตามหลนกสรตรแกสนนกเรรยน
2 เพพพอเสรรมสรหางใหหนนกเรรยนมรความเอพขออาทรตสอผรหอพพน และมรความกตนญญรกตเวทรตสอผรหมรพระคนณ
3 เพพพอเสรรมสรหางใหหนนกเรรยนตระหนนก รรหคนณคสา รสวมอนนรนกษณและพนฒนาสรพงแวดลหอม

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร จอานวนรหอยละ 85 เขหารสวมกรจกรรมนนกเรรยน

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร  มรคนณธรรม จรรยธรรม จากการดอาเนรนกรจกรรมนนกเรรยน

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กรฬาภายในและกรฬาภายนอกสถานศศกษา

1. เพพพอใหหผรหเรรยนไดหมรการพนฒนาทางดหานรสางกาย อารมณณ จรตใจ และสนงคม
2. เพพพอใหหผรหเรรยนไดหสามารถแสดงออกถศงกรจกรรมกรฬาทรพตนเองชอบและถนนด เปปนตนวแทนนนกกรฬาของโรงเรรยน
3. เพพพอใหหผรหเรรยนไดหมรโอกาสรสวมทอากรจกรรมทางดหานกรฬา
4. เพพพอใหหผรหเรรยนไดหแสดงออกถศงความสามนคครเปปนหมรสคณะ มรระเบรยบวรนนย รรหแพห รรหชนะ รรหอภนย
5. เพพพอใหหผรหเรรยนไดหรรหจนกการใชหเวลาวสางใหหเกรดประโยชนณและหสางไกลจากสรพงเสพตรด

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

คณะครร บนคลากรทางการศศกษาและนนกเรรยน  เขหารสวมรหอยละ 95

เชนงปรนมาณ :

1. คณะครรและบนคลากรทางการศศกษา นนกเรรยน สามารถทอางานรสวมกนนเปปนอยสางดรและสอาเรตจลนลสวง ตามเปปาหมาย
ในระดนบดร

2. นนกเรรยนตนวแทนของคณะสรตสาง ๆ ทนกคนไดหรสวมแขสงขนนกรฬา-กรรฑา และแสดงออกอยสางเตตมทรพอยรสในระดนบดร
3. นนกเรรยนเขหารสวมการแขสงขนนรายการตสาง ๆ และไดหรนบรางวนลอยรสในระดนบดร

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนตนวแทนของคณะสรตสาง ๆ ทนกคนไดหรสวมแขสงขนนกรฬา-กรรฑา และแสดงออกอยสางเตตมทรพอยรสในระดนบดร และนนกเรรยน
เขหารสวมการแขสงขนนรายการตสาง ๆ และไดหรนบรางวนล รวมทนขงสสงเสรรมความกลหาแสดงออก การมรสสวนรสวม และมรนขอาใจนนก
กรฬา

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  คลาเครซทองแบบนวกเรรยนและอรปกรณคการเรรยน

1.เพพพอใหหโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรการบรรหารและจนดการศศกษาโดยใชหสถานศศกษาเปปนฐาน
2.เพพพอใหหการบรรหารจนดการของกลนสมบรรหารงบประมาณมรประสรทธรภาพและประสรทธรผล ผรหเกรพยวขหองพศงพอใจ
3.เพพพอใหหนนกเรรยนทนกคนมรโอกาสไดหรนบการศศกษาโดยไมสเสรยคสาใชหจสาย คสาเครพพองแบบนนกเรรยน และคสาอนปกรณณการเรรยน ทรพ
ภาครนฐใหหการสนนบสนนนสมเหตนผล

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยน ครร และผรหบรรหารโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร จอานวน 2,430 คน

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยน รหอยละ 100 ไดหรนบเงรนคสาเครพพองแบบนนกเรรยนและคสาอนปกรณณการเรรยนทรพภาครนฐใหหการสนนบสนนน

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  คลาเครซทองแบบนวกเรรยนและอรปกรณคการเรรยน

1.เพพพอใหหโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรการบรรหารและจนดการศศกษาโดยใชหสถานศศกษาเปปนฐาน
2.เพพพอใหหการบรรหารจนดการของกลนสมบรรหารงบประมาณมรประสรทธรภาพและประสรทธรผล ผรหเกรพยวขหองพศงพอใจ
3.เพพพอใหหนนกเรรยนทนกคนมรโอกาสไดหรนบการศศกษาโดยไมสเสรยคสาใชหจสาย คสาเครพพองแบบนนกเรรยน และคสาอนปกรณณการเรรยน ทรพ
ภาครนฐใหหการสนนบสนนนสมเหตนผล

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยน ครร และผรหบรรหารโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร จอานวน 2,566 คน

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยน รหอยละ 100 ไดหรนบเงรนคสาเครพพองแบบนนกเรรยนและคสาอนปกรณณการเรรยนทรพภาครนฐใหหการสนนบสนนน

เชนงครณภาพ

รหอยละ 100 ไดหรนบเงรนคสาเครพพองแบบนนกเรรยนและคสาอนปกรณณการเรรยนทรพภาครนฐใหหการสนนบสนนน
ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมพวฒนาและสลงเสรนมความเปปนเลนศ

1.หลนกสรตรไดหรนบการพนฒนากระบวนการจนดการเรรยนรรหสรสความเปปนเลรศใหหสอดคลหองกนบนโยบาย
2.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรความเชรพยวชาญในการจนดการเรรยนการสอนทรพหลากหลายอยสาง
มพออาชรพ

3.โรงเรรยนจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทาง
วรชาการ มรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของ
โรงเรรยนมาตรฐาน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.หลนกสรตรไดหรนบการพนฒนากระบวนการจนดการเรรยนรรหสรสความเปปนเลรศใหหสอดคลหองกนบนโยบาย
2.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรความเชรพยวชาญในการจนดการเรรยนการสอนทรพหลากหลาย
อยสางมพออาชรพ

3.โรงเรรยนจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทาง
วรชาการ ครรมรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของ
โรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงปรนมาณ :

1.หลนกสรตรไดหรนบการพนฒนากระบวนการจนดการเรรยนรรหสรสความเปปนเลรศใหหสอดคลหองกนบนโยบายและมรคนณภาพ
2.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรความเชรพยวชาญไดหรนบการพนฒนาทางวรชาชรพในการจนดการ
เรรยนการสอนทรพหลากหลายอยสางมพออาชรพ

3.โรงเรรยนไดหรนบการยอมรนบจากภายในและภายนอกใน
การจนดการศศกษาและสสงเสรรมผรหเรรยนใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทางทางวรชาการและทนกษะเฉพาะดหานตามความสนใจ 
มรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน

คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของ
โรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  งานทะเบรยน

1.หลนกสรตรไดหรนบการพนฒนากระบวนการจนดการเรรยนรรหสรสความเปปนเลรศใหหสอดคลหองกนบนโยบาย
2.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรความเชรพยวชาญในการจนดการเรรยนการสอนทรพหลากหลายอยสาง
มพออาชรพ

3.โรงเรรยนจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทาง
วรชาการ มรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของ
โรงเรรยนมาตรฐาน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.หลนกสรตรไดหรนบการพนฒนากระบวนการจนดการเรรยนรรหสรสความเปปนเลรศใหหสอดคลหองกนบนโยบาย
2.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรความเชรพยวชาญในการจนดการเรรยนการสอนทรพหลากหลาย
อยสางมพออาชรพ

3.โรงเรรยนจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทาง
วรชาการ ครรมรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของ
โรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงปรนมาณ :

1.หลนกสรตรไดหรนบการพนฒนากระบวนการจนดการเรรยนรรหสรสความเปปนเลรศใหหสอดคลหองกนบนโยบายและมรคนณภาพ
2.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรความเชรพยวชาญไดหรนบการพนฒนาทางวรชาชรพในการจนดการ
เรรยนการสอนทรพหลากหลายอยสางมพออาชรพ

3.โรงเรรยนไดหรนบการยอมรนบจากภายในและภายนอกใน
การจนดการศศกษาและสสงเสรรมผรหเรรยนใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทางทางวรชาการและทนกษะเฉพาะดหานตามความสนใจ 
มรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน

คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของ
โรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนากลรลมสาระการเรรยนรรรภาษาตลางประเทศ

1. มรสพพอและวนสดน อนปกรณณในแตสละกลนสมสาระการเรรยนรรหอยสางเพรยงพอ
2. สสงเสรรมและพนฒนาการจนดการเรรยนการสอนทนกลนสมสาระการเรรยนรรห
3. ครรทนกลนสมสาระการเรรยนรรหจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทางวรชาการ ครรมรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของโรงเรรยนมาตรฐาน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. มรสพพอและวนสดน อนปกรณณในแตสละกลนสมสาระการเรรยนรรหอยสางเพรยงพอ
2. สสงเสรรมและพนฒนาการจนดการเรรยนการสอนทนกลนสมสาระการเรรยนรรห
3. ครรทนกลนสมสาระการเรรยนรรหจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทางวรชาการ ครรมรมาตรฐานในการประเมรนผลผรห
เรรยนคนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของโรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงปรนมาณ :

1. ครรและนนกเรรยนมรความพศงพอใจ สพพอและวนสดน อนปกรณณ 
ในแตสละกลนสมสาระการเรรยนรรหครดเปปนรหอยละ 95
2. ครรและบนคลากรทางการศศกษารหอยละ90 ไดหรนบการสสงเสรรมและพนฒนาการจนดการเรรยนการสอนทนกลนสมสาระการ
เรรยนรรห

3. ครรทนกลนสมสาระการเรรยนรรหไดหรนบการยอมรนบจากภายในและภายนอกในการจนดการศศกษาและสสงเสรรมผรหเรรยนใหหผรห
เรรยนมรความเปปนเลรศทางทางวรชาการและทนกษะเฉพาะดหานตามความสนใจ มรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของโรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  สลงเสรนมครณธรรม  จรนยธรรม และจนตอาสา

1.เพพพอพนฒนาผรหเรรยนใหหมรคนณลนกษณะอนนพศงประสงคณตามสถานศศกษากอาหนด
2.เพพพอสสงเสรรมและพนฒนาใหหผรหเรรยนปฏรบนตรตนตามคนณธรรมอนตลนกษณณของโรงเรรยน
3.เพพพอพนฒนาผรหเรรยนใหหเปปนผรหมรสตรปปญญา มรคนณธรรมจรรยธรรม มรวนฒนธรรมในการดอาเนรนชรวรต
สามารถอยรสรสวมกนบผรหอพพนไดหอยสางมรความสนข

4.พพพอสรหางจรตสอานศกดหานคนณธรรมจรรยธรรม ปปองกนนการทนจรรตใหหแกสครร บนคลากร และนนกเรรยน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

ครร บนคลากร  นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหรนบบรรการจากงานกรจการนนกเรรยน จอานวน 2,146 คน

เชนงปรนมาณ :

1.ผรหเรรยนใหหมรคนณลนกษณะอนนพศงประสงคณตามสถานศศกษากอาหนด
2.ผรหเรรยนปฏรบนตรตนตามคนณธรรมอนตลนกษณณของโรงเรรยน
3.ผรหเรรยนมรสตรปปญญา มรคนณธรรมจรรยธรรม มรวนฒนธรรมในการดอาเนรนชรวรตสามารถอยรสรสวมกนบผรหอพพนไดหอยสางมรความสนข
4. ครร บนคลากร และนนกเรรยนไดหรนบการปลรกฝปงจรตสอานศกดหานคนณธรรมจรรยธรรม ปปองกนนการทนจรรตใหหแกสครร บนคลากร 
และนนกเรรยน

เชนงครณภาพ

ครร บนคลากร นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหรนบบรรการจากงานกรจการนนกเรรยน จอานวน 2,146 คน โดย
1.ผรหเรรยนใหหมรคนณลนกษณะอนนพศงประสงคณตามสถานศศกษากอาหนดครดเปปนรหอยละ 98
2.ผรหเรรยนปฏรบนตรตนตามคนณธรรมอนตลนกษณณของโรงเรรยน
3.ผรหเรรยนมรสตรปปญญา มรคนณธรรมจรรยธรรม มรวนฒนธรรมในการดอาเนรนชรวรตสามารถอยรสรสวมกนบผรหอพพนไดหอยสางมรความสนข
4. ครร บนคลากร และนนกเรรยนไดหรนบการปลรกฝปงจรตสอานศกดหานคนณธรรมจรรยธรรม ปปองกนนการทนจรรตใหหแกสครร บนคลากร 
และนนกเรรยน

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  รรอยความรวกถวกทอใจ สานสายในมรทนตาจนต

1. เพพพอสสงเสรรมบนคลาการทางการศศกษาทรพเกษรยณอายนราชการ ยหายหรพอลาออกจากราชการ มรความภาคภรมรใจ มรขวนญ
และกอาลนงใจจากการทรพไดหปฏรบนตรหนหาทรพตลอดอายนราชทรพไดหปฏรบนตรงานมาเปปนระยะเวลานาน   
2. เพพพอสรหางขวนญกอาลนงใจบนคลากรภายในโรงเรรยน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. ขหาราชการครรและบนคลากรทางการศศกษาทรพเกษรยณอายนราชการและยหายหรพอลาออกจากราชการไดหรนบขวนญและ
กอาลนงใจรหอยละ 100

เชนงปรนมาณ :

1. ขหาราชการครรและบนคลากรทางการศศกษาทรพเกษรยณอายนราชการและยหายหรพอลาออกจากราชการไดหรนบขวนญและ
กอาลนงใจทนกคน

เชนงครณภาพ

ผลการดอาเนรนงานโครงการสสงเสรรมและพนฒนาบนคลากรสรสการจนดการเรรยนการสอนอยสางมรประสรทธรภาพ กรจกรรมรหอยรนก
ถนกทอใจสานสายใยมนฑรตาจรต บรรลนวนตถนประสงคณตามทรพกอาหนดไวห

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ประดวบเขขม

1.เพพพอใหหนนกเรรยนแสดงความเคารพ  ตสอสถาบนนการการศศกษา 
2.เพพพอใหหนนกเรรยนแสดงออกในทางทรพถรกทรพควรในโอกาสทรพเหมาะสม
3.เพพพอใหหนนกเรรยนไดหเขหารสวมกรจกรรมระลศกถศงพระคนณของคนณครร

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนทนกคนเขหารสวมกรจกรรมวนนประดนบเขตม

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนไดหแสดงความเคารพ  ความรนกตสอครรผรหมรพระคนณ

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนทนกคนเขหารสวมกรจกรรมวนนประดนบเขตม

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  คลายบรรณาการหรองเรรยน MEP

1. พพพอพนฒนาผรหเรรยนใหหมรคนณภาพตามหลนกสรตรกระทรวงศศกษาธรการเปปนภาษาอนงกฤษตามมาตรฐานการศศกษาดหานผรห
เรรยนทนขง 6 มาตรฐานและสามารถใชหภาษาอนงกฤษเปปนภาษาทรพสองในชรวรตประจอาวนน
2. เพพพอสสงเสรรมพนฒนาความสามารถดหานภาษาอนงกฤษของผรหเรรยนใหหใชหภาษาในการเขหาสนงคมและวนฒนธรรมประชาคม
โลกไดหอยสางเขหาใจและถรกตหองเหมาะสม

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนหหองเรรยน Mini English Program (MEP) เขหารสวมกรจกรรมตามโครงการ

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนทรพเรรยนตามโครงการจนดการเรรยนการสอนตามหลนกสรตรกระทรวงศศกษาธรการเปปนภาษาอนงกฤษ (MEP) อยสาง
นหอยรหอยละ 100 มรคนณลนกษณะตามหลนกสรตรและมรคนณภาพ
มาตรฐานการศศกษาขนขนพพขนฐานดหานผรหเรรยนทนขง 6 มาตรฐานการเรรยนรรห และสามารถใชหภาษาอนงกฤษเปปนภาษาทรพสอง
ในชรวรตประจอาวนนไดหเปปนอยสางดรและผรหเกรพยวขหองพศงพอใจ

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนหหองเรรยนพรเศษ MEP ไดหรนบการพนฒนาทนกษะทางดหานภาษาและใหหนนกเรรยนไดหเรรยนรรหจากประสบกาณณจรรงนอก
หหองเรรยน และสามารถใชหภาษาอนงกฤษเปปนภาษาทรพสองในชรวรตประจอาวนนไดหเปปนอยสางดร

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  อบรมและพวฒนาตนสรลการจวดการเรรยนการสอนอยลางมรประสนทธนภาพ

1. เพพพอสนนบสนนนและสสงเสรรมการบรรหารงานภายในโรงเรรยนทรพเกรพยวกนบกลนสมบรรหารงานบนคคลเกรดความคลสองตนวและมร
ประสรทธรภาพ

2. เพพพอออานวยความสะดวกใหหการดอาเนรนงานเกรพยวกนบการบรรหารงานบนคคล ใหหปฏรบนตรไดหคลสองตนวและมรประสรทธรภาพ
3. จนดหาครรผรหสอนสนนบสนนนการจนดการศศกษาไดหเพรยงพอตสอการบรรหารจนดการศศกษาของโรงเรรยน
4. ครรทนกคนของโรงเรรยนสามารถปฏรบนตรหนหาทรพทรพไดหรนบมอบหมายไดหอยสางมรประสรทธรภาพ
5. เพพพอสสงเสรรมสนนบสนนนบนคลากรปฏรบนตรตนตามมาตรฐานวรชาชรพ
6. บนคลากรไดหรนบการสสงเสรรม สนนบสนนนความรรหและพนฒนาตนเองอยสางเตตมศนกยภาพ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. บนคลากรในกลนสมบรรหารงานบนคคลรหอยละ 90 ปฏรบนตรไดหคลสองตนวและมรประสรทธรภาพ
2. ดอาเนรนการจนดจหางครรผรหสอนทรพมรความเชรพยวชาญในสาขาเฉพาะรหอยละ 90 ของครรทรพมรความจอาเปปนระหวสางเดพอน
พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568
3. ขหาราชการครรและครรอนตราจหางของโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร รหอยละ 90 ไดหรนบการสสงเสรรมสนนบสนนนในการ
พนฒนาตนเองสรสการจนดการเรรยนการสอนอยสางมรประสรทธรภาพ

เชนงปรนมาณ :

1. บนคลากรในกลนสมบรรหารงานบนคคลมรทนศนคตรทรพดรในการทอางาน
2. ดอาเนรนการจนดจหางครรผรหสอนทรพมรความเชรพยวชาญในสาขาเฉพาะรหอยละ 90 ของครรทรพมรความสามารถเพพพอพนฒนานนก
เรรยนครบทนกสาขาวรชา

3. ขหาราชการครรและครรอนตราจหางของโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร รหอยละ 90 มรความรรห ทนกษะ ทนศคตรตสอการปฏรบนตร
งานอยสางมรประสรทธรภาพ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  OBECQA

- เพพพอดอาเนรนการพนฒนาโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร เปปนโรงเรรยนเปปนมาตรฐานสากลตามเกณฑณรางวนลคนณภาพแหสง สพฐ.
(OBECQA)
- ผรหบรรหาร ครร บนคลากรทรพรนบผรดชอบงาน/โครงการและกรจกรรมใหหความรสวมมพอดอาเนรนกรจกรรมตามระบบประกนน
คนณภาพ

- คณะครรและบนคลากรทางการศศกษา นนกเรรยนสามารถทอางานรสวมกนนเปปนอยสางดรและสอาเรตจลนลสวงตามเปปาหมาย

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

- โรงเรรยนมรการดอาเนรนงานตามเกณฑณเกณฑณรางวนลคนณภาพแหสงสอานนกงานคณะกรรมการการศศกษาขนขนพพขนฐาน 
OBECQA ผสานเกณฑณการประเมรนทนกองคณประกอบ
- คณะครรและบนคลากรทางการศศกษา เขหารสวมรหอยละ 95

เชนงปรนมาณ :

- ผรหบรรหาร ครร บนคคลากร นนกเรรยนและผรหปกครองมรความพศงพอใจตสอดอาเนรนงานตามเกณฑณรางวนลคนณภาพแหสงสอานนก
งานคณะกรรมการการศศกษาขนขนพพขนฐาน OBECQA
- คณะครรและบนคลากรทางการศศกษา นนกเรรยนสามารถทอางานรสวมกนนเปปนอยสางดรและสอาเรตจลนลสวงตามเปปาหมายใน
ระดนบดร

- นนกเรรยนไดหรนบการพนฒนาตามมาตรฐานการศศกษาของสถานศศกษา และมรคนณภาพเทรยบเครยงมาตรฐานสากล

เชนงครณภาพ

โรงเรรยนมรการดอาเนรนงานตามเกณฑณเกณฑณรางวนลคนณภาพแหสงสอานนกงานคณะกรรมการการศศกษาขนขนพพขนฐาน OBECQA 
สสงผลใหหโรงเรรยนไดหรนบรางวนลคนณภาพแหสงสอานนกงานคณะกรรมการการศศกษาขนขนพพขนฐาน (Offce of the Basic 
Education Commission Quality Award: OBECQA) ของปป พ.ศ. 2566  จากการรนบการตรดตาม ตรวจเยรพยม และ
ประเมรนพนฒนาการการบรรหารจนดการดหวยระบบคนณภาพเกณฑณรางวนลคนณภาพแหสงสอานนกงานคณะกรรมการการศศกษา

ขนขนพพขนฐาน OBECQA ในวนนพนธ ทรพ 5 มรถนนายน พ.ศ. 2567

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  รายงานการประเมนนตนเองของสถานศศกษา (SAR)

1.โรงเรรยนมรหลนกสรตรและใชหกระบวนการจนดการเรรยนรรห ทรพสอดคลหองกนบนโยบายกระทรวงศศกษาธรการ 
 มาตรฐานการศศกษาขนขนพพขนฐานและโรงเรรยนมาตรฐานสากล
2.นนกเรรยนเปปนคนดรไดหรนบการพนฒนาอยสางเตตมศนกยภาพตามความสนใจ เปปนบนคคลแหสงการเรรยนรรห 
 มรสรรถนะตามหลนกสรตร และคนณลนกษณะของผรหเรรยนในศตวรรษทรพ 21 
3.ครรและบนคลากรมรความเชรพยวชาญในการจนดการเรรยนการสอนทรพหลากหลายตามสมรรถนะสายงาน 
 และปฏรบนตรงานทรพไดหรนบมอบหมายอยสางมรประสรทธรภาพและเปปนมพออาชรพ
4.โรงเรรยนมรสพพอเทคโนโลยรและนวนตกรรมทางการศศกษา เพพพอสสงเสรรมและสนนบสนนนใหหครรและนนกเรรยน 
 ใชหในการจนดการเรรยนการสอนและการบรรหารสถานศศกษาอยสางมรประสรทธรภาพ
5.โรงเรรยนเปปนศรนยณการเรรยนรรหตามหลนกปรนชญาของเศรษฐกรจพอเพรยง พรหอมใหหบรรการแกสโรงเรรยน
 เครพอขสาย ชนมชนและหนสวยงานทรพสนใจ มรสภาพแวดลหอมทรพพรหอมตหอการเรรยนรรห มรคนณภาพและมร
 ความปลอดภนยตสอผรหรนบบรรการ
6.สถานศศกษาทอางานแบบบรรณาการ มรเครพอขสายการบรรหารจนดการและบรรหารแบบมรสสวนรสวมกนบ 
 ทนกภาคสสวนในการบรรหารจนดการศศกษากลยนทธณ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

-โรงเรรยนมรการจนดการสอนและการบรรหารจนดการตามมาตรฐานการศศกษาของสถานศศกษาทนขง 3 มาตรฐานในระดนบ
ยอดเยรพยม

-โรงเรรยนไดหกรจกรรมบรรณาการเศรษฐกรจพอเพรยงและไดหรนบรางวนลในระดนบทรพสรงขศขน
-นนกเรรยนมรคนณธรรมจรรยธรรมตามแนวทางโรงเรรยนสนจรรตรหอยละ 85
- คณะครรและบนคลากรทางการศศกษา เขหารสวมรหอยละ 95

เชนงปรนมาณ :

-นนกเรรยนไดหรนบการพนฒนาตามมาตรฐานการศศกษาของสถานศศกษา และมรคนณภาพเทรยบเครยงมาตรฐานสากล
-นนกเรรยนมรความรรห ความเขหาใจและสามารถปฏรบนตรตามหลนกปรนชญาของเศรษฐกรจพอเพรยง
-นนกเรรยนมรคนณธรรม จรรยธรรม 5 ประการ และตสอตหานการทนจรรตทนกรรปแบบ
- -คณะครรและบนคลากรทางการศศกษา นนกเรรยนสามารถทอางานรสวมกนนเปปนอยสางดรและสอาเรตจลนลสวงตามเปปาหมายใน
ระดนบดร

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมพวฒนางานบวญชร

1.เพพพอพนฒนาระบบขหอมรลงานบนญชรใหหเปปนระบบ ถรกตหองและเปปนปปจจนบนน
2.เพพพอจนดเกตบเอกสารงานบนญชรใหหเปปนระเบรยบ ถรกตหองและเปปนปปจจนบนน
3.เพพพอจนดเอกสารงานบนญชรใหหเปปนปปจจนบนน ถรกตหอง ตรวจสอบไดห
4.เพพพอควบคนม ปปองกนน กอากนบตรดตามการบรรหารงบประมาณใหหถรกตหอง โปรสงใส มรประสรทธรภาพ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

ระบบงานบนญชรของโรงเรรยนถรกตหองตามระเบรยบเปปนปปจจนบนนและสามารถตรวจสอบไดหในระดนบดร

ครรและบนคลากรทรพเกรพยวขหองสามารถปฏรบนตรหนหาทรพเกรพยวกนบงานบนญชรไดหอยสางรวดเรตวและเปปนปปจจนบนน ถรกตหองตาม
ระเบรยบ

เชนงปรนมาณ :

โรงเรรยนมรระบบงานบนญชรทรพถรกตหอง เปปนปปจจนบนน มรประสรทธรภาพ และสามารถตรวจสอบไดห

เชนงครณภาพ

โรงเรรยนมรระบบงานบนญชรถรกตหองตามระเบรยบเปปนปปจจนบนนและสามารถตรวจสอบไดหในระดนบดร

ครรและบนคลากรทรพเกรพยวขหองสามารถปฏรบนตรหนหาทรพเกรพยวกนบงานบนญชรไดหอยสางรวดเรตวและเปปนปปจจนบนน ถรกตหองตามระเบรยบ 
มรประสรทธรภาพ และสามารถตรวจสอบไดห อยรสในระดนบรหอยละ 80

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนากลรลมสาระสรขศศกษาพลศศกษา

1. มรสพพอและวนสดน อนปกรณณในกลนสมสาระการเรรยนรรหอยสางเพรยงพอ
2. สสงเสรรมและพนฒนาผรหเรรยนทนกคนอยสางเตตมตามศนกยภาพ
3. ครรทนกคนในกลนสมสาระการเรรยนรรหสนขศศกษาพลศศกษาสสงเสรรมใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทางวรชาการและการกรฬา ครรมร
มาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยนคนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของโรงเรรยนมาตรฐาน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. นนกเรรยนวรชาสนขศศกษาและพลศศกษาไดหทนกคนมรสรทธรธเขหารสวมกรจกรรมการแขสงขนนรอบการคนดเลพอกบนคคลตามระดนบ
ความสามารถไปแขสงขนนศรลปหนตถกรรมและกรฬาประเภทตสางๆกนบหนสวยงานภายนอก 
2. มรวนสดน อนปกรณณ สพพอการเรรยนการสอนเพพพอพนฒนาผลสนมฤทธรธและทนกษะกระบวนการทางการเรรยนรรหวรชาสนขศศกษา
และพลศศกษา เพรยงพอตสอจอานวนนนกเรรยน

เชนงปรนมาณ :

1. นนกเรรยนทนกคนไดหรนบการพนฒนาศนกยภาพดหวยกระบวนการจนดการเรรยนรรหตามแนว โรงเรรยนมาตรฐานสากลใหหเปปน
คนไทยในศตวรรษทรพ 21  
2. นนกเรรยนมรเจตคตรทรพดรตสอการเรรยนการสอนวรชาสนขศศกษาและพลศศกษา รหอยละ 95
3. ครรกลนสมสาระสนขศศกษาและพลศศกษาทนกคนสามารถจนดการเรรยนการสอนทรพเนหนผรหเรรยนเปปนสอาคนญไดหในระดนบดร

เชนงครณภาพ

มรวนสดน อนปกรณณ สพพอการเรรยนการสอนเพพพอพนฒนาผลสนมฤทธรธและทนกษะกระบวนการทางการเรรยนรรหวรชาสนขศศกษาและ
พลศศกษา เพรยงพอตสอจอานวนนนกเรรยน และนนกเรรยนมรเจตคตรทรพดรตสอการเรรยนการสอนวรชาสนขศศกษาและพลศศกษา

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนางานการเงนน

1. เพพพอพนฒนาระบบงานการเงรน ใหหสอดคลหองกนบระเบรยบ และกฎกระทรวงตสาง ๆ
2. เพพพอเพรพมประสรทธรภาพและใหหเกรดความถรกตหองในการจนดเกตบขหอมรลเงรนคสบอารนงการศศกษาและเงรนสมาคมผรหปกครอง
และครร โรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร
3. เพพพอใหหไดหโปรแกรมทรพพนฒนาอยสางตสอเนพพองสามารถรองรนบการดอาเนรนงานของงานการเงรนไดหอยสางมรคนณภาพ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยน ครร และผรหบรรหารโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร จอานวน 2,146 คน

เชนงปรนมาณ :

ผรหบรรหารสถานศศกษามรภาวะผรหนอาและมรความสามารถในการบรรหารจนดการตหานงบประมาณ พนฒนาองคณกรอยสางเปปน
ระบบครบวงจร เพพพอเพรพมศนกยภาพในการปฏรบนตรงานอยสางตสอเนพพอง บนคลากรปฏรบนตรงานดหานการเงรน การบนญชร การ
พนสดน แผนงาน และการระดมทรนพยากร เปปนไปตาม
ระเบรยบของทางราชการและแนวปฏรบนตรทรพเกรพยวขหองอยสางถรกตหอง โปรสงใส สามารถตรวจสอบไดห และเกรดประโยชนณ
สรงสนดตสอราชการ

เชนงครณภาพ

ผรหบรรหารสถานศศกษามรภาวะผรหนอาและมรความสามารถในการบรรหารจนดการตหานงบประมาณ พนฒนาองคณกรอยสางเปปน
ระบบครบวงจร เพพพอเพรพมศนกยภาพในการปฏรบนตรงานอยสางตสอเนพพอง บนคลากรปฏรบนตรงานดหานการเงรน การบนญชร การ
พนสดน แผนงาน และการระดมทรนพยากร เปปนไปตาม
ระเบรยบของทางราชการและแนวปฏรบนตรทรพเกรพยวขหองอยสางถรกตหอง โปรสงใส สามารถตรวจสอบไดห และเกรดประโยชนณ
สรงสนดตสอราชการ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  โรงเรรยนสรจรนต

1. เพพพอใหหนนกเรรยนมรความรรหความเขหาใจและมรสสวนรสวมโดยลงมพอปฏรบนตรตามกรจกรรมเกรพยวกนบการ ปปองกนนและตสอตหานการ
ทนจรรตทนกรรปแบบ 
2. เพพพอใหหครรและบนคลากรทางการศศกษา มรความรรห ความเขหาใจและมรทนกษะในการบรรณาการหลนกสรตร ตหานทนจรรตศศกษา
กนบกรจกรรมโฮมรรมทนกชนขนเรรยน 
3. เพพพอใหหครรผรหสอนและและผรหทรพมรสสวนเกรพยวขหองใชหครสมพอการดอาเนรนงานโครงการโรงเรรยนสนจรรต 
4. เพพพอใหหโรงเรรยนสสงเสรรมสรหางคนณธรรม จรรยธรรมและธรรมาภรบาลในสถานศศกษา “ปปองกนนการทนจรรต” แกสนนกเรรยน
อยสางมรประสรทธรภาพ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. นนกเรรยนทนกคน ครดเปปนรหอยละ 100 เขหารสวมกรจกรรมโครงการโรงเรรยนสนจรรตทรพโรงเรรยนจนดขศขน
2. คณะครรและบนคลากรทางการศศกษาทนกคน ครดเปปนรหอยละ 100 เขหารสวมและไดหรนบการพนฒนาความรรหความเขหาใจ
เกรพยวกนบปปองกนนและตสอตหานการทนจรรต

ทนกรรปแบบตามทรพภาครนฐและเอกชนจนดขศขน

3. จนดทอาครสมพอการดอาเนรนโครงการโรงเรรยนสนจรรตในทนกระดนบชนขน ครดเปปนรหอยละ 100
4. ครรและบนคลากรทางการศศกษารหอยละ 100 มรการนอาหลนกสรตรตหานทนจรรตไปปรนบใชหในการจนดการเรรยนรรหผสาน
การบรรณาการแผนการสอนโรงเรรยนสนจรรต

5. นนกเรรยนทรพผสานการเรรยนการสอนหลนกสรตรตหานทนจรรตศศกษา ไดหรนบการปลรกฝปงใหหทนศนคตรและคสานรยมไมสยอมรนบ
การทนจรรต มรคนณธรรมจรรยธรรมตามแนวทางโรงเรรยนสนจรรตไมสนหอยกวสารหอยละ 80

เชนงปรนมาณ :

1. นนกเรรยนมรความรรหความเขหาใจสามารถประยนกตณใชหการปปองกนนและตสอตหาน การทนจรรตทนกรรปแบบ และนอาไปใชหใน
ชรวรตประจอาวนน

2. ครรและบนคลากรทางการศศกษามรความรรหความเขหาใจและมรทนกษะในการบรรณาการหลนกสรตรตหานทนจรรตศศกษากนบ
การจนดการเรรยนรรหทนขงในคาบเรรยน คาบกรจกรรมโฮมรรมทนกชนขนเรรยนและในคาบเรรยนคนณธรรม
3. ครรผรหสอนและผรหทรพมรสสวนเกรพยวขหองใชหครสมพอการดอาเนรนงานโครงการโรงเรรยนสนจรรตไดหอยสางมรประสรทธรภาพ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมจรางครรตลางชาตนหรองเรรยน MEP

1.สรหางนนกเรรยนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางภาษาและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนนการศศกษาทรพมรชพพอเสรยงของประเทศ
2.สสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสระบบการเรรยนทรพเขหมขหน มรความภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษา
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตามความ
สนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ
4.สรหางเครพอขสายความรสวมมพอเพพพอสสงเสรรมผรหเรรยนใหหมรความเปปนเลรศ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.นนกเรรยนทนกคนเปปนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางดหานภาษาและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนนการศศกษาทรพมรชพพอ
เสรยงของประเทศครดเปปนรหอยละ90
2.ระบบการเรรยนทรพเขหมขหน สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษาความครดเปปน
รหอยละ90
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตาม
ความสนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ ความครดเปปนรหอยละ100
4.เกรดเครพอขสายความรสวมมพอสสงเสรรมนนกเรรยนใหหมรความเปปนเลรศความครดเปปนรหอยละ80

เชนงปรนมาณ :

1.นนกเรรยนทนกคนเปปนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางภาษาและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนนการศศกษาทรพมรชพพอเสรยง
ของประเทศ

2.ระบบการเรรยนทรพเขหมขหน สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรความภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษา
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตาม
ความสนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ 
4.เกรดเครพอขสายความรสวมมพอสสงเสรรมนนกเรรยนใหหมรความเปปนเลรศ

เชนงครณภาพ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

เชรงปรรมาณ

1.นนกเรรยนทนกคนเปปนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางดหานภาษาและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนนการศศกษาทรพมรชพพอเสรยง
ของประเทศครดเปปนรหอยละ90
2.ระบบการเรรยนทรพเขหมขหน สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษาความครดเปปนรหอย
ละ90
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตามความ
สนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ ความครดเปปนรหอยละ100
4.เกรดเครพอขสายความรสวมมพอสสงเสรรมนนกเรรยนใหหมรความเปปนเลรศความครดเปปนรหอยละ80
เชรงคนณภาพ

1.นนกเรรยนทนกคนเปปนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางภาษาและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนนการศศกษาทรพมรชพพอเสรยงของ
ประเทศ

2.ระบบการเรรยนทรพเขหมขหน สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรความภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษา
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตามความ
สนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ 
4.เกรดเครพอขสายความรสวมมพอสสงเสรรมนนกเรรยนใหหมรความเปปนเลรศ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ววนไหวรครร

1) เพพพอใหหนนกเรรยนแสดงความเคารพ  ความกตนญญรกตเวทรตสอครรผรหมรพระคนณ
2) เพพพอใหหนนกเรรยนแสดงออกในทางทรพถรกทรพควรในโอกาสทรพเหมาะสม
3) เพพพอใหหนนกเรรยนไดหเขหารสวมกรจกรรมระลศกถศงพระคนณของคนณครร
4) เพพพอใหหนนกเรรยนรสวมกนนจนดพานดอกไมหธรปเทรยนในการอนนรนกษณประเพณรอนนดรงาม

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร จอานวน 2,146 คนเขหารสวมกรจกรรมวนนไหวหครร

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหแสดงความรนก ความเคารพตสอครรผรหมรพระคนณ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ววนไหวรครร

1) เพพพอใหหนนกเรรยนแสดงความเคารพ  ความกตนญญรกตเวทรตสอครรผรหมรพระคนณ
2) เพพพอใหหนนกเรรยนแสดงออกในทางทรพถรกทรพควรในโอกาสทรพเหมาะสม
3) เพพพอใหหนนกเรรยนไดหเขหารสวมกรจกรรมระลศกถศงพระคนณของคนณครร
4) เพพพอใหหนนกเรรยนรสวมกนนจนดพานดอกไมหธรปเทรยนในการอนนรนกษณประเพณรอนนดรงาม

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร จอานวน 2,146 คนเขหารสวมกรจกรรมวนนไหวหครร

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหแสดงความรนก ความเคารพตสอครรผรหมรพระคนณ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมครรรสวมพวนธคมวธยมศศกษานนทบรรร

1.เพพพอสสงเสรรมใหหครรและบนคลากรทางการศศกษาโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหมรการออกกอาลนงกายและไดหทราบถศง
ประโยชนณและเหตนคนณคสาของการออกกอาลนงกาย

2.เพพพอสสงเสรรมใหหครรและบนคลากรทางการศศกษาโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหเกรดความสามนคครและเชพพอมสนมพนนธณกนบครร
และบนคลากรทางการศศกษาในสนงกนดสอานนกงานเขตพพขนทรพการศศกษามนธยมศศกษานนทบนรร

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. บนคลากรในกลนสมบรรหารงานบนคคลรหอยละ 90 ปฏรบนตรไดหคลสองตนวและมรประสรทธรภาพ
2. ครรและบนคลากรทางการศศกษา โรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรรรหอยละ 90 เขหารสวมกรจกรรม

เชนงปรนมาณ :

1. ครรและบนคลากรทางการศศกษา โรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรรมรความพศงพอใจในสนขภาพรสางกายทรพสมบรรณณ แขตงแรง
และมรความสามนคคร

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  58 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวสดรกลางสนวบสนรนดดาเนนนงานและการจวดการเรรยนการสอน

1.เพพพอใหหโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรการบรรหารและจนดการศศกษาโดยใชหสถานศศกษาเปปนฐาน
2.เพพพอใหหการบรรหารจนดการของกลนสมบรรหารงบประมาณมรประสรทธรภาพและประสรทธรผล ผรห เกรพยวขหองพศงพอใจ
3.เพพพอใหหมรการจนดการขหอมรลสารสนเทศของกลนสมบรรหารงบประมาณอยสางครอบคลนมและทนนตสอการใชหงาน
4.เพพพอใหหมรการพนฒนาบนคลากรกลนสมบรรหารงบประมาณอยสางเปปนระบบและตสอเนพพอง
5.เพพพอพนฒนาการบรรหารจนดการดหวยระบบคนณภาพสรสมาตรฐานสากล

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยน ครร และผรหบรรหารโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร จอานวน 2,146 คน

เชนงปรนมาณ :

ผรหบรรหารสถานศศกษามรภาวะผรหนอาและมรความสามารถในการบรรหารจนดการดหานงบประมาณ พนฒนาองคณกรอยสางเปปน
ระบบครบวงจร เพพพอเพรพมศนกยภาพในการปฏรบนตรงานอยสางตสอเนพพอง บนคลากรปฏรบนตรงานดหานการเงรน การบนญชร การ
พนสดน แผนงาน และการระดมทรนพยากร เปปนไปตาม
ระเบรยบของทางราชการและแนวปฏรบนตรทรพเกรพยวขหองอยสางถรกตหอง โปรสงใส สามารถตรวจสอบไดห และเกรดประโยชนณ
สรงสนดตสอราชการ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  59 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ววนไหวรครร

1) เพพพอใหหนนกเรรยนแสดงความเคารพ  ความกตนญญรกตเวทรตสอครรผรหมรพระคนณ
2) เพพพอใหหนนกเรรยนแสดงออกในทางทรพถรกทรพควรในโอกาสทรพเหมาะสม
3) เพพพอใหหนนกเรรยนไดหเขหารสวมกรจกรรมระลศกถศงพระคนณของคนณครร
4) เพพพอใหหนนกเรรยนรสวมกนนจนดพานดอกไมหธรปเทรยนในการอนนรนกษณประเพณรอนนดรงาม

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร จอานวน 2,146 คนเขหารสวมกรจกรรมวนนไหวหครร

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหแสดงความรนก ความเคารพตสอครรผรหมรพระคนณ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ววนไหวรครร

1) เพพพอใหหนนกเรรยนแสดงความเคารพ  ความกตนญญรกตเวทรตสอครรผรหมรพระคนณ
2) เพพพอใหหนนกเรรยนแสดงออกในทางทรพถรกทรพควรในโอกาสทรพเหมาะสม
3) เพพพอใหหนนกเรรยนไดหเขหารสวมกรจกรรมระลศกถศงพระคนณของคนณครร
4) เพพพอใหหนนกเรรยนรสวมกนนจนดพานดอกไมหธรปเทรยนในการอนนรนกษณประเพณรอนนดรงาม

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร จอานวน 2,146 คนเขหารสวมกรจกรรมวนนไหวหครร

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหแสดงความรนก ความเคารพตสอครรผรหมรพระคนณ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ววนไหวรครร

1) เพพพอใหหนนกเรรยนแสดงความเคารพ  ความกตนญญรกตเวทรตสอครรผรหมรพระคนณ
2) เพพพอใหหนนกเรรยนแสดงออกในทางทรพถรกทรพควรในโอกาสทรพเหมาะสม
3) เพพพอใหหนนกเรรยนไดหเขหารสวมกรจกรรมระลศกถศงพระคนณของคนณครร
4) เพพพอใหหนนกเรรยนรสวมกนนจนดพานดอกไมหธรปเทรยนในการอนนรนกษณประเพณรอนนดรงาม

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร จอานวน 2,146 คนเขหารสวมกรจกรรมวนนไหวหครร

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหแสดงความรนก ความเคารพตสอครรผรหมรพระคนณ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  การสอนคอมพนวเตอรคเกนนมาตรฐาน

1 เพพพอใหหผรหเรรยนทรพมรความสามารถในการใชหเทคโนโลยรและการสพพอสาร เพพพอการพนฒนาตนเองและสนงคมในดหานการเรรยนรรห
การสพพอสารไดห

2. เพพพอใหหผรหเรรยนมรความรรหและมรทนกษะดหานการใชหคอมพรวเตอรณในการสพบคหนขหอมรลสารสนเทศ 
3. เพพพอใหหผรหเรรยนทรพมรความสามารถในการใชหเทคโนโลยรในการทอางานอยสางสรหางสรรคณ
4. เพพพอใหหมรอนปกรณณเทคโนโลยรทรพเพรยงพอตสอความตหองการของผรหเรรยน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. รหอยละ 85 ของนนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 
มรความสามารถในการใชหเทคโนโลยรและการสพพอสาร 
เพพพอการพนฒนาตนเองและสนงคมในดหานการเรรยนรรหการสพพอสาร

2. รหอยละ 85 ของนนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 
มรความรรหและมรทนกษะดหานการใชหคอมพรวเตอรณในการสพบคหนขหอมรลสารสนเทศ

3. รหอยละ 85 ของนนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 
มรความสามารถในการใชหเทคโนโลยรในการทอางานอยสางสรหางสรรคณ

4. รหอยละ 85 ของนนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 
มรอนปกรณณเทคโนโลยรทรพเพรยงพอตสอความตหองการ

เชนงปรนมาณ :

1. นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 มรความสามารถในการใชหเทคโนโลยรและการสพพอสาร เพพพอการพนฒนาตนเองและ
สนงคมในดหานการเรรยนรรหการสพพอสาร

2. นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 มรความรรหและมรทนกษะดหานการใชหคอมพรวเตอรณในการสพบคหนขหอมรลสารสนเทศ
3. นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 มรความสามารถ
ในการใชหเทคโนโลยรในการทอางานอยสางสรหางสรรคณ

4. นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 มรอนปกรณณเทคโนโลยรทรพเพรยงพอตสอความตหองการ

เชนงครณภาพ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

1. รหอยละ 100 ของนนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 
มรความสามารถในการใชหเทคโนโลยรและการสพพอสาร 
เพพพอการพนฒนาตนเองและสนงคมในดหานการเรรยนรรหการสพพอสาร

2. รหอยละ 100 ของนนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 
มรความรรหและมรทนกษะดหานการใชหคอมพรวเตอรณในการสพบคหนขหอมรลสารสนเทศ

3. รหอยละ 100 ของนนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 
มรความสามารถในการใชหเทคโนโลยรในการทอางานอยสางสรหางสรรคณ

4. รหอยละ 100 ของนนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 
มรอนปกรณณเทคโนโลยรทรพเพรยงพอตสอความตหองการ

1. นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 มรความสามารถในการใชหเทคโนโลยรและการสพพอสาร เพพพอการพนฒนาตนเองและสนงคม
ในดหานการเรรยนรรหการสพพอสาร

2. นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 มรความรรหและมรทนกษะดหานการใชหคอมพรวเตอรณในการสพบคหนขหอมรลสารสนเทศ
3. นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 มรความสามารถ
ในการใชหเทคโนโลยรในการทอางานอยสางสรหางสรรคณ

4. นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1-6 มรอนปกรณณเทคโนโลยรทรพเพรยงพอตสอความตหองการ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  เสรนมสรรางทวกษะอาชรพและการมรรายไดรระหวลางเรรยน กลรลมสาระการเรรยนรรรการงานอาชรพ

1. เพพพอพนฒนาผรหเรรยนใหหประกอบอาชรพอยสางมรคนณธรรม นอาสรสเศรษฐกรจสรหางสรรคณ
2. เพพพอสสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรรายไดหระหวสางเรรยน
3. เพพพอพนฒนาศนกยภาพและคนณลนกษณะผรหเรรยนตามความถนนด ความสนใจดหวยการเรรยนรรหอยสางมรความสนข

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนทรพเรรยนวรชาการงานอาชรพรหอยละ 60 ขศขนไป มรผลสนมฤทธรธทางการเรรยนในระดนบ 3  ขศขนไป
นนกเรรยนทรพเรรยนวรชาการงานอาชรพรหอยละ 60 ขศขนไป มรรายไดหระหวสางเรรยน

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนวรชาการงานอาชรพไดหรนบการเรรยนรรห จากกระบวนการเรรยนรรห และฝฝกทนกษะดหานอาชรพโดยการลงมพอปฏรบนตร
จรรงจนสรนปความรรหไดหดหวยตนเอง

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนาสซทอและหรองเรรยน MEP

1.สรหางนนกเรรยนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางวรทยาศาสตรณและคณรตศาสตรณและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนนการศศกษา
ทรพมรชพพอเสรยงของประเทศ

2.สสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสระบบการเรรยนทรพเขหมขหน มรความภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษา
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตามความ
สนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ
4.สรหางเครพอขสายความรสวมมพอเพพพอสสงเสรรมผรหเรรยนใหหมรความเปปนเลรศ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.นนกเรรยนทนกคนเปปนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางวรทยาศาสตรณและคณรตศาสตรณและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนน
การศศกษาทรพมรชพพอเสรยงของประเทศครดเปปนรหอยละ90
2.ระบบการเรรยนทรพเขหมขหน สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษาความครดเปปน
รหอยละ90
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตาม
ความสนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ ความครดเปปนรหอยละ100
4.เกรดเครพอขสายความรสวมมพอสสงเสรรมนนกเรรยนใหหมรความเปปนเลรศความครดเปปนรหอยละ80

เชนงปรนมาณ :

1.นนกเรรยนทนกคนเปปนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางวรทยาศาสตรณและคณรตศาสตรณและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนน
การศศกษาทรพมรชพพอเสรยงของประเทศ

2.ระบบการเรรยนทรพเขหมขหน สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรความภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษา
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตาม
ความสนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ 
4.เกรดเครพอขสายความรสวมมพอสสงเสรรมนนกเรรยนใหหมรความเปปนเลรศ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  66 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ตนวนวกเรรยน

1.หลนกสรตรไดหรนบการพนฒนากระบวนการจนดการเรรยนรรหสรสความเปปนเลรศใหหสอดคลหองกนบนโยบาย
2.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรความเชรพยวชาญในการจนดการเรรยนการสอนทรพหลากหลายอยสาง
มพออาชรพ

3.โรงเรรยนจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทาง
วรชาการ มรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของ
โรงเรรยนมาตรฐาน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.หลนกสรตรไดหรนบการพนฒนากระบวนการจนดการเรรยนรรหสรสความเปปนเลรศใหหสอดคลหองกนบนโยบาย
2.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรความเชรพยวชาญในการจนดการเรรยนการสอนทรพหลากหลาย
อยสางมพออาชรพ

3.โรงเรรยนจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทาง
วรชาการ ครรมรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของ
โรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงปรนมาณ :

1.หลนกสรตรไดหรนบการพนฒนากระบวนการจนดการเรรยนรรหสรสความเปปนเลรศใหหสอดคลหองกนบนโยบายและมรคนณภาพ
2.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรความเชรพยวชาญไดหรนบการพนฒนาทางวรชาชรพในการจนดการ
เรรยนการสอนทรพหลากหลายอยสางมพออาชรพ

3.โรงเรรยนไดหรนบการยอมรนบจากภายในและภายนอกใน
การจนดการศศกษาและสสงเสรรมผรหเรรยนใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทางทางวรชาการและทนกษะเฉพาะดหานตามความสนใจ 
มรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน

คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของ
โรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงครณภาพ

หนนา  67 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

นนกเรรยนมรผลการเขหาศศกษาในโรงเรรยน มหาวรทยาลนยหรพอคณะสาขาทรพตนเองตหองการไดหมากขศขน อรกทนขงยนงมรความพศงพอใจ
ในการไดหรนบการตรวจากวรทยากรทรพมากความสามารถ มรการสอนทรพหลากหลาย กระบวนการสอนทรพดศงดรดความสนใจของ
นนกเรรยนเชสนขนม ของรางวนลทรพไดหจากวรทยากรหลากหลายวรชา เทคนรคการสอนทรพไมสเหมพอนการสอนในหหองเรรยน อยรสใน
ระดนบทรพดรมาก ไดหเรรยนรสวมกนบเพพพอนหหองอพพน ๆ และเหมาะสมกนบความรรหของนนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 3 และนนกเรรยน
ชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 6 ทรพจอาเปปนตหองใชหสอบแขสงขนนไมสวสาจะเปปน การสอบเขหาศศกษาตสอในระดนบชนขนมนธยมศศกษาชนขนปปทรพ 4 
ของโรงเรรยนทรพมรการแขสงขนนสรง การสอบ o-net การสอบ A-level เปปนตหน

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  สลงเสรนมวนนวยและความประพฤตนนวกเรรยน

1. เพพพอสรหางความตระหนนกใหหกนบนนกเรรยนไดหรรหจนก กฎเกณฑณ ระเบรยบขหอบนงคนบ การเคารพสรทธรธผรหอพพน
       2. เพพพอใหหนนกเรรยนสามารถปฏรบนตรตนวตามระเบรยบขหอบนงคนบไดห และอยรสรสวมกนบผรหอพพนไดหอยสางมรความสนข
       3. เพพพอสรหางคนณภาพผรหเรรยนในดหานคนณธรรม จรรยธรรมในการมรระเบรยบวรนนยในตนเองและเปปนแบบอยสางทรพดรใน
สนงคมไดห

       4. เพพพอปรนบพฤตรกรรมของนนกเรรยนใหหตรงตามคนณลนกษณะอนนพศพงประสงคณ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนราชวรนรต นนทบนรร รหอยละ 100 ผสานการประเมรนคนณธรรมจรรยธรรมและคนณลนกษณะอนนพศงประสงคณ

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรคนณธรรมจรรยธรรมและคนณลนกษณะอนนพศงประสงคณ

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนมรคนณธรรมจรรยธรรมและคนณลนกษณะอนนพศพงประสงคณ ตามวนตถนประสงคณ
ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนาสถานศศกษาพอเพรยง และศรนยคการเรรยนรรรตามหลวกปรวชญาของเศรษฐกนจพอเพรยงดรานการ
ศศกษา

-รายงานการประเมรนตนเองของสถานศศกษา
-ผรหบรรหาร ครร บนคลากรทรพรนบผรดชอบงาน/โครงการ ใหหความรสวมมพอดอาเนรนกรจกรรมตามระบบประกนนคนณภาพ
-แผนการสอน กรจกรรมทรพบรรณาการเศรษฐกรจพอเพรยง
-คณะครรและบนคลากรทางการศศกษา นนกเรรยนสามารถทอางานรสวมกนนเปปนอยสางดรและสอาเรตจลนลสวงตามเปปาหมาย

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

-โรงเรรยนมรการจนดการสอนและการบรรหารจนดการตามมาตรฐานการศศกษาของสถานศศกษาทนขง 3 มาตรฐานในระดนบ
ยอดเยรพยม

-โรงเรรยนไดหกรจกรรมบรรณาการเศรษฐกรจพอเพรยงและไดหรนบรางวนลในระดนบทรพสรงขศขน
-นนกเรรยนมรคนณธรรมจรรยธรรมตามแนวทางโรงเรรยนสนจรรตรหอยละ 85
- คณะครรและบนคลากรทางการศศกษา เขหารสวมรหอยละ 95

เชนงปรนมาณ :

-นนกเรรยนไดหรนบการพนฒนาตามมาตรฐานการศศกษาของสถานศศกษา และมรคนณภาพเทรยบเครยงมาตรฐานสากล
-นนกเรรยนมรความรรห ความเขหาใจและสามารถปฏรบนตรตามหลนกปรนชญาของเศรษฐกรจพอเพรยง
-นนกเรรยนมรคนณธรรม จรรยธรรม 5 ประการ และตสอตหานการทนจรรตทนกรรปแบบ
- -คณะครรและบนคลากรทางการศศกษา นนกเรรยนสามารถทอางานรสวมกนนเปปนอยสางดรและสอาเรตจลนลสวงตามเปปาหมายใน
ระดนบดร

เชนงครณภาพ

บรรลนเปปนไปตามวนตถนประสงคณ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ทดสอบความรรรภาษาอวงกฤษหรองเรรยน MEP

1.สรหางนนกเรรยนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางวรทยาศาสตรณและคณรตศาสตรณและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนนการศศกษา
ทรพมรชพพอเสรยงของประเทศ

2.สสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสระบบการเรรยนทรพเขหมขหน มรความภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษา
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตามความ
สนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ
4.สรหางเครพอขสายความรสวมมพอเพพพอสสงเสรรมผรหเรรยนใหหมรความเปปนเลรศ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.นนกเรรยนทนกคนเปปนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางวรทยาศาสตรณและคณรตศาสตรณและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนน
การศศกษาทรพมรชพพอเสรยงของประเทศครดเปปนรหอยละ90
2.ระบบการเรรยนทรพเขหมขหน สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษาความครดเปปน
รหอยละ90
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตาม
ความสนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ ความครดเปปนรหอยละ100
4.เกรดเครพอขสายความรสวมมพอสสงเสรรมนนกเรรยนใหหมรความเปปนเลรศความครดเปปนรหอยละ80

เชนงปรนมาณ :

1.นนกเรรยนทนกคนเปปนผรหทรพมรความสามารถโดดเดสนทางวรทยาศาสตรณและคณรตศาสตรณและสสงเสรรมนนกเรรยนเขหาสรสสถาบนน
การศศกษาทรพมรชพพอเสรยงของประเทศ

2.ระบบการเรรยนทรพเขหมขหน สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรความภาคภรมรใจในตนเองและบรรลนเปปาหมายทางการศศกษา
3.นนกเรรยนไดหรนบการสนนบสนนนอยสางเตตมทรพในทนกชสองทางเพพพอใหหไดหรนบโอกาส ในการพนฒนาความสามารถพรเศษ ตาม
ความสนใจ ความถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ 
4.เกรดเครพอขสายความรสวมมพอสสงเสรรมนนกเรรยนใหหมรความเปปนเลรศ

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนโครงการหหองเรรยนเพชรราชวรนรต ไดหพนฒนาศนกยภาพตนเองพนฒนาความสามารถพรเศษ ตามความสนใจ ความ
ถนนด อยสางเตตมศนกยภาพ จากกรจกรรมการวนดระดนบทนกษะทางภาษาอนงกฤษ ผสานทางโครงการรสวมกนบหหองปกตรแลหว จศง
ไมสไดหใชหงบประมาณทรพตนขงไวห

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  จรางครรทรทมรความเชรทยวชาญในสาขาเฉพาะและบรคลากรปฎนบวตนงานในสถานศศกษา

1. เพพพอสนนบสนนนและสสงเสรรมการบรรหารงานภายในโรงเรรยนทรพเกรพยวกนบกลนสมบรรหารงานบนคคลเกรดความคลสองตนวและมร
ประสรทธรภาพ

2. เพพพอออานวยความสะดวกใหหการดอาเนรนงานเกรพยวกนบการบรรหารงานบนคคล ใหหปฏรบนตรไดหคลสองตนวและมรประสรทธรภาพ
3. จนดหาครรผรหสอนสนนบสนนนการจนดการศศกษาไดหเพรยงพอตสอการบรรหารจนดการศศกษาของโรงเรรยน
4. ครรทนกคนของโรงเรรยนสามารถปฏรบนตรหนหาทรพทรพไดหรนบมอบหมายไดหอยสางมรประสรทธรภาพ
5. เพพพอสสงเสรรมสนนบสนนนบนคลากรปฏรบนตรตนตามมาตรฐานวรชาชรพ
6. บนคลากรไดหรนบการสสงเสรรม สนนบสนนนความรรหและพนฒนาตนเองอยสางเตตมศนกยภาพ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. บนคลากรในกลนสมบรรหารงานบนคคลรหอยละ 90 ปฏรบนตรไดหคลสองตนวและมรประสรทธรภาพ
2. ดอาเนรนการจนดจหางครรผรหสอนทรพมรความเชรพยวชาญในสาขาเฉพาะรหอยละ 90 ของครรทรพมรความจอาเปปนระหวสางเดพอน
พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569
3. ขหาราชการครรและครรอนตราจหางของโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร รหอยละ 90 ไดหรนบการสสงเสรรมสนนบสนนนในการ
พนฒนาตนเองสรสการจนดการเรรยนการสอนอยสางมรประสรทธรภาพ

เชนงปรนมาณ :

1. บนคลากรในกลนสมบรรหารงานบนคคลมรทนศนคตรทรพดรในการทอางาน
2. ดอาเนรนการจนดจหางครรผรหสอนทรพมรความเชรพยวชาญในสาขาเฉพาะรหอยละ 90 ของครรทรพมรความสามารถเพพพอพนฒนานนก
เรรยนครบทนกสาขาวรชา

3. ขหาราชการครรและครรอนตราจหางของโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร รหอยละ 90 มรความรรห ทนกษะ ทนศคตรตสอการปฏรบนตร
งานอยสางมรประสรทธรภาพ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนาระบบโปรแกรมปฏนบวตนการบรนหารงานพวสดร งานแผนงาน

- เพพพอพนฒนาระบบงานพนสดน แผนงาน ใหหสอดคลหองกนบระเบรยบ และกฎกระทรวงตสาง ๆ
- เพพพอออานวยความสะดวกในการจนดหาพนสดน (จนดซพขอจนดจหาง) แผนงบประมาณ ตามแผนปฏรบนตรการประจอาปปและปฏรทรน
ปฏรบนตรงาน

- เพพพอใหหไดหโปรแกรมทรพสามารถรองรนบการดอาเนรนงานตามงานพนสดน งานแผน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

- เจหาหนหาทรพงานพนสดน งานแผน โรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร
- นนกเรรยน ผรหปกครอง ครร บนคลากรโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร

เชนงปรนมาณ :

งานพนสดน งานแผน มรโปรแกรมในการปฏรบนตรงานทรพเปปนระบบ อยสางถรกตหองมรคนณภาพและเกรดประโยชนณสรงสนดตสอทาง
ราชการ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ปฐมนนเทศ

1.เพพพอฝฝกอบรมใหหความรรหเรพพองประวนตรความเปปนมาของโรงเรรยนและแนะนอาโครงสรหางขององคณกร ผรหบรรหารและบนคลากร  
อาคารสถานทรพ  กฎระเบรยบ ขหอบนงคนบ วรนนย ตลอดจนถศงการปฏรบนตรตนของนนกเรรยน
2.เพพพอเตรรยมความพรหอมของนนกเรรยน สรหางความคนหนเคย สรหางสนมพนนธภาพอนนดรระหวสางครรกนบนนกเรรยนกสอนเปปดทอาการ
เรรยนการสอน

3.เพพพอพนฒนาคนณธรรมจรรยธรรมและคนณลนกษณะอนนพศงประสงคณของนนกเรรยน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1 และชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 4 ทนกคน

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนและบนคลากรโรงเรรยนไดหเขหารสวมกรจกรรมไดหอยสางมรความสนขและเปปนไปตามทรพวนตถนประสงคณกอาหนดไวห

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมการศศกษาครนควราอนสระ(Independent Study : IS)

เพพพอใหหผรหเรรยนมรทนกษะในการนอาแนวครด ทฤษฎรและวรธรการทรพไดหจากการศศกษาจากชนดวรชาตสางๆ และประสบการณณทรพเกรพยว
ขหองมาใชหในการศศกษาคหนควหาอรสระ ในหนวขหอทรพเปปนประเดตนสอาคนญตสอการพนฒนาการความรรหในหหองเรรยน และ/หรพอหนวขหอ
ทรพนนกศศกษาสนใจเปปนพรเศษ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

ผรหเรรยนรหอยละ 95 ของนนกเรรยนระดนบมนธยมศศกษาตอนตหนและตอนปลาย เขหารสวมกรจกรรมพนฒนาผรหเรรยน

เชนงปรนมาณ :

-นนกเรรยนไดหรนบการพนฒนาตามมาตรฐานการศศกษาของสถานศศกษา และมรคนณภาพเทรยบเครยงมาตรฐานสากล
-นนกเรรยนมรความรรห ความเขหาใจและสามารถปฏรบนตรตามหลนกปรนชญาของเศรษฐกรจพอเพรยง
-นนกเรรยนมรคนณธรรม จรรยธรรม 5 ประการ และตสอตหานการทนจรรตทนกรรปแบบ

เชนงครณภาพ

เชรงปรรมาณ

-ผรหเรรยนรหอยละ 95 ของนนกเรรยนระดนบมนธยมศศกษาตอนตหนและตอนปลาย เขหารสวมกรจกรรมพนฒนาผรหเรรยน
เชรงคนณภาพ 
-นนกเรรยนไดหรนบการพนฒนาตามมาตรฐานการศศกษาของสถานศศกษา และมรคนณภาพเทรยบเครยงมาตรฐานสากล
-นนกเรรยนมรความรรห ความเขหาใจและสามารถปฏรบนตรตามหลนกปรนชญาของเศรษฐกรจพอเพรยง
-นนกเรรยนมรคนณธรรม จรรยธรรม 5 ประการ และตสอตหานการทนจรรตทนกรรปแบบ

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมนวกเรรยนดรเดลนแหลงปป (เพชรพรทธรวกษา)

1. เพพพอมอบรางวนลใหหกนบนนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 3 และ 6 ทรพกอาลนงจบการศศกษา
     2. เพพพอเปปนประกาศเกรยรตรคนณใหหกนบนนกเรรยนทรพมรผลงานดรเดสนในดหานตสาง ๆ
     3. เพพพอสรหางแบบอยสางนนกเรรยนทรพดรใหหเปปนตนวอยสางกนบนนกเรรยนคนอพพน ๆ ทรพยนงศศกษาอยรสในโรงเรรยน
     4. เพพพอสรหางแรงจรงใจใหหกนบนนกเรรยนทรพจะกระทอาความดร สรหางชพพอเสรยงใหหแกสตนเอง ครอบครนว และโรงเรรยน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนระดนบชนขนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 3 และ 6 ไดหรนบรางวนลดรเดสนแหสงปประดนบละ 1 คน และไดหรนบรางวนลดรเดสน (
เพชรพนทธรนกษา) ดหานตสางๆ ไดหแกส 1) ดหานวรชาการจอานวน 3 คน 2) ดหานศรลปะ ดนตรร กรฬาจอานวน 3 คน 3)ดหาน
จรตสาธารณะจอานวน 3 คน

เชนงปรนมาณ :

ประกาศเกรยรตรคนณใหหกนบนนกเรรยนระดนบชนขนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 3 และ 6 ทรพมรผลงานดรเดสนในดหานตสาง ๆ

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนไดหรนบรางวนลนนกเรรยนดรเดสนเพชรพนทธรนกษาดหานตสางๆ ตามวนตถนประสงคณ
ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  เปปดบรานวนชาการโรงเรรยนราชวนนนต นนทบรรร

-รายงานการประเมรนตนเองของสถานศศกษา
-ผรหบรรหาร ครร บนคลากรทรพรนบผรดชอบงาน/โครงการ ใหหความรสวมมพอดอาเนรนกรจกรรมตามระบบประกนนคนณภาพ
-แผนการสอน กรจกรรมทรพบรรณาการเศรษฐกรจพอเพรยง
-คณะครรและบนคลากรทางการศศกษา นนกเรรยนสามารถทอางานรสวมกนนเปปนอยสางดรและสอาเรตจลนลสวงตามเปปาหมาย

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

-โรงเรรยนมรการจนดการสอนและการบรรหารจนดการตามมาตรฐานการศศกษาของสถานศศกษาทนขง 3 มาตรฐานในระดนบ
ยอดเยรพยม

-โรงเรรยนไดหกรจกรรมบรรณาการเศรษฐกรจพอเพรยงและไดหรนบรางวนลในระดนบทรพสรงขศขน
-นนกเรรยนมรคนณธรรมจรรยธรรมตามแนวทางโรงเรรยนสนจรรตรหอยละ 85
- คณะครรและบนคลากรทางการศศกษา เขหารสวมรหอยละ 95

เชนงปรนมาณ :

-นนกเรรยนไดหรนบการพนฒนาตามมาตรฐานการศศกษาของสถานศศกษา และมรคนณภาพเทรยบเครยงมาตรฐานสากล
-นนกเรรยนมรความรรห ความเขหาใจและสามารถปฏรบนตรตามหลนกปรนชญาของเศรษฐกรจพอเพรยง
-นนกเรรยนมรคนณธรรม จรรยธรรม 5 ประการ และตสอตหานการทนจรรตทนกรรปแบบ
- -คณะครรและบนคลากรทางการศศกษา นนกเรรยนสามารถทอางานรสวมกนนเปปนอยสางดรและสอาเรตจลนลสวงตามเปปาหมายใน
ระดนบดร

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน
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ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  สลงเสรนมและบรนหารจวดการกลรลมบรนหารงบประมาณ

1.เพพพอใหหโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรการบรรหารและจนดการศศกษาโดยใชหสถานศศกษาเปปนฐาน
2.เพพพอใหหการบรรหารจนดการของกลนสมบรรหารงบประมาณมรประสรทธรภาพและประสรทธรผล ผรห เกรพยวขหองพศงพอใจ
3.เพพพอใหหมรการจนดการขหอมรลสารสนเทศของกลนสมบรรหารงบประมาณอยสางครอบคลนมและทนนตสอการใชหงาน
4.เพพพอใหหมรการพนฒนาบนคลากรกลนสมบรรหารงบประมาณอยสางเปปนระบบและตสอเนพพอง
5.เพพพอพนฒนาการบรรหารจนดการดหวยระบบคนณภาพสรสมาตรฐานสากล

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยน ครร และผรหบรรหารโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหรนบการบรรการและการสนนบสนนนทนกคน

เชนงปรนมาณ :

ผรหบรรหารสถานศศกษามรภาวะผรหนอาและมรความสามารถในการบรรหารจนดการดหานงบประมาณ พนฒนาองคณกรอยสางเปปน
ระบบครบวงจร เพพพอเพรพมศนกยภาพในการปฏรบนตรงานอยสางตสอเนพพอง บนคลากรปฏรบนตรงานดหานการเงรน การบนญชร การ
พนสดน แผนงาน และการระดมทรนพยากร เปปนไปตาม
ระเบรยบของทางราชการและแนวปฏรบนตรทรพเกรพยวขหองอยสางถรกตหอง โปรสงใส สามารถตรวจสอบไดห และเกรดประโยชนณ
สรงสนดตสอราชการ

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนและผรหมาตรดตสอใชหบรรการการ มรความพศงพอใจ ในระดนบ ดรเยรพยม ครรและบนคลากรปฏรบนตรงานดหานการเงรน การ
บนญชร การพนสดน แผนงาน และการระดมทรนพยากร ปฏรบนตรหนหาทรพไดหอยสางมรประสรทธรภาพ เปปนไปตาม
ระเบรยบของทางราชการและแนวปฏรบนตรทรพเกรพยวขหองอยสางถรกตหอง โปรสงใส สามารถตรวจสอบไดห และเกรดประโยชนณสรงสนด
ตสอราชการ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  78 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมปรวบปรรงและพวฒนาหรองเรรยนเพชรราชวนนนต

เพพพอปรนบปรนงและซสอมแซมหหองเรรยนเพชรราชวรนรต และพนฒนาสพพอการสอนทรพเอพพอตสอการเรรยนรรห
ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนและครรมรมความพศงพอใจในการใชหหหองเรรยนและสพพอการสอน โครงการหหองเพชรราชวรนรต ระดนบดรขศขนไป รหอย
ละ 80

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนและครรมรมความพศงพอใจในการใชหหหองเรรยนและสพพอการสอนอยสางมรประสรทธรภาพ

เชนงครณภาพ

1.หหองเรรยนพรเศษมรสภาพแวดลหอมทรพดรขศขน เอพขอตสอการเรรยนการสอน

2.นนกเรรยนและครรสามารถใชหพพขนทรพในการจนดการเรรยนรรหไดหอยสางมรประสรทธรภาพมากยรพงขศขน

3.นนกเรรยนมรจรตสอานศกในการรนกษาความสะอาด และรสวมมพอกนนทอางานเปปนทรม

4.วนสดน อนปกรณณในหหองเรรยนไดหรนบการดรแลและจนดเกตบอยสางเปปนระเบรยบ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  79 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ธนาคารโรงเรรยน

1 เพพพอใหหนนกเรรยนทนกคนมรสสวนรสวมในการรรหจนกประหยนด อดออม และสามารถดอารงชรวรตแบบเศรษฐกรจพอเพรยง
2 เพพพอใหหนนกเรรยนมรความรรหความสามารถ และมรประสบการณณในการทอางาน สามารถนอาไปใชหในชรวรตประจอาวนนไดห
3 เพพพอใหหนนกเรรยนเปปนผรหมรวรนนย มรความรนบผรดชอบ มรความซพพอสนตยณสนจรรต มรความเพรยรพยายาม ขยนนอดทน ละเอรยด
รอบคอบในการทอางาน และเสรยสละเพพพอสสวนรวม
4 สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรเงรนเกตบไวหใชหจสายเมพพอยามจอาเปปน
5 ชสวยใหหนนกเรรยน รรหจนกใชหเวลาวสางใหหเปปนประโยชนณ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1 นนกเรรยนทนกคนมรสสวนรสวมในการรรหจนกประหยนด อดออม และสามารถดอารงชรวรตแบบเศรษฐกรจพอเพรยง

เชนงปรนมาณ :

1.นนกเรรยนมรความรรหความสามารถ และมรประสบการณณในการทอางาน สามารถนอาไปใชหในชรวรตประจอาวนนไดห
2.เพพพอใหหนนกเรรยนเปปนผรหมรวรนนย มรความรนบผรดชอบ มรความซพพอสนตยณสนจรรต มรความเพรยรพยายาม ขยนนอดทน ละเอรยด
รอบคอบในการทอางาน และเสรยสละเพพพอสสวนรวม
3. สสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรเงรนเกตบไวหใชหจสายเมพพอยามจอาเปปน
4. ชสวยใหหนนกเรรยน รรหจนกใชหเวลาวสางใหหเปปนประโยชนณ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนางานวนจวย

1. เพพพอสสงเสรรมใหหครรมรความรรหความเขหาใจในการทอาวรจนยในชนขนเรรยน
2. เพพพอสสงเสรรมใหหครรสามารถใชหงานวรจนยในชนขนเรรยนแกหปปญหาการจนดการเรรยนการสอน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

รหอยละ 100 ของครรจนดทอางานวรจนยในชนขนเรรยนเพพพอแกหปปญหาในการจนดการเรรยนการสอนอยสางนหอยปปการศศกษาละ 1 
เรพพอง

เชนงปรนมาณ :

ครรนอางานวรจนยในชนขนเรรยนมาพนฒนาและแกหไขปปญหาการจนดการเรรยนการสอน เพพพอเพรพมผลสนมฤทธรธทรพดรทางการเรรยนใหห
นนกเรรยนไดห

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนาการเรรยนการสอนกลรลมสาระการเรรยนรรรสวงคมศศกษา ศาสนาและววฒนธรรม

1.เพพพอพนฒนาผลสนมฤทธรธทางการเรรยนกลนสมสาระการเรรยนรรหสนงคมศศกษา ศาสนา และวนฒนธรรม
2.เพพพอพนฒนาศนกยภาพและความสามารถในการแขสงขนนวรชาสนงคมศศกษา ศาสนา และวนฒนธรรม 
   ทนขงภายในและภายนอกสถานศศกษา

    3.เพพพอปลรกฝปงจรตสอานศกในการอนนรนกษณดอารงรนกษาศรลปวนฒนธรรม ประเพณร และจรตสอานศกในความเปปนไทย 
    4.เพพพอสสงเสรรมใหหผรหเรรยนมรความรรหความสามารถทนกษะและคนณลนกษณะทรพพศงประสงคณ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร รหอยละ 90  เขหารสวมกรจกรรมทรพกลนสมสาระการเรรยนรรหจนดขศขน

เชนงปรนมาณ :

- ผรหเรรยนมรผลสนมฤทธรธทางการเรรยนกลนสมสาระการเรรยนรรหสนงคมศศกษา ศาสนา และวนฒนธรรม สรงขศขน
  - ผรหเรรยนมรศนกยภาพและความสามารถในการแขสงขนนวรชาสนงคมศศกษา ศาสนา และวนฒนธรรม 
   ทนขงภายในและภายนอกสถานศศกษา

- ผรหเรรยนมรจรตสอานศกในการอนนรนกษณดอารงรนกษาศรลปวนฒนธรรม ประเพณร และจรตสอานศกในความเปปนไทย  
- ผรหเรรยนมรความรรหความสามารถทนกษะและคนณลนกษณะทรพพศงประสงคณ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  82 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  งานรวบนวกเรรยนและเทรยบโอน

1.หลนกสรตรไดหรนบการพนฒนากระบวนการจนดการเรรยนรรหสรสความเปปนเลรศใหหสอดคลหองกนบนโยบาย
2.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรความเชรพยวชาญในการจนดการเรรยนการสอนทรพหลากหลายอยสาง
มพออาชรพ

3.โรงเรรยนจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทาง
วรชาการ มรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของ
โรงเรรยนมาตรฐาน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.หลนกสรตรไดหรนบการพนฒนากระบวนการจนดการเรรยนรรหสรสความเปปนเลรศใหหสอดคลหองกนบนโยบาย
2.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรความเชรพยวชาญในการจนดการเรรยนการสอนทรพหลากหลาย
อยสางมพออาชรพ

3.โรงเรรยนจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทาง
วรชาการ ครรมรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของ
โรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงปรนมาณ :

1.หลนกสรตรไดหรนบการพนฒนากระบวนการจนดการเรรยนรรหสรสความเปปนเลรศใหหสอดคลหองกนบนโยบายและมรคนณภาพ
2.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรความเชรพยวชาญไดหรนบการพนฒนาทางวรชาชรพในการจนดการ
เรรยนการสอนทรพหลากหลายอยสางมพออาชรพ

3.โรงเรรยนไดหรนบการยอมรนบจากภายในและภายนอกใน
การจนดการศศกษาและสสงเสรรมผรหเรรยนใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทางทางวรชาการและทนกษะเฉพาะดหานตามความสนใจ 
มรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน

คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของ
โรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงครณภาพ

จอานวนนนกเรรยนระดนบชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1 จอานวน 521 คน
จอานวนนนกเรรยนระดนบชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 4 จอานวน 398 คน

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
หนนา  83 / 115

22:23
ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมพวฒนาและปรวบปรรงหรองสมรด

1. เพพพอใหหบรรการหหองสมนดและสารสนเทศทรพมรคนณภาพแกสนนกเรรยนและบนคลากร
2. เพพพอสสงเสรรมใหหนนกเรรยนและบนคลากรเปปนบนคคลแหสงการเรรยนรรห
3. เพพพอสนนบสนนนและเสรรมสรหางบรรยากาศการจนดการเรรยนรรหของโรงเรรยนเปปาหมาย

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. ครรอาจารยณและนนกเรรยนอยสางนหอย รหอยละ 70 ใชหบรรการและเขหารสวมกรจกรรมของหหองสมนดโรงเรรยน
2. มรหนนงสพอ และวนสดนโสตทนศนศศกษาเพรยงพอกนบผรหใชหอยสางนหอย รหอยละ 70
3. นนกเรรยนและบนคลากรของโรงเรรยนอยสางนหอย รหอยละ 80 มรนรสนยรนกการอสาน

เชนงปรนมาณ :

1. หหองสมนดมรความพรหอมดหานสพพอและเทคโนโลยร เพพพอใชหเปปนแหลสงศศกษาคหนควหาของนนกเรรยนและ บนคลากร
2. นนกเรรยนและบนคลากรของโรงเรรยนรรหจนกใชหเวลาวสางใหหเกรดประโยชนณ
3. นนกเรรยนและบนคลากรมรนรสนยใฝฝศศกษาหาความรรห

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  84 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ยานพาหนะ

1.เพพพอใหหโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรการบรรหารและจนดการศศกษาโดยใชหสถานศศกษาเปปนฐาน
2.เพพพอใหหการบรรหารจนดการของกลนสมบรรหารงบประมาณมรประสรทธรภาพและประสรทธรผล ผรห เกรพยวขหองพศงพอใจ
3.เพพพอใหหมรการจนดการขหอมรลสารสนเทศของกลนสมบรรหารงบประมาณอยสางครอบคลนมและทนนตสอการใชหงาน
4.เพพพอใหหมรการพนฒนาบนคลากรกลนสมบรรหารงบประมาณอยสางเปปนระบบและตสอเนพพอง
5.เพพพอพนฒนาการบรรหารจนดการดหวยระบบคนณภาพสรสมาตรฐานสากล

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยน ครร และผรหบรรหารโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร จอานวน 2,146 คน

เชนงปรนมาณ :

ผรหบรรหารสถานศศกษามรภาวะผรหนอาและมรความสามารถในการบรรหารจนดการดหานงบประมาณ พนฒนาองคณกรอยสางเปปน
ระบบครบวงจร เพพพอเพรพมศนกยภาพในการปฏรบนตรงานอยสางตสอเนพพอง บนคลากรปฏรบนตรงานดหานการเงรน การบนญชร การ
พนสดน แผนงาน และการระดมทรนพยากร เปปนไปตาม
ระเบรยบของทางราชการและแนวปฏรบนตรทรพเกรพยวขหองอยสางถรกตหอง โปรสงใส สามารถตรวจสอบไดห และเกรดประโยชนณ
สรงสนดตสอราชการ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  85 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ลรกเสซอ เนตรนารร และยรวกาชาด

เพพพอจนดทอากรจกรรมทรพมนสงเนหนใหหผรหเรรยนไดหพนฒนาความสามารถของตนตามศนกยภาพ ทนขงดหานความรรห ความครด ความ
สามารถ คนณธรรม จรรยธรรม มรศรลธรรม มรระเบรยบวรนนย มรความรนบผรดชอบตสอสนงคม มรความเปปนผรหนอาพนฒนาตนเองไดห
และสสงเสรรมการทอางานเปปนหมรสคณะ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

ผรหเรรยนรหอยละ 95 ของนนกเรรยนระดนบมนธยมศศกษาตอนตหนเขหารสวมกรจกรรมพนฒนาผรหเรรยน

เชนงปรนมาณ :

1. นนกเรรยนเหตนคนณคสาของตนเอง  มรวรนนย  คนณธรรม  จรรยธรรม และคสานรยมอนนพศงประสงคณ
2. นนกเรรยนมรทนกษะในการจนดการ การทอางาน สามารถปรนบตนวเขหากนบสนงคมไดหเปปนอยสางดร

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  86 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนาการเรรยนการสอนกลรลมสาระการเรรยนรรรวนทยาศาสตรคฯ (สาระวนทยาศาสตรค)

1. มรสพพอและวนสดน อนปกรณณในแตสละกลนสมสาระการเรรยนรรหอยสางเพรยงพอ
2. สสงเสรรมและพนฒนาการจนดการเรรยนการสอนทนกลนสมสาระการเรรยนรรห
3. ครรทนกลนสมสาระการเรรยนรรหจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทางวรชาการ ครรมรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของโรงเรรยนมาตรฐาน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. มรสพพอและวนสดน อนปกรณณในแตสละกลนสมสาระการเรรยนรรหอยสางเพรยงพอ
2. สสงเสรรมและพนฒนาการจนดการเรรยนการสอนทนกลนสมสาระการเรรยนรรห
3. ครรทนกลนสมสาระการเรรยนรรหจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทางวรชาการ ครรมรมาตรฐานในการประเมรนผลผรห
เรรยนคนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของโรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงปรนมาณ :

1. ครรและนนกเรรยนมรความพศงพอใจ สพพอและวนสดน อนปกรณณ 
ในแตสละกลนสมสาระการเรรยนรรหครดเปปนรหอยละ 95
2. ครรและบนคลากรทางการศศกษามรความพศงพอใจในการไดหรนบการสสงเสรรมและพนฒนาการจนดการเรรยนการสอน
ทนกลนสมสาระการเรรยนรรห

3. ครรทนกลนสมสาระการเรรยนรรหไดหรนบการยอมรนบจากภายในและภายนอกในการจนดการศศกษาและสสงเสรรมผรหเรรยนใหหผรห
เรรยนมรความเปปนเลรศทางทางวรชาการและทนกษะเฉพาะดหานตามความสนใจ มรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของโรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงครณภาพ

1. มรสพพอและวนสดน อนปกรณณในแตสละกลนสมสาระการเรรยนรรหอยสางเพรยงพอ แตสยนงขาดสถานทรพในการทอาปฏรบนตรการจศงทอาใหหการ
จนดการเรรยนรรหไมสเตตมประสรทธรภาพ

2. สสงเสรรมและพนฒนาการจนดการเรรยนการสอนทนกลนสมสาระการเรรยนรรห
3. ครรทนกลนสมสาระการเรรยนรรหจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทางวรชาการ ครรมรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของโรงเรรยนมาตรฐาน

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  87 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  งานเอกสารสนทงพนมพค

1.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรพรหอมในการดอาเนรนกรจกรรม
ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรพรหอมในการดอาเนรนกรจกรรม

เชนงปรนมาณ :

1.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรพรหอมในการดอาเนรนกรจกรรม

เชนงครณภาพ

งานบรรลนผลเปปนไปตามวนตถนประสงคณของกรจกรรม

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พรทธรวกษาลาชลอ

1. นนกเรรยนมรความพรหอม สรหางความคนหนเคย สรหางสนมพนนธภาพอนนดรระหวสางครรกนบนนกเรรยน
2. นนกเรรยนมรการเตรรยมความพรหอมทางดหานจรตใจของนนกเรรยนระดนบชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 3 และ 6 กสอนทรพจะจบการศศกษา 
ใหหดอาเนรนชรวรตในระดนบอาชรวศศกษาและอนดมศศกษาไดหอยสางสมบรรณณ

3. นนกเรรยนมรความตระหนนกเหตนคนณคสาของตนเอง และรนกสถาบนน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 3 และชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 6 ทนกคน

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนและบนคลากรโรงเรรยนไดหเขหารสวมกรจกรรมไดหอยสางมรความสนขและเปปนไปตามทรพวนตถนประสงคณกอาหนดไวห

เชนงครณภาพ

กรจกรรมพนทธรนกษาลาชสอประสบความสอาเรตจลนลสวงไปดหวยดร เปปนไปตามวนตถนประสงคณ
ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  89 / 115
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ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  สดานวกงานทวทวไปและกนจการนวกเรรยน

1. เพพพอพนฒนาระบบบรรหารจนดการ กลนสมบรรหารทนพวไปและกรจการนนกเรรยนใหหมรระเบรยบเรรยบรหอยเปปนสนดสสวนไดหอยสางเปปน
ขนขนตอนและมรระบบแบบแผน

 2. เพพพอออานวยความสะดวก สนนบสนนน สสงเสรรมใหหการปฏรบนตรงานของโรงเรรยนดอาเนรนไปอยสางมรประสรทธรภาพ
 3. เพพพอใหหบนคลากร นนกเรรยนและผรหปกครองไดหรนบการบรรการดหวยความสะดวก รวดเรตว มรประสรทธรภาพมากยรพงขศขน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

วนสดนอนปกรณณในการดอาเนรนงานสอานนกงานเพรยงพอ 100%

เชนงปรนมาณ :

การดอาเนรนงานในกลนสมบรรหารกรจการนนกเรรยนเปปนไปอยสางมรประสรทธรภาพ

เชนงครณภาพ

สอานนกงานบรรหารทนพวไปและกรจการนนกเรรยนมรวนสดนอนปกรณณในการดอาเนรนงานสอานนกงานเพรยงพอและเปปนไปอยสางมร

ประสรทธรภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนาและสลงเสรนมแหลลงเรรยนรรร

1 เพพพอพนฒนาสพพอ/แหลสงเรรยนรรหสสงเสรรมใหหการจนดการเรรยนรรหไดหอยสางมรประสรทธรภาพ
2 เพพพอเพรพมขรดความสามารถในการเรรยนรรหของผรหเรรยนอยสางหลากหลาย

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยน จอานวน  2,147  คน ไดหเขหารสวม และไดหใชห แหลสงเรรยนรรหทรพไดหจนดทอาขศขน

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยนรหอยละ 95  ไดหเรรยนรรหในแหลสงเรรยนรรห และการดอาเนรนกรจกรรมตสาง ๆ เพพพอสสงเสรรม และเพรพมโอกาสในการ
เรรยนรรห

เชนงครณภาพ

บรรลนเปปนไปตามวนตถนประสงคณ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมพวฒนาระบบการบรนหารและการจวดการภายในสถานศศกษา

1.เพพพอใหหโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรการบรรหารและจนดการศศกษาโดยใชหสถานศศกษาเปปนฐาน
2.เพพพอใหหการบรรหารจนดการของกลนสมบรรหารงบประมาณมรประสรทธรภาพและประสรทธรผล ผรห เกรพยวขหองพศงพอใจ
3.เพพพอใหหมรการจนดการขหอมรลสารสนเทศของกลนสมบรรหารงบประมาณอยสางครอบคลนมและทนนตสอการใชหงาน
4.เพพพอใหหมรการพนฒนาบนคลากรกลนสมบรรหารงบประมาณอยสางเปปนระบบและตสอเนพพอง
5.เพพพอพนฒนาการบรรหารจนดการดหวยระบบคนณภาพสรสมาตรฐานสากล

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยน ครร และผรหบรรหารโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร จอานวน 2,146 คน

เชนงปรนมาณ :

ผรหบรรหารสถานศศกษามรภาวะผรหนอาและมรความสามารถในการบรรหารจนดการดหานงบประมาณ พนฒนาองคณกรอยสางเปปน
ระบบครบวงจร เพพพอเพรพมศนกยภาพในการปฏรบนตรงานอยสางตสอเนพพอง บนคลากรปฏรบนตรงานดหานการเงรน การบนญชร การ
พนสดน แผนงาน และการระดมทรนพยากร เปปนไปตาม
ระเบรยบของทางราชการและแนวปฏรบนตรทรพเกรพยวขหองอยสางถรกตหอง โปรสงใส สามารถตรวจสอบไดห และเกรดประโยชนณ
สรงสนดตสอราชการ

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  หนศทงอดาเภอ หนศทงโรงเรรยนครณภาพ

1.หลนกสรตรไดหรนบการพนฒนากระบวนการจนดการเรรยนรรหสรสความเปปนเลรศใหหสอดคลหองกนบนโยบาย
2.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรความเชรพยวชาญในการจนดการเรรยนการสอนทรพหลากหลายอยสาง
มพออาชรพ

3.โรงเรรยนจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทาง
วรชาการ มรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของ
โรงเรรยนมาตรฐาน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.หลนกสรตรไดหรนบการพนฒนากระบวนการจนดการเรรยนรรหสรสความเปปนเลรศใหหสอดคลหองกนบนโยบาย
2.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรความเชรพยวชาญในการจนดการเรรยนการสอนทรพหลากหลาย
อยสางมพออาชรพ

3.โรงเรรยนจนดการศศกษาใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทาง
วรชาการ ครรมรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน
คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของ
โรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงปรนมาณ :

1.หลนกสรตรไดหรนบการพนฒนากระบวนการจนดการเรรยนรรหสรสความเปปนเลรศใหหสอดคลหองกนบนโยบายและมรคนณภาพ
2.ครรและบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบการสนนบสนนนใหหมรความเชรพยวชาญไดหรนบการพนฒนาทางวรชาชรพในการจนดการ
เรรยนการสอนทรพหลากหลายอยสางมพออาชรพ

3.โรงเรรยนไดหรนบการยอมรนบจากภายในและภายนอกใน
การจนดการศศกษาและสสงเสรรมผรหเรรยนใหหผรหเรรยนมรความเปปนเลรศทางทางวรชาการและทนกษะเฉพาะดหานตามความสนใจ 
มรมาตรฐานในการประเมรนผลผรหเรรยน

คนณธรรมและเปปาหมาย สรสความสอาเรตจ ดหานผรหเรรยนของ
โรงเรรยนมาตรฐาน

เชนงครณภาพ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

- หลนกสรตรทรพไดหรนบการพนฒนาและปรนบปรนงตามนโยบายการศศกษา ชสวยเพรพมประสรทธรภาพในการเรรยนการสอนของครร
และนนกเรรยน

- ผรหเรรยนไดหรนบการสอนในวรธรการทรพเหมาะสมและมรคนณภาพ ทอาใหหมรความรรหความเขหาใจในเนพขอหามากขศขน และสามารถนอา
ไปใชหไดหจรรงในชรวรตประจอาวนน

- การประเมรนผลของโรงเรรยนมรความโปรสงใสและตรงตามเกณฑณ ทอาใหหผรหเรรยนไดหรนบการประเมรนในดหานตสางๆ อยสางถรก
ตหอง

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ปฐมนนเทศนวกเรรยน

1.เพพพอฝฝกอบรมใหหความรรหเรพพองประวนตรความเปปนมาของโรงเรรยนและแนะนอาโครงสรหางขององคณกร ผรหบรรหารและบนคลากร  
อาคารสถานทรพ  กฎระเบรยบ ขหอบนงคนบ วรนนย ตลอดจนถศงการปฏรบนตรตนของนนกเรรยน
2.เพพพอเตรรยมความพรหอมของนนกเรรยน สรหางความคนหนเคย สรหางสนมพนนธภาพอนนดรระหวสางครรกนบนนกเรรยนกสอนเปปดทอาการ
เรรยนการสอน

3.เพพพอพนฒนาคนณธรรมจรรยธรรมและคนณลนกษณะอนนพศงประสงคณของนนกเรรยน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1 และชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 4 ทนกคน

เชนงปรนมาณ :

1. นนกเรรยนและบนคลากรโรงเรรยนไดหเขหารสวมกรจกรรมไดหอยสางมรความสนขและเปปนไปตามทรพวนตถนประสงคณกอาหนดไวห

เชนงครณภาพ

กรจกรรมสอาเรตจลนลสวงเปปนไปตามวนตถนประสงคณทรพกอาหนดไวห

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมชรมนรม

เพพพอจนดทอากรจกรรมทรพมนสงเนหนใหหผรหเรรยนไดหพนฒนาความสามารถของตนตามศนกยภาพ ทนขงดหานความรรห ความครด ความ
สามารถ คนณธรรม จรรยธรรม มรศรลธรรม มรระเบรยบวรนนย มรความรนบผรดชอบตสอสนงคม มรความเปปนผรหนอาพนฒนาตนเองไดห
และสสงเสรรมการทอางานเปปนหมรสคณะ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

ผรหเรรยนรหอยละ 95 ของนนกเรรยนระดนบมนธยมศศกษาตอนตหนและตอนปลาย เขหารสวมกรจกรรมพนฒนาผรหเรรยน

เชนงปรนมาณ :

1. นนกเรรยนเหตนคนณคสาของตนเอง  มรวรนนย  คนณธรรม  จรรยธรรม และคสานรยมอนนพศงประสงคณ
2. นนกเรรยนมรทนกษะในการจนดการ การทอางาน สามารถปรนบตนวเขหากนบสนงคมไดหเปปนอยสางดร

เชนงครณภาพ

เชรงปรรมาณ

1. ผรหเรรยนรหอยละ 95 ของนนกเรรยนระดนบมนธยมศศกษาตอนตหนและตอนปลาย เขหารสวมกรจกรรมพนฒนาผรหเรรยน
เชรงคนณภาพ 
1. นนกเรรยนเหตนคนณคสาของตนเอง  มรวรนนย  คนณธรรม  จรรยธรรม และคสานรยมอนนพศงประสงคณ
2. นนกเรรยนมรทนกษะในการจนดการ การทอางาน สามารถปรนบตนวเขหากนบสนงคมไดหเปปนอยสางดร

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  คลายพวกแรมลรกเสซอ เนตรนารร และยรวกาชาด และทวศนศศกษาแหลลงเรรยนรรรนอกสถานศศกษา

เพพพอจนดทอากรจกรรมทรพมนสงเนหนใหหผรหเรรยนไดหพนฒนาความสามารถของตนตามศนกยภาพ ทนขงดหานความรรห ความครด ความ
สามารถ คนณธรรม จรรยธรรม มรศรลธรรม มรระเบรยบวรนนย มรความรนบผรดชอบตสอสนงคม มรความเปปนผรหนอาพนฒนาตนเองไดห สสง
เสรรมการทอางานเปปนหมรสคณะ และศศกษาแหลสงเรรยนรรหนอกสถานศศกษา

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

ผรหเรรยนรหอยละ 95 ของนนกเรรยนระดนบมนธยมศศกษาตอนตหน เขหารสวมกรจกรรมการเขหาคสายพนกแรม ลรกเสพอ เนตรนารร 
และยนวกาชาด และศศกษาแหลสงเรรยนรรหนอกสถานศศกษา

เชนงปรนมาณ :

1. นนกเรรยนเหตนคนณคสาของตนเอง  มรวรนนย  คนณธรรม  จรรยธรรม และคสานรยมอนนพศงประสงคณ
2. นนกเรรยนมรทนกษะในการจนดการ การทอางาน สามารถปรนบตนวเขหากนบสนงคมไดหเปปนอยสางดร
3. นนกเรรยนไดหเยรพยมชมสถานทรพสอาคนญจากแหลสงเรรยนรรหนอกสถานศศกษา

เชนงครณภาพ

ผรหเรรยนไดหรนบการพนฒนาความสามารถของตนตามศนกยภาพ ทนขงดหานความรรห ความครด ความสามารถ คนณธรรม จรรยธรรม 
มรศรลธรรม มรระเบรยบวรนนย มรความรนบผรดชอบตสอสนงคม มรความเปปนผรหนอาพนฒนาตนเองไดห และสสงเสรรมการทอางานเปปนหมรส
คณะ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมสลงเสรนมสนวบสนรนการจวดทดาแผนพวฒนาการศศกษา

1.เพพพอใหหโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรการบรรหารและจนดการศศกษาโดยมรแผนปฏรบนตรการประจอาปปเปปนนตนวกอาหนดการใชห
จสายงบประมาณใหหสอดคลหองกนบนโยบาย

2.เพพพอจนดทอาแผนปฏรบนตรการประจอาปป 2568

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1. รหอยละ 100 การดอาเนรนงานพนสดนถรกตหองและเปปนไปตามระเบรยบของทางราชการ มรความสะดวกในการจนดหา
พนสดน (จนดซพขอจนดจหาง) แผนงบประมาณ การเงรน ตามแผนปฏรบนตรการประจอาปปและปฏรทรนปฏรบนตรงาน
2. คณะกรรมการการดอาเนรนการตามแผนปฏรบนตรการเขหารสวมประชนมสรนปผลการดอาเนรนงาน และชรขแจงแนวทางการ
จนดทอาแผนปฏรบนตรการ

เชนงปรนมาณ :

นนกเรรยน ครร บนคลากรทางการศศกษามรความพศงพอใจตสอการดอาเนรนกรจกรรมตามแผนปฏรบนตรการประจอาปปการศศกษา 
2567

เชนงครณภาพ

1. รหอยละ 100 การดอาเนรนงานพนสดนถรกตหองและเปปนไปตามระเบรยบของทางราชการ มรความสะดวกในการจนดหาพนสดน (
จนดซพขอจนดจหาง) แผนงบประมาณ การเงรน ตามแผนปฏรบนตรการประจอาปปและปฏรทรนปฏรบนตรงาน
2. คณะกรรมการการดอาเนรนการตามแผนปฏรบนตรการเขหารสวมประชนมสรนปผลการดอาเนรนงาน และชรขแจงแนวทางการจนดทอา
แผนปฏรบนตรการ

3. เนพพองจากไมสไดหจนดประชนมเชรงปฏรบนตรการนอกโรงเรรยนจศงทอาใหหมรงบประมาณเหลพอจศงไดหมรการเปลรพยนแปลงงบประมาณ
ไปสนนบสนนนกรจกรรมพนฒนาผรหเรรยนในการแขสงขนนกรฬาภายนอก

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  เครซอขลายสวมพวนธค

1.เพพพอพนฒนาระบบบรรหารจนดการ กลนสมบรรหารทนพวไปและกรจการนนกเรรยนใหหมรระเบรยบเรรยบรหอยเปปนสนดสสวนไดหอยสางเปปน
ขนขนตอนและมรระบบแบบแผน

2.เพพพอใหหนนกเรรยนมรคนณธรรม จรรยธรรมและคสานรยมทรพพศงประสงคณ
3. เพพพอปรนบปรนงและแกหไขพฤตรกรรมนนกเรรยนทรพมรความเสรพยงจากสรพงเสพตรดอบายมนข และหนนมาแสดงออกในทางทรพสรหาง
สรรคณ

4.เพพพอสสงเสรรมใหหนนกเรรยนมรจรตอาสาทอาประโยชนณเพพพอสสวนรวม เสรยสละและรนบผรดชอบตสอสนงคม
5.เพพพอใหหนนกเรรยนตระหนนกปฏรบนตรตนตามสรทธรและหนหาทรพในระบอบในระบอบประชาธรปไตยไดหถรกตหอง
6.เพพพอใหหนนกเรรยนและผรหปกครองมนพนใจในสวนสดรภาพและสวนสดรการของนนกเรรยน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหรนบบรรการจากงานกรจการนนกเรรยน จอานวน 2,146 คน
2.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ปปการศศกษา 2567 จอานวน 2146 คน มรคนณลนกษณะอนนพศงประสงคณ
3.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนแสดงออกในทางทรพสรหางสรรคณหสางไกลจากสรพงเสพตรด 
4.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนมรจรตอาสาทอาประโยชนณเพพพอสสวนรวม เสรยสละและรนบผรดชอบตสอสนงคม 
5.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนมรกรจกรรมสสงเสรรมการมรสสวนรสวมใหหเกรดวรถรประชาธรปไตย เปปนพลเมพองทรพ
ดร แสดงออกอยสางสรหางสรรคณ
6.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนไดหรนบความปลอดภนยในสถานศศกษา

เชนงปรนมาณ :

1.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหรนบบรรการจากงานกรจการนนกเรรยน
2.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ปปการศศกษา 2567 มรคนณลนกษณะอนนพศงประสงคณตามหลนกสรตร
3.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรความรรหเกรพยวกนบโทษและพรษภนยของสรพงเสพตรด  
4.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนมรจรตอาสาทอาประโยชนณเพพพอสสวนรวม เสรยสละและรนบผรดชอบตสอสนงคม 
5.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนมรสสวนรสวมใหหเกรดวรถรประชาธรปไตย เปปนพลเมพองทรพดร แสดงออกอยสางสรหาง
สรรคณ

6.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนมรความปลอดภนยในสถานศศกษาอยสางยนพงยพน

เชนงครณภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  101 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  แนะแนว

เพพพอจนดทอากรจกรรมทรพมนสงเนหนใหหผรหเรรยนไดหพนฒนาความสามารถของตนตามศนกยภาพ ทนขงดหานความรรห ความครด ความ
สามารถ คนณธรรม จรรยธรรม มรศรลธรรม มรระเบรยบวรนนย มรความรนบผรดชอบตสอสนงคม มรความเปปนผรหนอาพนฒนาตนเองไดห
และสสงเสรรมการทอางานเปปนหมรสคณะ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

ผรหเรรยนรหอยละ 95 ของนนกเรรยนระดนบมนธยมศศกษาตอนตหนและตอนปลาย เขหารสวมกรจกรรมพนฒนาผรหเรรยน

เชนงปรนมาณ :

1. นนกเรรยนเหตนคนณคสาของตนเอง  มรวรนนย  คนณธรรม  จรรยธรรม และคสานรยมอนนพศงประสงคณ
2. นนกเรรยนมรทนกษะในการจนดการ การทอางาน สามารถปรนบตนวเขหากนบสนงคมไดหเปปนอยสางดร

เชนงครณภาพ

ผรหเรรยนรหอยละ 95 ของนนกเรรยนระดนบมนธยมศศกษาตอนตหนและตอนปลาย เขหารสวมกรจกรรมพนฒนาผรหเรรยน
นนกเรรยนเหตนคนณคสาของตนเอง  มรวรนนย  คนณธรรม  จรรยธรรม และคสานรยมอนนพศงประสงคณ
นนกเรรยนมรทนกษะในการจนดการ การทอางาน สามารถปรนบตนวเขหากนบสนงคมไดหเปปนอยสางดร

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  102 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  โสตทวศนรปกรณค

1. เพพพอจนดซพขออนปกรณณงานโสตทนศนรปกรณณเพพพอการใชหงานในกรจกรรมในโรงเรรยนอยสางมรประสรทธรภาพ
2. เพพพอใหหหนสวยงานไดหใชหงานทรพมรประสรทธรภาพและทนนสมนยมากยรพงขศขน
3. เพพพอใชหในการดอาเนรนงานกรจกรรมตสางๆของโรงเรรยนหรพอกรจกรรมทรพอยรสนอกสถานศศกษา

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

รหอยละ 100 ของ นนกเรรยนจอานวน 2,146คน ครรและบนคลากร 130 คน ไดหรนบบรรการจากงานโสตทนศนรปกรณณไดห

เชนงปรนมาณ :

เชรงคนณภาพนนกเรรยน ครร และบนคลากรโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรรทนกคน  ไดหรนบบรรการจากงานโสตทนศนรปกรณณไดห
อยสางเตตมประสรทธรภาพ

เชนงครณภาพ

- รหอยละ 100 ของ นนกเรรยนจอานวน 2,146คน ครรและบนคลากร 130 คน ไดหรนบบรรการจากงานโสตทนศนรปกรณณไดห
- นนกเรรยน ครร และบนคลากรโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรรทนกคน  ไดหรนบบรรการจากงานโสตทนศนรปกรณณไดหอยสางเตตม
ประสรทธรภาพ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  103 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
25/06/2025



แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ปลอด 0 , ร , มส

1. เพพพอใหหคอาปรศกษา ตรดตาม กอากนบการแกหไขผลการเรรยนของนนกเรรยนทรพมรผลการเรรยน 0 , ร , มส ใหหเปปนไป
ตามแนวปฏรบนตรการวนดและประเมรนผลการเรรยนรรห 
2. เพพพอลดจอานวนผลการเรรยน 0 , ร , มส ของนนกเรรยนนนกเรรยนทรพมรผลการเรรยน 0 , ร , มส 
3. เพพพอเพรพมจอานวนนนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 3 และ 6 ทรพจบหลนกสรตร

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1 ถศง 6 ปปการศศกษา 2567 มรผลการเรรยน 0 , ร , มส ไมสเกรนรหอยละ 3 
ของรายวรชาทรพลงทะเบรยนเรรยนทนขงหมด

เชนงปรนมาณ :

1. นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1 ถศง 6 ปปการศศกษา 2567 มรผลการเรรยน 0 , ร , มส นหอยลง เมพพอเทรยบกนบปปการ
ศศกษากสอนหนหา 
2.นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 3 และ 6 ปปการศศกษา 2567 ทรพจบหลนกสรตรมรจอานวนเพรพมขศขน เมพพอเทรยบกนบปปการศศกษา
กสอนหนหา

เชนงครณภาพ

ผลการดอาเนรนงานเปปนไปตามเปปาหมาย กลสาวคพอ 
1. นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1 ถศง 6 ปปการศศกษา 2567 มรผลการเรรยน 0 , ร , มส ไมสเกรนรหอยละ 3 ของรายวรชาทรพลง
ทะเบรยนเรรยนทนขงหมด 
2. นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 1 ถศง 6 ปปการศศกษา 2567 มรผลการเรรยน 0 , ร , มส นหอยลง เมพพอเทรยบกนบปปการศศกษา
กสอนหนหา 
3.นนกเรรยนชนขนมนธยมศศกษาปปทรพ 3 และ 6 ปปการศศกษา 2567 ทรพจบหลนกสรตรมรจอานวนเพรพมขศขน เมพพอเทรยบกนบปปการศศกษากสอน
หนหา

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ

หนนา  104 / 115
22:23

ระบบตตดตามแผนปฏตบบตตการและงบประมาณ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ประชรมผรรปกครอง

1.เพพพอแนะนอาโครงสรหางขององคณกร ผรหบรรหารและบนคลากร  อาคารสถานทรพ  กฎระเบรยบ ขหอบนงคนบ วรนนย ตลอดจนถศงการ
ปฏรบนตรตนของนนกเรรยน

2.เพพพอปรรกษา ประสานงานและหาแนวทางแกหปปญหารสวมกนนกนบโรงเรรยน
3.เพพพอสรหางความเขหาใจทรพดรและเจตคตรทรพดรตสอโรงเรรยน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.ผรหปกครองนนกเรรยนทนกคน ทนกระดนบชนขน

เชนงปรนมาณ :

1.ผรหปกครองไดหเขหารสวมกรจกรรมไดหอยสางมรความสนขและเปปนไปตามทรพวนตถนประสงคณกอาหนดไวห

เชนงครณภาพ

กรจกรรมสอาเรตจลนลสวงเปปนไปตามวนตถนประสงคณทรพกอาหนดไวห

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  กนจกรรมงานจราจรและความปลอดภวย

1. เพพพอปปองกนนและลดอนบนตรเหตนจากการจราจรภายในโรงเรรยน
2. เพพพอจนดใหหมรปปายจราจรขศขนในโรงเรรยน
3. เพพพอจนดระเบรยบการจราจรในโรงเรรยน
4. เพพพอใหหนนกเรรยนไดหเรรยนรรหดหานกฎจราจรจากปปายจราจร
5. เพพพอใหหนนกเรรยนไดหเกรดความปลอดภนยจากเหตนอนคครภนยมากยรพงขศขน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

- นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรรไดหรนบความปลอดภนยจากเหตนอนคครภนย จอานวน 2,146 คน
- มรอนปกรณณเพรยงพอตสองานจราจร

เชนงปรนมาณ :

– ใหหมรปปายอนปกรณณกนขนบอกแนวเขตจราจรทรพอยรสในสภาพทรพพรหอมใชหงานไดหและมรคนณภาพทรพดร
- นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรรไดหรนบความปลอดภนยจากเหตนอนคครภนย อยรสในระดนบทรพดรมาก

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรรไดหรนบความปลอดภนยจากเหตนอนคครภนย จอานวน 2,146 คน
- มรอนปกรณณเพรยงพอตสองานจราจร
ใหหมรปปายอนปกรณณกนขนบอกแนวเขตจราจรทรพอยรสในสภาพทรพพรหอมใชหงานไดหและมรคนณภาพทรพดร

- นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรรไดหรนบความปลอดภนยจากเหตนอนคครภนย อยรสในระดนบทรพดรมาก

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  รณรงคคและปปองกวนสารเสพตนด

1. เพพพอสรหางกระแสนรยมในกลนสมเยาวชนไมสยนสงเกรพยวกนบยาเสพตรด
2. เพพพอสนนบสนนนใหหเยาวชนและชนมชนไดหจนดกรจกรรมสรหางสรรคณ โดยการสนนบสนนนของสนงคม
3. เพพพอสรหางความเขหาใจและยอมรนบผรหมรปปญหายาเสพตรด และใหหโอกาสกลนบมาเปปนสสวนหนศพงของสนงคม
4. เพพพอเผยแพรสความรรหเกรพยวกนบการปปองกนนสารเสพตรดในกลนสมเยาวชนและประชาชนทนพวไป
5. โรงเรรยนผสานการประเมรนสถานศศกษาสรขาว ระดนบเพชร

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหรนบบรรการจากงานกรจการนนกเรรยน จอานวน 2,146 คน
2.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ปปการศศกษา 2567 จอานวน 2146 คน มรคนณลนกษณะอนนพศงประสงคณ
3.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนแสดงออกในทางทรพสรหางสรรคณหสางไกลจากสรพงเสพตรด 
4.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนมรจรตอาสาทอาประโยชนณเพพพอสสวนรวม เสรยสละและรนบผรดชอบตสอสนงคม 
5.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนมรกรจกรรมสสงเสรรมการมรสสวนรสวมใหหเกรดวรถรประชาธรปไตย เปปนพลเมพองทรพ
ดร แสดงออกอยสางสรหางสรรคณ
6.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนไดหรนบความปลอดภนยในสถานศศกษา

เชนงปรนมาณ :

1.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ไดหรนบบรรการจากงานกรจการนนกเรรยน
2.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ปปการศศกษา 2567 มรคนณลนกษณะอนนพศงประสงคณตามหลนกสรตร
3.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรความรรหเกรพยวกนบโทษและพรษภนยของสรพงเสพตรด  
4.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนมรจรตอาสาทอาประโยชนณเพพพอสสวนรวม เสรยสละและรนบผรดชอบตสอสนงคม 
5.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนมรสสวนรสวมใหหเกรดวรถรประชาธรปไตย เปปนพลเมพองทรพดร แสดงออกอยสางสรหาง
สรรคณ

6.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ทนกคนมรความปลอดภนยในสถานศศกษาอยสางยนพงยพน

เชนงครณภาพ

กรจกรรมสอาเรตจลนลสวงเปปนไปตามวนตถนประสงคณ

ผลการดดาเนนนงาน

ภาพประกอบ
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ทวศนศศกษาระดวบชวซนมวธยมศศกษาตอนปลาย

เพพพอจนดทอากรจกรรมทรพมนสงเนหนใหหผรหเรรยนไดหพนฒนาความสามารถของตนตามศนกยภาพ ทนขงดหานความรรห ความครด ความ
สามารถ คนณธรรม จรรยธรรม มรศรลธรรม มรระเบรยบวรนนย มรความรนบผรดชอบตสอสนงคม มรความเปปนผรหนอาพนฒนาตนเองไดห
และสสงเสรรมการทอางานเปปนหมรสคณะ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

ผรหเรรยนรหอยละ 95 ของนนกเรรยนระดนบมนธยมศศกษาตอนตหนและตอนปลาย เขหารสวมกรจกรรมพนฒนาผรหเรรยน

เชนงปรนมาณ :

1. นนกเรรยนเหตนคนณคสาของตนเอง  มรวรนนย  คนณธรรม  จรรยธรรม และคสานรยมอนนพศงประสงคณ
2. นนกเรรยนมรทนกษะในการจนดการ การทอางาน สามารถปรนบตนวเขหากนบสนงคมไดหเปปนอยสางดร

เชนงครณภาพ

1.นนกเรรยนมรความสนใจและมรสสวนรสวมในกรจกรรมอยสางกระตพอรพอรหน

2.สามารถเชพพอมโยงความรรหทรพไดหจากทนศนศศกษากนบเนพขอหาวรชาทรพเรรยนในหหองเรรยนไดหอยสางเหมาะสม

3.เกรดการเรรยนรรหดหานทนกษะชรวรต เชสน การทอางานรสวมกนน การตรงตสอเวลา และความมรระเบรยบวรนนย

4.นนกเรรยนมรความประทนบใจและแสดงออกถศงความพศงพอใจตสอกรจกรรม

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ตรวจสรขภาพประจดาปป

1. เพพพอใหหบนคลากร นนกเรรยนและผรหปกครองไดหรนบการบรรการดหวยความสะดวก รวดเรตว เปปนธรรมมรประสรทธรภาพมากยรพง
ขศขน

2. เพพพอพนฒนาระบบบรรหารจนดการ กลนสมบรรหารทนพวไปและกรจการนนกเรรยนใหหมรระเบรยบเรรยบรหอยเปปนสนดสสวนไดหอยสางเปปน
ขนขนตอนและมรระบบแบบแผน

3. เพพพอสนนบสนนนและพนฒนา อาคารสถานทรพ สรพงแวดลหอม แหลสงเรรยนรรห ใหหมรความสวยงาม ปลอดภนยเอพขอตสอการจนดการ
เรรยนการสอน

4. เพพพอใหหนนกเรรยน ครร และบนคลากรทางการศศกษาไดหรนบบรรการดหานสนขภาพอนามนยทรพดรและเพรยงพอตสอความตหองการ

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

ครร และบนคลากรทางการศศกษา นนกเรรยนและผรหปกครองโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรความพศงพอใจตสอการรนบบรรการ 
รหอยละ 90

เชนงปรนมาณ :

ครร และบนคลากรทางการศศกษา นนกเรรยนและผรหปกครองโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรความพศงพอใจในระดนบดร

เชนงครณภาพ

ครร และบนคลากรทางการศศกษา นนกเรรยนและผรหปกครองโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร มรความพศงพอใจตสอการรนบบรรการ 
รหอยละ 90
ครร และบนคลากรทางการศศกษา นนกเรรยนเขหารนบบรรการ รหอยละ 90

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  ระบบกนจการนวกเรรยนดนจนทวล Digital School

1. เพพพอใหหการดอาเนรนงานระบบกรจการนนกเรรยนดรจรทนล Digital School ของโรงเรรยนเปปนไปอยสางมรระบบและมร
ประสรทธรภาพ

2. เพพพอใหหโรงเรรยน  ผรหปกครอง มรการทอางานรสวมกนนโดยผสานกระบวนการดอาเนรนงานทรพชนดเจนทรพชนดเจน

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

นนกเรรยนสามารถใชหงานระบบกรจการนนกเรรยนดรจรทนล Digital School ทรพมรประสรทธรภาพ รหอยละ 98

เชนงปรนมาณ :

1. นนกเรรยนไดหรนบการดรแลชสวยเหลพออยสางทนพวถศงและตรงตามสภาพปปญหารหอยละ 98
2. สนมพนนธภาพระหวสางครร นนกเรรยน ผรหปกครองเปปนไปดหวยดร

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนทนกคนสามารถใชหงานระบบกรจการนนกเรรยนดรจรทนล Digital School ทรพมรประสรทธรภาพไดห และไดหรนบการดรแลชสวย
เหลพออยสางทนพวถศงและตรงตามสภาพปปญหา ครร นนกเรรยน ผรหปกครองมรสนมพนนธภาพระหวสางกนนเปปนไปดหวยดร

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  สลงเสรนมสรขภาพอนามวยโรงเรรยน

1. เพพพอดรแลดหานสนขภาพอนามนยและใหหบรรการปฐมพยาบาลเบพของตหนแกสนนกเรรยน ครร บนคลากรและประชาชนของ โรงเรรยน
ราชวรนรต นนทบนรร     
2 เพพพอจนดซพขอเวชภนณฑณ ยา และวนสดนอนปกรณณ สอาหรนบใหหบรรการ แกสนนกเรรยน ครร บนคลากร และประชาชน ของ โรงเรรยน
ราชวรนรต นนทบนรร     
3 เพพพอใหหความรรหความเขหาใจเรพพองสนขภาพอนามนยและการดรแลตนเองในสถานการแพรสระบาดของโรคปปจจนบนน

7.4 เพพพอสสงเสรรมและใหหความรรหแกสนนกเรรยนในเรพพองการเฝปาระวนง การเกรดปปญหาดหานสนขภาพตสาง ๆปลอดภนย

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ปปการศศกษา 2567 จอานวน 2,146 คน ครรและบนคคลากรโรงเรรยนราชวรนรต 
นนทบนรร จอานวน 130 คนไดหรนบบรรการดหานการสสงเสรรมสนขภาพอนามนย และปฐมพยาบาลเบพของตหน
2.จนดซพขอเวชภนณฑณ ยา และวนสดนอนปกรณณ สอาหรนบใหหบรรการ แกสนนกเรรยน ครร บนคลากรประจอาหหองพยาบาล
3.นนกเรรยน ครร บนคลากรมรความรรหความเขหาใจเรพพองสนขภาพอนามนยและการดรแลตนเองในสถานการแพรสระบาดของ
โรคปปจจนบนน

เชนงปรนมาณ :

- นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ปปการศศกษา 2567 จอานวน 2,146 คน ครรและบนคคลากรโรงเรรยนราชวรนรต 
นนทบนรร จอานวน 130 คน ไดหรนบบรรการดหานการสสงเสรรมสนขภาพอนามนย และปฐมพยาบาลเบพของตหน ทรพดร และทนพวถศง
- หหองพยาบาลโรงเรรยน มรเวชภนณฑณ ยา และวนสดนอนปกรณณ สอาหรนบใหหบรรการ แกสนนกเรรยน ครร บนคลากรครบถหวน
- นนกเรรยน ครร บนคลากรมรความรรหความเขหาใจเรพพองสนขภาพอนามนยและการดรแลตนเองในสถานการแพรสระบาดของ
โรคปปจจนบนน อยสางดร

เชนงครณภาพ

นนกเรรยนโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร ปปการศศกษา 2567 จอานวน 2,505 คน ครรและบนคคลากรโรงเรรยนราชวรนรต นนทบนรร 
จอานวน 144 คนไดหรนบบรรการดหานการสสงเสรรมสนขภาพอนามนย และปฐมพยาบาลเบพของตหน รหอยละ100
2.จนดซพขอเวชภนณฑณ ยา และวนสดนอนปกรณณ สอาหรนบใหหบรรการ แกสนนกเรรยน ครร บนคลากรประจอาหหองพยาบาลครบถหวน รหอย
ละ100
3.นนกเรรยน ครร บนคลากรมรความรรหความเขหาใจเรพพองสนขภาพอนามนยและการดรแลตนเองในสถานการแพรสระบาดของโรค
ปปจจนบนนรหอยละ90

ผลการดดาเนนนงาน
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แบบสรรปการดดาเนนนงาน

โครงการ /  งาน  พวฒนาระบบเทคโนโลยรสารสนเทศ

1.เพพพอปรนบปรนงอนปกรณณคอมพรวเตอรณและเครพอขสายอรนเทอรณเนนต สอาหรนบใหหบรรการไดหครบถหวน พรหอมใชหงานไดหตลอดเวลา
2.นนกเรรยนมรความสามารถในการสพบคหนขหอมรลจากอรนเทอรณเนนต
3.นนกเรรยนมรทนกษะดหาน Digital Literacy ในการเรรยนรรห

ววตถรประสงคค ( ผลผลนต )

เปปาหมาย

1.นนกเรรยน ครรและบนคลากรทางการศศกษาในโรงเรรยน ไดหรนบบรรการอนปกรณณคอมพรวเตอรณและเครพอขสายอรนเทอรณเนตตทรพ
พรหอมใชหงาน ครบถหวน รหอยละ 95

เชนงปรนมาณ :

1.นนกเรรยนมรความสามารถในการสพบคหนขหอมรลจากอรนเทอรณเนตตและสรนปความรรหไดหดหวยตนเอง มรทนกษะดหาน Digital 
Literacy ระดนบดรมาก

เชนงครณภาพ

บรรลนตามวนตถนประสงคณทรพตนขงไวห

ผลการดดาเนนนงาน
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